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  ملخــــــــــص

هدفت الدراسةةةةة  للح المن ف عل ف برن  ج إ عا لرقةةةةة ى  ع  م برح  ما عر را  ع   را   
 .المم ف  لمنمن  ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني لدى طلاب الم حر  الث إوي   مدين  جدة

المنرا قةةةةةةةةيب المث يمي حسي تم ت دةةةةةةةةنم :ف اى المسن  للح  عثموب  تث يمن     اسةةةةةةةةمخدا   تم
:ى ا  الدراسةةةةةةة  الم لن   ع ن      اسةةةةةةةمخدا  عد تم   ( ط لب 15) عثموب  ضةةةةةةة      ( ط لب، 15)

 ة  م برح  ما عرة را  عة   را   ال  الإرقةةةةةةةةةةةةةةة ى ،  الم إة عا  (لبةداى الية حةي اتخة ذ ال  ار المرني )
 (.لبداى الي حي )  المم ف 

:قةةةةةةةة ر  النم  ا للح :م الم إ عا لب ت إس  ىاا لحاةةةةةةةة  ن   ج    ال     لاةةةةةةةة ل  :ىا   
عموسةةةةةةةةةةةةةة ةة   رتةةب ىرجةة   :ف اى   وجةةد ف    ذا  ىةلةة  لحاةةةةةةةةةةةةةةة  نةة  جسل، يالمثموبةة  المث يمنةة 

المثموبة  المث يمنة   ة ل نة سةةةةةةةةةةةةةة   المم/ رة الثلاإة  )عمري ح  مةد  ح تميمي( عل حسةي ال ةدرة برح  
ىرج   طلاب المثموب  المث يمن   عموسة    رتب جسل   اتخ ذ ال  ار المرني، حسي ك إت ال     

ال ن سةةةةةةةةةةسل )اليمد ح المميمي(  الم مسف اليمد ،  في لاةةةةةةةةةة ل   ،  في ال ن سةةةةةةةةةةسل )ال مري ح اليمد (
  جسلدةةةةةةةةةث  :  ف    ىال  احاةةةةةةةةة  ن    يلم   الإىراك مد الوبي ع  بدا   ،اليمد   الم مسفلاةةةةةةةةة ل   

  وجد ف    ذا  ىةل  لحاةةة  ن ، ة ي)اليمد ح المميمي(ي ال ن سةةةسل  فطلاب المثموب  المث يمن   
جسل عموسةةة    رتب ىرج   :ف اى المثموب  الطةةة       ل ن سةةة   المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  

وجةةد ف    ذا  ىةلةة  لحاةةةةةةةةةةةةةةة  نةة  جسل  تميمي( عل حسةةي ال ةةدرة برح اتخةة ذ ال  ار المرني، ي  ح
ىرج   طلاب المثموب  المث يمن   طلاب المثموب  الطةةةةةةةةة     في الم مسف   رتب  عموسةةةةةةةةة    

 .لا ل  ال لاب في المثموب  المث يمن  اليمد  لم ن   اتخ ذ ال  ار المرني

 اتخةةةة ذ ال  ار المرني   –عرةةةة را  عةةةة   را  المم فةةةة     –)ج إةةةة عا لرقةةةةةةةةةةةةةةةةة ى     
 الث إوي (.م حر  ال –

 
 .المزيز ج عم  المرك بمد   حي ىكموراه عدم برم الن س، كرن  الم بن ، )*(
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The effectiveness of a counseling program based on some 

metacognitive skills in developing career decision-making among 

secondary school students in Jeddah 

Abdullah Al-Sulami  
 

Abstract 
The study aimed to verify the effectiveness of a counseling program 

based on some metacognitive skills to develop the ability to make 

professional decisions among secondary school students in Jeddah. 

The semi-experimental approach was used, where the sample members 

were divided into: an experimental group (15) students, and a control group 

(15) students, and the following study tools were used: the professional 

decision-making scale (researcher preparation), and the counseling program 

based on some metacognitive skills (researcher preparation). 

The results indicated that the program has a statistically significant 

effect and the differences came in favor of the performance of the 

experimental group, there are statistically significant differences between 

the averages of the grades of the experimental group members with the 

three repeated measurements (before / after / tracking) in terms of the ability 

to make professional decisions, where the differences between the average 

ranks of the experimental group students' grades were in the two 

measurements (pre / post), in favor of the post-application, and in the two 

measurements (post-/ tracking) in favor of the post-application, except after 

awareness and perception did not record any significant differences 

Statistically among the students of the experimental group in the two 

measurements (dimensional / tracking), there are no statistically significant 

differences between the averages of the grades of the control group 

members with the three repeated measurements (before / after / tracking) in 

terms of the ability to make professional decisions, there are statistically 

significant differences between the average grades of the experimental 

group students and the control group students in the dimensional 

application of the professional decision-making scale for the benefit of 

students in the experimental group . 

Keywords: (counseling program - metacognitive skills - vocational 

decision-making - secondary stage) . 



   اتخاذ القرار المهني في تنمية    قائم على بعض مهارات ما وراء المعرفة   فاعلية برنامج إرشادي             ي  ـد الله السلم  ـعب   

  

 ة:ــــــــد ِّمـــــمق

لم لط ر الممرم في ال  م الن ى   المشةة يل ياةةم المر را   المم ف   الخم ة المي يثب  
برح ال لاب لت ةة إرةة  لمن سف النثةة ل في الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة  الممةة   الننةة ة،  هة  يم رةةب عرةة را  جةديةدة 
 عم ا  ة  لمن سف هة ا النثة ل الة   ينمة   للح ت وي  عرة را  عة   را  المم فة  لةدى ال لاب في  

عر را  ع   را  المم ف  تدةةةةةةةةةةة بد ال لاب برح إ   عم رفرم  عر راترم للح سةةةةةةةةةةةن ع      الممرم لأم
جديدة،  عم لث  الممروع  ،  المخ نط لأإشةةةةةةةةةةة   الممرم،  ع اأي   ت سنم :حوالرم  ب لك ي وم لر   

مةد ، لة لةك ت(Yusnaeni et al,2020ى ر عرم في إثة ل تمرم ال لاب  بنة   ك ة  ترم المرننة ) 
  كمس ا  في الدةةةةةةنوا  الأ س ةعل :برح عدةةةةةةموي   الم /س  فر د ل ح اهمم ع      المم ف ا  ر ع   عر را  
ي و    عم فن      را ع     ا  ف ل  لب الم /  ت /س ال لاب،عل :همن  في تندةةةةةةةةسل ط ي   ت /س     لم  لر

 عخ ط  عنظم   للأف/ رحسي ي و  جد ر عولد    ،  ى ار بدة في  عت  احد بندع  يواجب عشةةةةةةةةةةةةة ر 
ه   ا عنر   يخم ر ع  ي لا  لخ وا  الن   ع اعب لمدى الم د   يطةةةةةةةةخ :ع عب  ن را  عممدىة  ي نم ك

 ( 2011  ا   ع ىرا  برح اتخ ذ ال  ار المن سب )الث ال  بمسدا ، ب لك ي وم ع / الأفط 
الةة يل يمر/وم عرةة را  عةة   را  عم فةة  للح :م ال لاب   Coutinho (2007)  :قةةةةةةةةةةةةةةة ر

جسدة، :فطةةةة  في :ىا رم الأم ىيمي عل :ع اإرم عل ذ   عر را  ع   را  عم ف  :ع ،  هو عِّرقةةةة     
حة ضةةةةةةةةةةةةةة  الة هل  عمن     ال ة لةب  تثمة   عرة را  عة   را  عم فة  ذلةك لأم    عو ٌّ لرنثة ل الأمة ىيمي

  إإر  عنمئ جسد لرنث ل الأم ىيمي. الإحد       ع  يد ر حولب
المة لم السو      ي يشةةةةةةةةةةةةةةرةدهةمال  إ  ة الممروعة   المرننة  النةديثة  يممم  الم ور الم/نولوجي  

ال  ار الأم ىيمي  ط ع   ال  ى  إع  إ تب،  ذلك عل  لاا   سةةةةمي  :سةةةة سةةةةن  في المم  برح اسةةةةمثم ر
 في ه ا الإط ر فإم   ،عل جرد ال  ى   عمب  شةةةةةةةةةب  حسزا كمس اي  :صةةةةةةةةةي     ال  المرني المن سةةةةةةةةةب 

عرل جديدة عد زاى  الن ج  للح الموجنب  الإرقةةةةةةةةةةةةةة ى  المبس ا  ال اهن  في المث ا المرني  ظرور
في المردام    المرني عن  : ا   ال  م المشةةةةةةةة يل  اةةةةةةةةوصةةةةةةةة   المرني، حسي ج ز اةهمم     لموجنب
هن ك   :صةةةةةينت    عن  ذلك  (2003، )الدةةةةة  سةةةةة    الاةةةةةن ب ، الاةةةةةن لن  المي ت ور  فسر  ح ك 

المي  الممرنمن    المرسةدة   وى بمرن  الموجنب  الإرقة ى المرني    صة  في ح ج  عرن  لطة  رة  ج
  عل جسل ه ه المرسةةةةدةةةة     المم  :  الدراسةةةة تدةةةة هم  بشةةةة   فم ا في لبداى ال  ى  ى ولب لم لم  
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مولن  ال ري    دراترم  عسولرم  ت و  ج  بمي ره  المسئ  المن سةةةةةةةةةةةةي  المي عل قةةةةةةةةةةةة إر  :م   المدرسةةةةةةةةةةةة 
 اهممةة عة ترم  اممدةةةةةةةةةةةةةةة جرم ال ةةدرة بري اتخةة ذ ال  ار المرني المنةة سةةةةةةةةةةةةةةةب ل ةةدراترم  عسولرم  ت/ويل  

 ، (Ozdemir, Hacifalioglu, 2008) اتث ه   ليث جن  إنو المرل
 بر ا ي وم   ر ري ،  سةةةسر  لإقةةةي   كثس  عل الد افخ  الن ج   الن دةةةن  ل ف ل  ار المرني هو  

لب اةإ  برح حن ة ال  لب الن دةةةن ، ف د ي وم عاةةةدرا  :سةةة سةةةن   عل عاةةة ىر سةةةم ىتب  رضةةة ه بل  
إ دةب  تواف ب عخ عثمممب،  ب لم لي تمممب   لاةن  الن دةن  المي يزيده  لحدة سةب   لأعل  اةسةم  ار 

ة يمن سةةةب عخ عسولب :    إ دةةةب  ب دراتب  ك   تب،  الم س صةةةنن  لذا اتخ  ع ارا     قةةةموره   لث   في 
)عي رك،  .  الن دةةةةةةةةن    سةةةةةةةةرمن   برح صةةةةةةةةنمب عدراتب  ة يرمي لب ح ج تب الم ىي   الن دةةةةةةةةن  فإإب ينم س  

  ب  عسولب،ل درات   لر  ار المرني المن سةةب إث ل ال  لب يموعم برح عدى ا من ره  ، ل لك فإم  ( 2002
سممداىا ،  تمد الم حر    من ر ال   يمن سب عخ المسوا  ال درا   اة  من ر الن ج ؛ هو ذلك اة اة   

 الأ ا الث إوي  عل الم اح  الممرنمن  الر ع  في حن ة ال ري ، حسي ي رب عنرم  مد اجمن ز الاةةةةةةم  
إنو    الأسةةةةةةةةةةةةةة   جرة ،  المي ت/وم  مثة  ة  حث     اةلمنة  سةةةةةةةةةةةةةة  المي ي  موم  را الثة إو  تنةديةد إو  الةد 

يخم ر ال  لب تخاةةةةةةةاةةةةةةةب  فف عم يس     ة   الأحن م :إب في كثس  عل    ح لل  ، ا من ر عرن  المدةةةةةةةم م  
    هرة سةةةةةةةةةةةةةةرنمة ،  عةد :رجخ  ما برمة   الن س سةةةةةةةةةةةةةةمةب ذلةك للح  رة  في بمرنة  اتخة ذ ال  ار لةدى 

تنمن  عر را  ع     لاا ال ري  عل      هرة ال ري ،  : صةةةةةةةةةوا  طةةةةةةةةة  رة ت وي  الممرن   الم رن  لدى  
عل ب لم المدرس  للح ب لم المم   ال لاب   (، كم  :م اإم  ا 2017)عن وض،  .لديرم      را  المم ف 

 تشةةةةةة   توجر   ال ري  إنو الوظن   المدةةةةةةم مرن  ب ع  :سةةةةةة سةةةةةةي في   :  الدراسةةةةةة  ع   مد الث إوي ، 
لم حر  الث إوي    بمي ره  تشةة   ع حر  المنم م، حسي ي وإوم في ا ا من را  ال ري   بخ صةة  في 

ص الث عمي المن سةةةةةةب،  بسل  ع م   ال    جسل النث ل  عواصةةةةةةر  الدراسةةةةةة  الث ع ن  في المخاةةةةةة
اةإم  ا لرنن ة الممرن ، فن وإوم في ح ج  ع سةةةةةةة  لرممروع   حوا ذاترم  عنن رم، حمح يمم نوم  

 (. 2012،  المشنخي .) عل :   ع ارا  عاس ي  تممرف  نن ترم المدم مرن  
:م فم ة الم اه ةة  تمزاعل عخ تبسس ا  في الةةدعةة   ترإ  برح    Giedd ((2019  :قةةةةةةةةةةةةةةة ر

الوظ  م الماةةمن   الر عوإن ،  المي يم ل :م ترإ   شةة   كمس  برح الاةةن  الثدةةدي   الن دةةن   
 .يم ل :م يرى  ذلك للح زي ىة عخ ط  الإص      لأع اض الن دن   ال  لرم اه سل. 

https://search-mandumah-com.sdl.idm.oclc.org/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D9%8A%D8%AE%D9%8A%D8%8C+%D8%BA%D8%A7%D9%84%D8%A8+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF
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:صةةي  المديد عل الخ يثسل يم إي عل إو  عل :إوا  الطةةي جن   بد   ضةةول :هدافرم  مم  
المدةةةةةةةةةةةةم مرن   ل لك يمد اتخ ذ ال  ارا  المرنن  عل اهم ال  ارا  المي يثب برح ال  لب اتخ ذه ،  
المرني.  تممرف  مدةةةةةةةةةةةةةةم مررم  عرمةةةةة   ع ارا   الشةةةةةةةةةةةةةةيةةةةة ب  فسرةةةةة   يمخةةةةة   فم ة ح جةةةةة   تمثةةةةة     المي 

 (2021،  ال ندو   )لج اهنم
عر را  ع   را  المم ف   اتخ ذ ال  ار     الم لن في ضو  ع  سمف، تمط  :همن  الممبس ا  

الممدةةةةةةةةةةةةة رب  في بمرن  الممرنم،   لإضةةةةةةةةةةةةة ف   في الممرن  الممرنمن    صةةةةةةةةةةةةة   عخ المبس ا   المرني  
لرم ورا  الم/نولوجن ، ف د ج    ه ه الدراسةةةةة  لمدةةةةةرط الطةةةةةو  برح فم لن  ج إ عا لرقةةةةة ى  ع  م  

اتخة ذ ال  ار المرني لةدى طلاب الم حرة    لمنمنة  ال ةدرة برح   ما عرة را  عة   را  المم فة   حبر
  مدين  جدة. الث إوي 

 ة:ــدراســلة الــمشك

ركد ضةةةةةة  رة تنمن  عدرة ال  ى ي   ال  الم /س    لغ الأهمن  في الم بن  المم صةةةةةة ة   :صةةةةةةي 
  برح الم /س  لسمم ل عل الممةة عةة  عخ هةة ه الثورة المرمنةة   ال عمنةة  في ال  م النةة ى   المشةةةةةةةةةةةةةة يل

م رب تمرنم ال لاب كنفن  اليني بل الممروع    الناةةةةةةةوا برسر   دةةةةةةةرول   سةةةةةةة ب  إم   المي ت
ا من ر ع  يرز  عنر   ت سنم عدى صد  ه ه الممروع    ك لك :يط   كنفن  اسمخداعر  في عم لث   

 ي وم ع ىرا برح الم /س     ي   برمن  سةرنم ،   ،المشة لا   صةنخ ال  ارا   اجم/ ر عم ف  جديدة
   لديب ال درة برح اتخ ذ ال  ار في المواعم الممرنمن   النن تن   الم /س  فنم  يم رسةةةةةةةةب عل بمرن   

 (.2011، النث ر ز روا)  عر را  ت /س 
تممم  عرةة را  عةة   را  المم فةة  عل :هم المرةة را ،  هي ضةةةةةةةةةةةةةة  رة حممنةة  لمواجرةة  مم  

تنةةديةة   ال  م النةة ى   المشةةةةةةةةةةةةةة يل، لذ تمةةد هةةدفةة  عل الأهةةدا  المةة عةة  لمةةدريس عخمرم المواى  
المرمن ، في الم اح  الممرنمن  المخمر  ،  المي تدةةةة بد ال ري  برح اسةةةةمشةةةة ا  المدةةةةم م   الممسز  

ي تدةةمح للسر   ذلك لم  لر  عل ى ر في ت وي  حن ة ال لاب،  ال/شةةم بل   تن سف الأهدا  الم
عواطل ال وة  الطةةةةةةةةةةةةةةمم لةديرم  مة  يِّم نرم عل :م ي وإوا :ف اىا  عنمثسل لمثمممرم،  عة ىريل برح  

 (2019،  قنن    )الزبوم  اتخ ذ ع ارا  سرنم .
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  حبر   ، فة لواجةب لم يمةد تمرمم المم فة  هةدفة   في حةد   ذاتةب،  ل/ل الأهم توظنا هة ه المم فة 
المِّ بسسل تمرنم ال لاب  تةةةدريمرم برح عرةةة را  اتخةةة ذ ال  ار، كي يدةةةةةةةةةةةةةةم نموا اة منةةة ر الملا م  

د    ،لرممبس ا  المةديةدة المي يم  م جرة   ت سةد عرة را  اتخة ذ ال  ار ال ة لةب  خة صةةةةةةةةةةةةةة  في ظة  تم ةم
النن ة المي إ نشةةةةةةةةةةةر ؛ ف د :صةةةةةةةةةةةي  ل/  عوضةةةةةةةةةةةو  :  عشةةةةةةةةةةة ر  ت  جرن  في حن تن  جواإب عِّممدىة 
 عِّمشةةةة    ، الأع  ال   يثمرن  إطةةةةخ بدة جدا    اعم اح   لمواجر  ه ه المشةةةة ر   حرر ؛ ةإم     

 ور ال  لب   إب ع ىر  برح اتخ ذ ع اراتب سةةةةسرى     ب للح:فطةةةةرر  لن    ه ه المشةةةة ر ، كم  :م قةةةةم
ح ل  إ دةةةةةةةن  جسدة،  إو  عل الث     لن س،  الم يي  المدجم   الم ع   اةسةةةةةةةم لالن ،  بد  اةإدف    

 (2019، الواحد  بمد    ب جديل)عم  اتخ ذ :  ع ار. 
م كثس ا  عل طلاب الثةةة إويةةة  المةةة عةةة  يمةةة إوم عل بةةةد   ( :2012 :مةةةد  هيةةةب  )   م )

تم نرم عل اتخ ذ ال  ار المن سةةةةةةب في الوعت المن سةةةةةةب،  عد ي جخ ه ا لمد   بي هرة  ال لاب 
:همنة  لبةداى الم اعا   ذلةك يشةةةةةةةةةةةةةة  للح      ةدراترم الم رنة   الممرنة   المم فنة  اللازعة  ةتخة ذ ال  ار

 .المم ف  لم  لر  عل ت إس  برح تندسل اتخ ذ ال  ار لدى ال لاب  لمنمن  عر را  ع   را 
عمخاةةةةةاةةةةة  لموجنب    لإشةةةةة   ج اعا تولن للح :إب    (2015)سةةةةةرنن    الاةةةةةم ى    ذك   

 إشة ا  عمخاةاة   ب د عن ضة ا    ،  ب د ى را   ال ري  إنو اممدة ب عر را  ع   را  المم ف
،  توجسررم إنو  رمتنم جرم  المي تممرف   لمدةةةةةةةةةم مر  لمدةةةةةةةةة بدة ال ري  برح عواجر  المخ    المي

  .ط ي   الم /س  الدرنم
يواجب طلاب   ذلك  دةةمب ع قةةمور الي حي  مشةة ر  الدراسةة   اإ رف  في ضةةو  ع  سةةمف  

 بسل الم/نا عخ المدرسسل  الزعلا    مالم حرةةةةةةةةةةة  الث إويةةةةةةةةةةة  عةةةةةةةةةةةل عش لا   صموب   تنوا جسنر
فنم     طلاب الم حر  الث إوي عث ى ت /س     ل لك :صةةةةي   ،عل :زع     وإب ع  يم إ  المسئ  المدرسةةةةن ،

 ل لك يمد  ، ل  ارا  المي تممرف    من ر المث ا المرني ا  الم حر  الث إوي سةةةن مرب  مد المخ   عل  
الم حرة  اتخة ذ ال  ارا  المرننة  عل :هم ال  ارا  المي يثةب برح ال ة لةب اتخة ذهة ،   ة صةةةةةةةةةةةةةة  في 

 موضةةو  الدراسةة  الن لي  ر ممب في المشةة رك  جم ديم    اةهمم  عل هن  إشةة  لدى الي حي   الث إوي ،
لنب الي حثوم في عث ا الم بن   ت وي  بمرن  الممرنم،  توضةةةةةةةةةةةن   يدبم ع  يدةةةةةةةةةةةمح ل  لط ر إظ   

اتخة ذ  لمنمنة  ال ةدرة برح   ما عرة را  عة   را  المم فة   حبر عة  مج إة عا لرقةةةةةةةةةةةةةة ى     جنة  :همنة  
  مدين  جدة. ال  ار المرني لدى طلاب الم حر  الث إوي 
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 ي:التـال الرئيسيالإجابة عن السؤال  فيومن ثم تتحدد مشكلة الدراسة 
ــاد   ائم عل اتخـا   لتنعيـة الدـدرع على  بعض مهـارا  ما ورا  الععرفة  ىما فعـاليـة نرمامإ شردـــــــ

 بعدينة جدع؟ الدرار العهني لدى طلاب العرحلة الثاموية
 وينبثق عن التساؤل الرئيس التساؤلا  الفرعية التالية:

ىرجة   :ف اى المثموبة  المث يمنة  رتةب  جسل عموسةةةةةةةةةةةةة ة      توجةد ف    ىالة  لحاةةةةةةةةةةةةةة  نة     هة   -1
 ةة ل نةة سةةةةةةةةةةةةةةة   المم/ رة الثلاإةة  )عمري ح  مةةد  ح تميمي( عل حسةةي ال ةةدرة برح اتخةة ذ ال  ار 

 المرني؟ 

ىرج   :ف اى المثموب  الطةةةةةةة      رتب جسل عموسةةةةةةة       توجد ف    ىال  لحاةةةةةةة  ن    ه  -2
 ة ل نة سةةةةةةةةةةةةةة   المم/ رة الثلاإة  )عمري ح  مةد  ح تميمي( عل حسةي ال ةدرة برح اتخة ذ ال  ار  

 المرني؟ 

      طةةة:ف اى المثموبمسل المث يمن   ال  ىرج   رتب   جسل عموسةةة    ه  توجد ف    ىال   -3
 عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ ال ن   اليمد  في 

 :ةــــدراســالداف ــأه
 ما عر را     حفم لن  ج إ عا لرقةةة ى  ع  م بر  المم   برحللح ترد  الدراسةةة  الن لن   

  مدين  جدة؟ اتخ ذ ال  ار المرني لدى طلاب الم حر  الث إوي  لمنمن  ال درة برح ع   را  المم ف 
ىرج   :ف اى المثموب  المث يمن    ل ن سةةةةةة    ال/شةةةةةةم بل ال     جسل عموسةةةةةة    رتب  -1

 المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح تميمي( عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ 

ىرج   :ف اى المثموب  الطةةةةة       ل ن سةةةة     ال/شةةةةةم بل ال     جسل عموسةةةةة    رتب  -2
 المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح تميمي( عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ 

      طةةة:ف اى المثموبمسل المث يمن   ال  ىرج   ال/شةةةم بل ال     جسل عموسةةة    رتب  -3
 عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ ال ن   اليمد  في 

 ة:ــــدراســالية ــأهم

 :ج إمسل :حدهم  إظ    الآ   ت من ي اعل  لا الدراس يم ل توضن  :همن  
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: 

كشةةةة   عل :قةةةة  ا تنمن  الم /س   الوبي  ب  عر را  ع   را  المم ف   عن  ل  لج از :همن    ▪
اتخ ذ ال  ار المرني ل لاب الم حر  الث إوي    لمنمن   ح    ةالمر را   ه ه     إع  إن  اسمخدا 

  عل :ج  لبداى لإدةةة م ع ىر برح اتخ ذ ال  ار،  برمي قةةة ع  لط رلديرم عل  لاا ت ديم  
 الدرنم. المرني

جمنمنة  بمرنةب الم سنم الة اتي للأف اى  هي عل الممرنة    عة   را  المم فة     تممة  عرة را  ممة    ▪
مندةسل ال اتي لر  ى،  يمم  لدى ال  ى الم وي  ال اتي للأسةئر  ال ال اأن   ي وم الرد  عنر   

الدا رن  :إن   اليني بل الممروع  ،  تم ل ال  ى عل علاحظ   ع اأيب  ت دةةةةةةةةةس  ال  ارا  
 المي يمخ ه . 

عا تمرنمن  لرقةةةةةةة ىي   عرنن    ا الن لن  في  ضةةةةةةةخ ج  الدراسةةةةةةة  عل المموعخ :م تدةةةةةةة بد إم  ا   ▪
 لدى ال لاب.ع   را  المم ف   عر را  تد بد ال لاب  الممنسسل   لأع  برح زي ىة عدموى  

ع    عر را     عنر ت/مدةةةةةةةةي :همن  ه ه الدراسةةةةةةةة  عل  لاا :همن  الممبس ا  المي تمن  لر ،   ▪
:إر  تندةةةةةثم عخ الموجر   الثديدة لرمن ها الم بوي  للاإم  ا    حسي  ،   صةةةةة  را  المم ف 

 .عل تمرنم المم ف  للح تمرنم الم /س 

  كنا ي /  م،  ال لاب توجب إم  ا اليني :إظ ر المدةر لسل  الممرمسل للح ضة  رة تمرنم   ▪
ع ىريل برح    ال لاب  يطةةةةةةةةةموم ه ا الرد  في ع دع  الأهدا  الممرنمن  حمح ياةةةةةةةةةي   

 ع  ي  جررم عل عش لا   عواعم  تندي    المبرب برسر     ي   سرنم . عواجر 

ت مم  المث ا في لسةةةةةةةر   ىراسةةةةةةة   :  ى في عواى عممدىة   لضةةةةةةة ف  أنم  جديدة لرمم ف    ▪
   سمخدا  عر را  ع   را  المم ف . المرني اتخ ذ ال  ارعر رة برح تنمن  

: 

عرة را  ع   را  المم ف   دع  المنظوع  الم بوي  في جنة   ج إ عا تدريمي برح :سةةةةةةةةةةةةةة    ▪
 .طلاب الم حر  الث إوي دى ل اتخ ذ ال  ار المرنيلمنمن  

:همن   الممروع    المي يم ل يدةةةمخدعر  صةةةن   ال  ار :  الم بويوم :  المخ  وم في  ▪
اتخ ذ ال  ار المرني   الخدع   الم بوي  الم م ح  لررة  ال لاب لرم رس  عدةموى النس ة في

 لديرم.
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توفس     دة بد برحيفي كوإب    طلاب الم حر  الث إوي لر ا اليني :همن    صة  في عث ا  ▪
 :إش   لإ ا ن    دع   عد إدة عل لرق ى  توجنب لمرمن  احمن ج   ه ه ال ئ .

تز يةةد المممرم  ةة لمرةة را  المم فنةة  اللازعةة   المرإ ة في اتخةة ذ ال  ار، حسةةي اإةةب لم يمةةد  ▪
  الب ض عل بمرنة  الممرم تز يةد المممرم  ة لمم فة  جة  لبةداىه عم فنة   لن وم  النة   جم /س ه

 .ع ىرا  برح اتخ ذ ال  ارا  الدرنم 

يم ل لنم  ا الدراسةةةةةةة  الن لن  :م تدةةةةةةةرم في عدةةةةةةة بدة الممرمسل في تنمن  عر را  اتخ ذ   ▪
  ال  ار لدى ال لاب عل  لاا عر را  ع   را  المم ف ، حسي :م توصةةةة  ال  ى للا من ر
 .الثسد يد بده برح الإجدا   اة م ا   ي وم المنن  المم فن   الخم ا  النن تن   ينمسر 

اتخ ذ ال  ار    ع ن    عنر :ى ا  برمن  يم ل اسةةةةةةةةةمخداعر  في  نو  ةح    يوف  اليني  ▪
 المرني،  الم إ عا الإرق ى  ال   م برح عر را  ع   را  المم ف .

 ة:ــــــدراســدود الــــح

 عر را  ع   را  المم ف لرقةة ى  ع  م برح    تندى  جدراسةة  ج إ عا  الحدود العوضــوعية ▪
 .لمنمن  ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني لدى طلاب الم حر  الث إوي   مدين  جدة

  مدين  جدة،  الث إوي عل الأف اى  م حر   بسن الن لي  الدراس   تم ت مسف الحدود البشرية ▪
الن لي في عدرسةةةة  إ إوي  يزيد جل الدةةةة ل  عدرسةةةة   الدراسةةةة تم ت مسف   الحدود العكامية: ▪

 إ إوي  إم ة الم  م  لإىارة تمرنم جدة.

 هة.1445يندى المث ا الزعني لر ه الدراس    لم   الدراسي   الحدود الزمامية ▪

 ة:ــــدراسـات الـــمصطلح

 

تخ ن ب جنظ   في ضو  :سس برمن  لم ديم الخدع   الإرق ىي  هو ذلك الم إ عا ال   تم  
المي قةةة ة   س  المي قةةة ة ف ىي    جم لن   لثمنخ عل تطةةةمرم المرسةةةدةةة  جرد  عدةةة بدترم في تن سف  
النمو الدةةةةةو   ال ن     ة من ر الوابي الممم    لمن سف الموافف الن دةةةةةي ىا   المرسةةةةةدةةةةة     رجر  

 .( 2005  ،  ت سنمب لثن   ف يف عل المدئولسل المرهرسل )زه ام   ،  تن س ه   ،  ي و  جمخ ن ب 
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 ، الممنةة  عم فةة ،  عةة   را  الإىراك  ،يدةةةةةةةةةةةةةةمخةةد  ع رو  عةة   را  المم فةة ،  فو  المم فةة 
   ال   ي اةد  ب هي  Metacognition الم /س  في الم /س ،  الوبي   لم /س  كمم اىف   لم رو   

ت و   مرم  الدةةةةةةةةةةةةةن  ة برح جمنخ إشةةةةةةةةةةةةة ط   الم /س  الم عر   الموجر  ل/    الميالمر را  "ترك 
عواجر  عم ري   عرم  الم /س ،   فيعشةةةةةةةة ر ،  اسةةةةةةةةمخدا  ال درا   الموارى المم فن  لر  ى    برن   

 (305، ص.2003، النث ر ،)قن تب".  تطم عر را  المخ نط  الم اأي   الم سنم
( عرة را  عة   را  المم فة   ة إرة  عم فة  ال  ى لة اتةب كمممرم،   بي  2012تم   المة زعي )

الند ال   يدةةةةةةةةم نخ المن م في بمرن تب الم رن ،   للحال  ى جم /س ه  رفخ عدةةةةةةةةمو  ه ا الوبي لديب 
  تخ نط  ع اأي   ضيط ت /س ه  تمرمب. 

تشةةةةةةةةةةةةس  للح الوبي ترك المر را  المي  ( عر را  ع   را  المم ف    إر   2004جرروا )  يم   
  م  يممر/ب ال  ى عل عدرا   إسم اتنثن    عا ىر   س    ينم جر  لأىا  المر      برن  :مث . 

يم   الية حةي عرة را  عة   را  المم فة  :إرة  ترةك المرة را  المي تثمة  ال  ى برح  بي  
جم /س ه  عاةةةةةة ىر المم ف  لديب  اةسةةةةةةم اتنثن   المي يوظ ر  :إن   ال ن    ن  المشةةةةةة لا   اتخ ذ  

 ال  ارا  بل ط يف المخ نط  الم اأي   الم سنم لمن سف الأهدا  الم روب .

 وتناولت الدراسة الحالية ثلاث مهارا  ما ورا  الععرفة وهي كالتالي:
 هي عدرة المرمس  برح  ضةةةةةةةةةةخ الخ ط  الأهدا ،  :Planning Skill مهارع التخطيط ▪

 . تمني اةسم اتنثن   لن  المش ر 

 هي  بي المرمس  لم  يدةمخدعب عل "اسةم اتنثن     :Controling Skill مهارع العراقبة ▪
 .لن  المش لا ،  تمني المدا   لمانن  ال رم  :     الأىا 

التدويم   ▪ ــارع  تنرسةةةةة  الأىا   ت ويم    :Evaluating Skillمهـ المرمسةةةةة  برح  عةةةةةدرة   هي 
 (2014)ج اهنم. بري.    وا  تن سف الرد   ف برن  اةسم اتنثن   المدمخدع .

من ر :مث    بمرن  الم  ضةةةةةةةةةر  جسل النروا  ا:إر    اتخ ذ ال  ار  (2007) المروقةةةةةةةةةي يم  
 .النروا المن  ن   المي تمدم   لم كسز  الم  إ   الوبي  الن ر  الواع ن   الم  ؤا
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تمطةةةةةمل الوصةةةةةوا للح ع ار :إر  "بمرن  اتخ ذ ال  ار    Beyer(  2003  ي  ) يم  فنم   
 مةد ت /س  عمة م  ة لخنة را   المةدا ة ،  النمة  ا المنممرة  لممرنة  اتخة ذ ال  ار، لضةةةةةةةةةةةةةة فة  للح الأ ة   

:جو ج ى   إوف ، المشةةةة ر للنب في ). " مسل اةبمي ر ال نم الشةةةةخاةةةةن  المي يرعل جر  عمخ  ال  ار
 (371، ص. 2017

بمرن  ت /س  ع كي  ترد  للح ا من ر :فطةةةةةةة  المدا   :  النروا " :إباتخ ذ ال  ار يم   
،  2007، ج  ام) "المم ح  لر  ى في عوعم عمسل عل :ج  الوصةةةةةةةةةةةوا للح تن سف الرد  الم جو

 (.105ص. 
المرني :إةب ترةك الممرنة  يمم عل  لالرة  الم ة ضةةةةةةةةةةةةةةرة  جسل بةدة   اتخة ذ ال  اريم   الية حةي 

جدا   في عوعم ع   ا من ر :حد المدا   المم ح  لمن سف الأهدا   ال موح   المي يدةةةةةةةةةمح للسر   
  عمخ  ال  ار.

 ة:ــابقــات الســدراســال

  .اتخ ذ ال  ار  عر را  ع   را  المم ف  الدراس   الد     المي رب ت جسل 
طمنم  الملاع  جسل عر را  ع   را     برح مم  الللح   (2019مصـــــــر   دراســـــــة    تهدف

المم فة   عرة رة اتخة ذ ال  ار لةدى بسنة  عل طرية  جة عمة  ىعشةةةةةةةةةةةةةةف،  ذلةك برح بسنة  عرل ة  عل  
( ط لب  ط لي  في ج عم  ىعشةةةةةةف   رسمي الن و   الم بن  )عدةةةةةةم برم الن س(،  عد طي ت  300)

 ار عل لبداى الدكمورة رإدا الي حث  ع ن   ع   را  المم ف  لشةةةةةةةة    ىينندةةةةةةةةوم،  ع ن   اتخ ذ ال 
  عد  رات النم  ا للح ، ( حسي ابممدا ك ى ا  لريني 2002رز  الله )

 جوى بلاعة  ارتية طنة  ذا  ىةلة  لحاةةةةةةةةةةةةةة  نة  جسل الم /س  عة   را  المم في  اتخة ذ ال  ار   -1
 .لدى :ف اى بسن  اليني 

 جوى ف    ىال  لحاةةة  ن   جسل عموسةةة    ىرج   :ف اى بسن  اليني في الم /س  ع   را    -2
 .المم في تمزى لممبس  الثنس

 جوى ف    ىال  لحاةةةة  ن   جسل عموسةةةةط ىرج   :ف اى بسن  اليني في اتخ ذ ال  ار تمزى   -3
 .لممبس  الثنس
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بد   جوى ف    ىال  لحاةةةةةةةة  ن  جسل عموسةةةةةةةةط ىرج   :ف اى بسن  اليني في الم /س  ع     -4
 . را  المم في تمزى لممبس  المخاص 

 جوى ف    ىال  لحاةةةةةة  ن   جسل عموسةةةةةةط ىرج   :ف اى بسن  اليني في ال درة برح اتخ ذ   -5
 ال  ار تمزى لممبس  المخاص.

للح المم   برح عدةموى الم /س  ع   را  المم في طمنم   (  2017باة   ) هدفت ىراسة 
الملاعة  جسل عدةةةةةةةةةةةةةةموى الم /س  عة   را  المم في  اتخة ذ ال  ار لمن سة  الن كة   المرة رية  الخ  نة   

(  21 عد ت/وإت المسن  عل ) ،الرثوعن  لدى تلاعس  الث إوي  الوطنن  ال ي ضن  تخاص ك ة ال د 
 تم ت مسف :ىاتسل   ،عرن   سةةةةةةن ا لج اهنم جوةي  :  المواعي  -ترمس  عل الث إوي  الوطنن  ال ي ضةةةةةةن 

برح المسن ، الأ لح ع ن   الم /س  ع   را  المم في ال   هو الاورة المم ب  عل ع ن   الم /س   
  (،  الث إي قةةةي   الملاحظ  أن   اتخ ذ 2011ع   را  المم في ال    ضةةةمب "الث ال  بمسدا " )

( ال   :بده  "  رسةةةن   GPETال  ار  تن س  الن ك   المر ري  الخ  ن  الرثوعن  في ك ة ال د  )
:ظر   النمة  ا عة  يري  توجةد بلاعة  ارتية طنة  عدةةةةةةةةةةةةةةموى الم /س  عة     ،2013لوبسز  )   م" بة    

 را  المم في  اتخةة ذ ال  ار لمن سةة  الن كةة   المرةة ريةة  الخ  نةة  الرثوعنةة  لةةدى الملاعسةة  الثةة إويةة   
 ال ي ضن  تخاص ك ة ال د . 

ال/شةةةم بل الإسةةةر   الندةةةمي ل/  عل عر را   للح   (2012)   )   م هي    هدفت ىراسةةة 
في المنمر   تخة ذ ال  ار لدى طلاب الم حر     (المخ نط  الم اأية   المن م  الم ويم)ع   را  المم ف   
 ال/شةم بل ال     في اتخ ذ ال  ار المي تمزى للح المخاةص المرمي  الم  ب   ،  الث إوي  الم ع 

 اسةةمخدعت ، الم حر  الث إوي  الم ع  جسل عر را  ع   را  المم ف   المخاةةص المرمي لدى طلاب 
الدراسةةة  ع ن   عر را  ع   را  المم ف  لبداى اجمدةةة   ف ر   تمدي  الي حث   ع ن   اتخ ذ ال  ار  

 را    :س    إم  ا الدراس  بل :إب يم ل المنمر جدرج  اتخ ذ ال  ار عل ىرج   عر،  لبداى الي حث 
  جوى ف    ىال  لحاةةةةةةةةةة  ن   لاةةةةةةةةةة ل  طلاب المخاةةةةةةةةةةص المرمي في عر را   ،  ع   را  المم ف 

اةحدةةة     لمشةةة ر   المم ع  عخ المدا    اصةةةدار ال  ار  الم ويم  المثمو  ال/ري لرمر را   بد   
 جوى ف    في عر را  جمخ الممروع    تن س  ال  ار   لإضة ف  للح تمسز ال كور بل الإإ   في  

 ةة   إصةةةةةةةةةةةةةةةدار ال  ار  تن سةة  ال  ار  ت ويم ال  ار  كةة لةةك المثمو  ال/ري عنور الممةة عةة  عخ المةةدا
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 بد  تمسز :ي  عل الثندةةةةةةسل في عر رة  ،   تمسز اةإ   في عر رة اةحدةةةةةة     لمشةةةةةة ر ، لرمر را  
جمخ الممروعة   كمة  ة يوجةد ت ة بة  جسل عمبس ا  الةدراسةةةةةةةةةةةةةة  الثلاإة  في تة إس هة  المشةةةةةةةةةةةةةةم ك برح  

 عد : صةةةةةةةةةةةةةت الدراسةةةةةةةةةةةةة    همن  لبداى الم اعا  ،  عر را  اتخ ذ ال  ار لدى طلاب الم حر  الث إوي 
 المم ف  لم  لر  عل ت إس  برح تندسل اتخ ذ ال  ار لدى ال لاب. لمنمن  عر را  ع   را 
( للح ت اةةةةي الملاع  جسل ك  عل تنظنم ال ا   الم /س  ع   2020لج اهنم ) هدفت ىراسةةةة 

 را  المم في  اتخةةة ذ ال  ار ل ريةةة  الم حرةةة  الثةةة ع نةةة ،  المم   للح الم /س  عةةة   را  المم في 
ال ا   اتخ ذ ال  ار لدى طري  الث عم ،  اسةةم/شةة   :فطةة  مممبس   سةةنط في الملاع  جسل تنظنم  

إموذ  جن  ي ي دةة  الملاع   الدةةممن  جسل تنظنم ال ا  كممبس  عدةةم  ،  الم /س  ع   را  المم في 
مممبس   سةةةةةةةةنط،  اتخ ذ ال  ار كممبس  ت  خ لدى بسن  الدراسةةةةةةةة ،  المم   برح عدةةةةةةةةموى ك  عل  

 ا   اتخة ذ ال  ار لةدى بسنة  الينةي،  اسةةةةةةةةةةةةةةمخةدعةت الية حثة   الم /س  عة   را  المم في،  تنظنم الة
( ط لي   ط لي  عل طري  الم حر  الث ع ن ،  312المنرا الوصةةةةةةة ي،  ت/وإت بسن  الدراسةةةةةةة  عل )

 & Schraw اسةةةةةةةةةةةةةةمخةدعةت الية حثة  إلا  ع ة ينس هي  ع نة   الم /س  عة   را  المم في لبةداى)

Dennison, l994ية حثة ،  ع نة   اتخة ذ ال  ار لبةداى الية حثة ،  (،  ع نة   تنظنم الة ا  لبةداى ال
 :ظر   النم  ا  جوى بلاع  ارتي طن  عوجي  ىال  لحاةةةة  ن  جسل الم /س  ع   را  المم في  تنظنم  
الة ا  لةدى ال رية ،   جوى بلاعة  ارتية طنة  عوجية  ىالة  لحاةةةةةةةةةةةةةة  نة  جسل الم /س  عة   را  المم في 

ي  ىال  لحاةةةةةةةةةةة  ن  جسل تنظنم ال ا   اتخ ذ ال  ار، كم    اتخ ذ ال  ار،   جوى بلاع  ارتي طن  عوج
:ظر   النم  ا :م الم /س  ع   را  المم في يرمب ى ر الممبس  الوسةةةةةةةةةنط جسل تنظنم ال ا   اتخ ذ  
ال  ار لدى طري  الث عم ، كم  :ظر   النم  ا  جوى عدةةةةةةةةةةةةةةموى ع ت خ لدى :ف اى بسن  اليني عل  

 ل ا   اتخ ذ ال  ار.الم /س  ع   را  المم في،  تنظنم ا
عرة را  عة   مةد المم فة  الم تي ة   عم فة     للح (2006 جة ج  )  الثمور    هةدفةت ىراسةةةةةةةةةةةةةة 
  ل لك تمندى :هدا  الدراس  الن لن  جةالإبداىي    تخ ذ ال  ار لدى طري  

 . الإبداىي  عم ف  عر را  ع   مد المم ف  الم تي     تخ ذ ال  ار )عثممم  عن  ىة( لدب طري    -1
ال/شةةةةةةةةةةةةةةم بل ال     في عرةة را  عةة   مةةد المم فةة  الم تي ةة   ةة تخةة ذ ال  ار لةةد  طريةة    -2

 لمن سف ذلةةك :بةةد اليةة حثةة م :ىاة تممسز    ،الإبةةداىيةة  تيمةة  لممبس   الثنس  المخاةةةةةةةةةةةةةةص 
 ة لاةةةةةةةةةةةةةةد   الثية    ل   اترة  ال ةدرة بري الممسسز لر/شةةةةةةةةةةةةةةم بل عرة را  عة   مةد المم فة  
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( عل طرية  الإبداىي  تم  500الم تي ة    تخة ذ ال  ار حسةي طي ةت بري بسنة  ع وإ  عل )
ا من رهم   ل  ي   المشةةةةةةةةةوا ن   ب سةةةةةةةةةمخدا  تنرس  المي يل الثن  ي  ا مي ر قةةةةةةةةةنفنب لمنرس   
المنة إة   :ظر   النمة  ا تممخ طرية  الإبةداىية  في عنة فظة  ال ة ىسةةةةةةةةةةةةةةنة   مرة را  عة   مةد 

ممب :  عن  ىة كم  اتطةةةةةةة  :م هن ك ف    تيم  لممبس  الثنس  المم ف  سةةةةةةةوا  ك إت عثم
 . لا ل  ال كور في حسل لم ي ل ال    ذا ىةل  لحا  ن  تيم  لممبس  المخاص 

( للح المم   :إ  توظنا اسةةةةةةةةةم اتنثن  المدريس ال   م برح  2017ىا ى ) هدفت ىراسةةةةةةةةة 
الممةة عةةد لمنمنةة   ما عرةة را  عةة   را  المم فةة   ال ةةدرة برح اتخةة ذ ال  ار لةةدى طريةة  كرنةة  الم بنةة   

  -عدم ال/نمن     -ا م ر  الي حث  عثممخ الدراس  عل جمنخ طري  الم حر  الأ لح   ،لرمرو  الا ف 
(  93(  الي لغ بدىهم )2016-2015مرن  الم بن  لرمرو  الاةةةةةةةة ف  ح اجل الرسثم لرم   الدراسةةةةةةةةي )

مرن   -عدةةةةةةةةةةةةةم ال/نمن      -:ع  بسن  الدراسةةةةةةةةةةةةة  ف د ت ل ت عل طري  الم حر  الأ لح   ،ط لب  ط ليب
الم بن  لرمرو  الاةةةةةةةةةة ف ح اجل الرسثم  المرل   عل إلا  قةةةةةةةةةةمب،  عد ا م ر  الي حث  المثموبمسل  

يمن   الطة    (  اةورة بشةوا ن     ي   ال  ب ، حسي عثرت قة ي  ):( المثموب  المث يمن   )المث  
( ط لب  ط لي   30المي ىرسةةت   سةةم اتنثن  المدريس ال   م برح المم عد،  ك م بدى ال ري  فسر  )

( ط لب  ط لي ،  عد 31 قةةةة ي  ) ( المي ىرسةةةةت )  ل  ي   اةبمن ىي (  ك م بدى ال ري  فسر  )
تم المن ف عل ت/ة فر    ،( طة لةب  طة ليةب61غ المةدى ال/ري لرمثموبمسل المث يمنة   الطةةةةةةةةةةةةةةة   ة  )جر

المثموبمسل في  ما الممبس ا  المي يمم ةد :إرة  عةد ترإ  في إمة  ا المث بة   هي  المم  الزعني  
 ،المناةةةس  الدةةة جف في ع ىة ال/نمن   المطةةةوي  لراةةةم الدةةة ى  المرمي  ،ىرج  ال ك    ،  لأقةةةر 
 ك إت المثموبمسل    ،ا مي ر الممروع   الد      ،ال درة برح اتخ ذ ال  ار  ،ع   را  المم ف   عر را  

:عة  :ىاتة  الينةي ف ةد عة عةت الية حثة  جمنة   ع نة   عرة را  عة   را     ،عم/ة فئمة م في جمنخ الممبس ا  
المم فة   ا مية ر ال ةدرة برح اتخة ذ ال  ار،  بمةد :م :ممرةت الية حثة  لج ا  تث بة  الينةي،  جةد  
ت و  المثموب  المث يمن  المي تدر   فف اسةةةةةةةةةةةةةم اتنثن  المدريس ال   م برح المم عد في اة مي ر  

  ،ا  عة   را  المم فة  برح المثموبة  المي ىرسةةةةةةةةةةةةةةت ) ة ل  ي ة  اةبمنة ىية ( اليمةد  في تنمنة  عرة ر 
ي اة مي ر  ت و  المثموب  المث يمن  المي تدر   فف اسةةةةةةةةةةةةةم اتنثن  المدريس ال   م برح المم عد ف
 اليمد  في ال درة برح اتخ ذ ال  ار برح المثموب  المي ىرست )  ل  ي   اةبمن ىي (.
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للح المن ف عل فم لن  الم إ عا المدريمي ال   م    (2022) بثم م  )   م  هدفت ىراسةةةةةةةةةةةةة 
برح الةدبة عة   فو  المم فنة  في تنمنة  عرة رة اتخة ذ ال  ار الثمة بي المشةةةةةةةةةةةةةةم ك في جسئة  الممرم  

( ط لي   ط لي  اعمد  60المش ركي لدى طلاب كرن  الم بن ، ت/وإت بسن  الدراس  المث يمن  عل )
ن  الم بن    لم يش،  ت/وإت :ى ا  الدراسةةةةةة  عل   ( سةةةةةةن  عل طلاب كر21-19:بم رهم ع  جسل )

ع نة   عرة رة اتخة ذ ال  ار الثمة بي المشةةةةةةةةةةةةةةم ك،  الم إة عا المةدريمي  همة  عل )لبةداى الية حثة (،  
 :ظر   إمة  ا الةدراسةةةةةةةةةةةةةة  فمة لنة  الم إة عا المةدريمي ال ة  م برح الةدبة عة   فو  المم فنة  في تنمنة   

اتخ ذ ال  ار الثم بي المشم ك في جسئ  الممرم المش ركي لدى طلاب كرن  الم بن ،  اسمم ار  عر رة  
 ف برسمب  مد اةإمر   عل ت مسف الم إ عا المدريمي   ربخ :قر .

عم ف  الم إس ا  المي قةةةةةة ة   س  المي قةةةةةة ة للح   ( 2019 بمدالواحد )   ب جديل  هدفت ىراسةةةةةة  
لممبس  توجر   الرد  كممبس  عدةةةةةةم   برح اتخ ذ ال  ار كممبس  ت  خ؛ عل  لاا ع   را  المم ف   
 الم /س  المةة عري كممبس يل  سةةةةةةةةةةةةةةن سل لةةدى طلاب كرنةة  الم بنةة   ثةة عمةة  الأزه ،  ذلةةك عل  لاا 
إموذ  ع م ل افم ض فنب الي حث م  جوى ت إس ا  عي قةةة ة   س  عي قةةة ة لموجر   الرد  برح اتخ ذ 

( طةة ليةة   عل طلاب كرنةة  الم بنةة  جةة عمةة  الأزه ، كمةة  437 عةةد ت/وإةةت بسنةة  الينةةي عل )   ، ال  ار 
اسةةةةةةةةةةةةةةمخةدعةت ع ة ينس توجرة   الرةد ،  عة   را  المم فة ،  الم /س  المة عري،  اتخة ذ ال  ار عل لبةداى  
الي حثسل،  ب سةمخدا  :سةروب تنرس  المدة ر :ظر   النم  ا  جوى ع      جسدة جسل النموذ  الم م ل 

ي قةةةة ة   س   بن إ   بسن  اليني؛   لندةةةةي  لرملاع   المخمر   جسل ه ه الممبس ا ،   جوى ت إس ا  ع   
عي قةةة ة ىال  لحاةةة  ن   لموجر   الرد  في اتخ ذا ال  ار،  ت إس ا  عي قةةة ة ىال  لحاةةة  ن   لموجر   
الرد  في ك  عل عر را  ع   را  المم ف   الم /س  الم عري،   جوى ت إس ا  عي قةةةة ة ىال  لحاةةةة  ن    

 ي. لم   را  المم ف   الم /س  الم عري في اتخ ذ ال  ار لدى بسن  الين 
( للح اسةةم اةة   ف برن  اسةةم اتنثن  ع   را  المم ف  في 2014:جو جنثول ) ت ىراسةة  هدف 

  ،تنمن  اةسمدةا المرمي  ال/   ة ال اتن   عر رة اتخ ذ ال  ار في تدريس المرو  لدى ال ري حالممرمسل 
ط لي ،  :  ى   4٨ ا م ر الي حي ل لك قةةةةةةةةةةمممسل ىراسةةةةةةةةةةسمسل  احدة كمثموب  تث يمن  ت/وإت عل  

  ، 2011ح 2010طة لية  في ال اةةةةةةةةةةةةةة  الثة إي لرمة   الثة عمي    53ممثموبة  ضةةةةةةةةةةةةةة   ة  ت/وإةت عل 
 اسةةةةةةمخد  إلا  :ى ا  هي  ا مي ر اةسةةةةةةمدةا المرمي،  ع ن   ال/   ة ال اتن  في تدريس المرو ،  
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 عمةة  المةةد  جمن سةة  المث بةة  طي ةةت الأى ا  الثلاإةة  برح    ،  ا ميةة ر اتنةة ذ ال  ار في تةةدريس المرو  
طة لية   عثموبمي الينةي،  حدةةةةةةةةةةةةةةمةت المموسةةةةةةةةةةةةةة ة    اةإن افة   الم نة رية   ا مية ر ) ( لمسنمسل  

كمة  تم توظنا ا مية ر ) (  مةد اإمرة   المث بة  حسةي :ظر   جوى ف    ذا  ىةلة   ، عدةةةةةةةةةةةةةةم رمسل 
( لاة ل  ط لي   المثموب  المث يمن  في ال/   ة ال اتن   اتن ذ ال  ار،  ل/ل لنس 0.01لحاة  ن  ) 

 ل د : صةةةةةةةةةةةح اليني جموظنا اسةةةةةةةةةةةم اتنثن  ع   را  المم ف  في المدريس   ، في اةسةةةةةةةةةةةمدةا المرمي 
 الث عمي،  الم رس  عل توظنا اسم اتنثن   المدريس المي تمممد برح الر ظن . 

( للح المم   برح عدةةةةةةةةةةةةةموى عر را  الم /س  ع   را   2017هدفت ىراسةةةةةةةةةةةةة  عن وض )
المم في  عرة رة اتخة ذ ال  ار لةد  طرية  الاةةةةةةةةةةةةةةم الثة إو  الأىجي  المرمي،  المم   برح الملاعة  

( ط لي   ط لي ،  ب سةمخدا  ع ن   الم /س  ع   551الدراسة  عل )  اةرتي طن  جسنرم ،  ت/وإت بسل
لبةةةةداى  اتخةةةة ذ ال  ار عل لبةةةةداى ،  (،Schraw & Dennison,1994)   را  المم في   ع نةةةة   

الي حي، :ظر   النم  ا  جوى عدةةةةةةةةموى عموسةةةةةةةةط عل عر را  الم /س  ع   را  المم في،  عر را   
كم  :ظر   النم  ا  جوى بلاع  ارتي طن  عوجي  ذا  ىةل    اتخ ذ ال  ار لدى :ف اى بسن  الدراسة ،

 . /س  ع   را  المم في،  عر رة اتخ ذ ال  ارلحا  ن  جسل عر را  الم
:إ  المدريب برح  ما لسةةةةةةةةةم اتنثن   ع     برح(  2011 النث ر ) ز روات ىراسةةةةةةةةة  هدف

 را  المم ف  في تنمن  المناةةةةةةةةةةةةةس  الدراسةةةةةةةةةةةةةي  عر را  اتخ ذ ال  ار  الداف ن  لرممرم لدى طلاب 
المدار  الث إوي  المث ري  عل  لاا اسةةةةةةمخدا   ما اسةةةةةةم اتنثن   ع   را  المم ف   الممثر  في  

في تمرم عنموى  حدة المزيا المدةةةةوي ي عل   المدةةةة ؤا ال اتي، المخ نط،   ا ط الم  هنم  النم ج 
 عد اسةةةةةةةةةةمخد  الي حث م   -  ،ع  ر المدةةةةةةةةةةويف الم  ر برح طلاب الاةةةةةةةةةةم الأ ا الث إو  المث ر  

 الأى ا  الآتن  
 اة مي ر المناسري في  حدة المزيا المدوي ي )عل لبداى الي حثسل(. -1

 .ا مي ر عر را  اتخ ذ ال  ار )عل لبداى الي حثسل( -2

ع نة   الةداف نة  لرممرم لنة ي ة  ع ة عح  عةد كشةةةةةةةةةةةةةة ةت الةدراسةةةةةةةةةةةةةة  بل  جوى ف   ذ  ىةلة    -3
لحاةةةةةة  ن  جسل عموسةةةةةةط ىرج   طلاب المثموب  المث يمن  عم  المدريس  بمده   لندةةةةةةي   
لممبس ا  الدراسةةة   هي المناةةةس   عر را  اتخ ذ ال  ار  الداف ن  لرممرم لاةةة ل  الم مسف  
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  لإضةة ف  لوجوى ف   ذ  ىةل  لحاةة  ن  جسل عموسةةط ىرج   طلاب المثموب   ، اليمدى
المث يمن   عموسةةةةةةةةةةةط ىرج   طلاب المثموب  الطةةةةةةةةةةة     في إ س الممبس ا  لاةةةةةةةةةةة ل   

 .المثموب  المث يمن 

إموذ  ع م ل في برم اةجمم   لمنمن   المم   برح    ( 2010لسةةةةةةةةةةةم بس  ) هدفت ىراسةةةةةةةةةةة  
 ما عر را  ع   را  المم ف   ال درة برح اتخ ذ ال  ار إنو المشةةة لا  المثمم ن  المم صةةة ة لدى 

ت/وإت بسن  الدراسةةةةة  عل ط لي   لر  ع  الث لث  تخاةةةةةص برم اجمم   كرن  الم بن     ال  لب الممرم 
رتب   ذا  ىةل  لحاة  ن  جسل عموسة ي    ف   جوى    عد كشة ت الدراسة  بل   ج عم  بسل قةمس   – 

ىرجةة   طلاب المثموبةة  المث يمنةة  في الم مسف اليمةةد  المي ىرسةةةةةةةةةةةةةةةت النموذ  الممةةد،  ىرجةة    
المثموبة  الطةةةةةةةةةةةةةة   ة  المي ىرسةةةةةةةةةةةةةةت  ة ل  ي ة  الم رسةدية  برح تنمنة   ما عرة را  عة   را  طلاب 
ىرج   طلاب المثموب  رتب  جوى ف    ذا  ىةل  لحاةةةةةةةةةةةة  ن  جسل عموسةةةةةةةةةةةة ي  ، ك لك   المم ف  

 .المث يمن  في الم مسف اليمد ، في ال درة برح اتخ ذ ال  ار لا ل  المثموب  المث يمن  

( المم    للح :إ  اسةةةةةةةم اتنثسمي ع   را  المم ف  2010 :جو ة   )  ال ن  ىراسةةةةةةة  هدفت 
 الممرم المن  ي في اممدةةةةةة ب الم  هنم الم دي ،  تنمن  عر رتي لصةةةةةةدار الأح     اتخ ذ ال  ار، في  

 عةد  ،عينةي المرو  الإسةةةةةةةةةةةةةةلاعنة  ل لاب الم حرة  الثة إوية  في الأرىم ع ة رإة   ة ل  ي ة  اةبمنة ىية 
 ح  لت الدراس  الإج    بل الدرالسل الآتسسل 

ع  :إ  لسةةةةةةةةةةم اتنثسمي ع   را  المم ف   الممرم المن  ي في اممدةةةةةةةةةة ب الم  هنم الم دي  لدى  -1
 طلاب الم حر  الث إوي  في عيني المرو  الإسلاعن  في الأرىم؟

ع  :إ  لسةةةةةةةةةم اتنثسمي ع   را  المم ف   الممرم المن  ي في تنمن  عر رتي لصةةةةةةةةةدار الأح      -2
  اتخ ذ ال  ار لدى طلاب الم حر  الث إوي  في عيني المرو  الإسلاعن  في الأرىم؟ 

( ط لي ، عوزبسل برح إلا  قمب ىراسن  عل قمب الام 77ت/وم :ف اى الدراس  عل )
 عةد  زبةت هة ه الشةةةةةةةةةةةةةةمةب بشةةةةةةةةةةةةةةوا نة   برح إلا  عثموبة    عثموبمسل    ،الثة إي الثة إو  الأىجي

( ط لي  ،  25تث يمسمسل في عدرسةة  زيد جل ح رإ  الث إوي  الشةة عر  لرمنسل ك  عنرم  اقةةممرت برح )
تم  تدريس لحداهم    سةةمخدا  لسةةم اتنثن  ع   را  المم ف   المثموب  الث إن  تم  تدريدةةر    سةةمخدا   
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لسةةم اتنثن  الممرم المن  ي،  المثموب  الث لث  ك إت المثموب  الطةة     عل عدرسةة  ج ار النمم م  
إت عل )  لمن سف هد     ،( ط لي   27الث إوي  الشةةة عر  لرمنسل المي ىرسةةةت   ل  ي   اةبمن ىي   ت/و 

الدراسةةة  اسةةةمخد  الي حي المنرا قةةةيب المث يمي، لذ تم جن   :ىاتسل لردراسةةة  الأ لح ا مي ر عل إو   
ا منةة ر عل عممةةدى،  الثةة إنةة  ع نةة   عرةة رتي اتخةة ذ ال  ار  إصةةةةةةةةةةةةةةةدار الأح ةة  ،  تم المن ف عل  

  )م ال/ يم   سةمخدا   صةدعرم   إي ترم ، كم  تم لبداى ىلس  الممرم لمدريس  حدتي الم سدة  برو  ال
 تي  :ظر   إم  ا الدراس  الآ ،لسم اتنثسمي ع   را  المم ف   الممرم المن  ي

( في اممدةةة ب طلاب α = 0.05 جوى ف    ذا  ىةل  لحاةةة  ن  بند عدةةةموى الدةل  ) -1
الاةةةةةةم الث إي الث إو  الأىجي لرم  هنم الم دي  تِّمزى للح اسةةةةةةم اتنثن  المدريس، لاةةةةةة ل   

 .ال لاب ال يل ىرسوا   سمخدا  لسم اتنثسمي ع   را  المم ف   الممرم المن  ي

( برح ع ن   عر رتي  α = 0.05 جوى ف    ذا  ىةل  لحاةة  ن  بند عدةةموى الدةل  ) -2
اتخ ذ ال  ار  إصةةةةدار الأح   ، لاةةةة ل  ال لاب ال يل ىرسةةةةوا   سةةةةمخدا  لسةةةةم اتنثسمي ع   

 في ضةةةةةةةةةةةةو  ه ه النم  ا : صةةةةةةةةةةةةت الدراسةةةةةةةةةةةة    سةةةةةةةةةةةةمخدا     ، را  المم ف   الممرم المن  ي
لسةةةةةةةةةةةةم اتنثسمي ع   را  المم ف   الممرم المن  ي في تدريس عيني المرو  الإسةةةةةةةةةةةةلاعن  في  
الم حر  الث إوي ،  المن ي  جمدريب عمرم الم بن  الإسةةةةةلاعن  برح كنفن  المدريس   سةةةةةمخدا   

 ه تسل الإسم اتنثسمسل.

للح جن    ت سنم ف برن  ج إ عا ع   را  المم ف    (2016ت ىراسةةةة  الشةةةةم    )   م )هدف
( طة لية  عل ال رية   36في تنمنة  عرة را  حة  المشةةةةةةةةةةةةةة لا   اتخة ذ ال  ار لةدى بسنة  ع وإة  عل )

 ، تم ا من رهم عل  2016ح  2015الموهوبسل في الم حر  المموسة   جد ل  ال/ويت لرم   الدراسةي 
المي تم تنةديةدهة   ة سةةةةةةةةةةةةةةمخةدا  :سةةةةةةةةةةةةةةروب الممة ينة   ( طة لية  174المسنة  ال/رنة  الينةي الم وإة  عل )

احمو  ك  عثموب  برح    ، بمد ال  ز تم ت دةةنمرم للح عثموبمسل  تث يمن   ضةة      ،المشةةوا ن 
( ط لي ، لرمن ف عل ال  ضةةةةةةةةةةةن  المي تنص برح :إب "يمندةةةةةةةةةةةل :ىا  المثموب  المث يمن  في  1٨)

ر را  اتخ ذ ال  ار إمنث  المدريب برح ج إ عا عمني برح :سةةةةةةة   ع   عر را  ح  المشةةةةةةة لا   ع
 را  المم ف   اةةةورة ت و  المندةةةل ال   ي  : برح المثموب  الطةةة     المي لم يمرف :ف اىه  :  
تدريب برح ه ا الم إ عا"،  عد اسةةةةةةمخد  لم مسف ه ا اليني عثموب  عل الأى ا ،  هي  ا مي ر  
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،  ( Aالماةةةةةةةةةةةةةة وفة   المممة  مة  المم ةد  ل افل،  ا مية ر ف اإةك  لنة عز لرم /س  المية بةد  )الاةةةةةةةةةةةةةةورة
(،  ع نة   عرة را  حة  المشةةةةةةةةةةةةةة لا  )لبةداى 2003 ع نة   الةدافخ لجإثة ز )لبةداى عوسةةةةةةةةةةةةةةح،  

تم اسةةةةةةةةةةةةمخدا  تنرس     ،(2009الي حي(،  ع ن   عر را  اتخ ذ ال  ار )لبداى الثغنم م  إج اهنم،  
 ع  رإ  المموسة    لجج    بل :سةئر  اليني،  عد :سة    ،  (ANCOVAالمي يل الماة حب )

( جسل عموسةةةةةةة    ىرج   المثموب   0.05إم  ا اليني بل  جوى ف    ذا  ىةل  لحاةةةةةةة  ن  )
المث يمن   عموسةة    ىرج   المثموب  الطةة     في عر را  ح  المشةة لا  لاةة ل  المثموب   

( جسل عموسةةةةةةةةةةةةةة ةة   ىرجةة   المثموبةة  0.05حاةةةةةةةةةةةةةةة  نةة  )المث يمنةة ،   جوى ف    ذا  ىةلةة  ل
المث يمن   عموسةةةةةةة    ىرج   المثموب  الطةةةةةةة     في عر را  اتخ ذ ال  ار لاةةةةةةة ل  المثموب   

 المث يمن ، عم  يدبم ال  ضن  المي تشس  للح ف برن  الم إ عا المدريمي.
( للح الوعو  برح ف برن  اسةةةةةةةةةم اتنثن   ع   Donnelly,  1996هدفت ىراسةةةةةةةةة  ى إري )

في لمدةةةة ب عر را  الم /س  المرن  كإحدى   (K . W. L) را  المم ف ،  المي تشةةةةم  اسةةةةم اتنثن   
عر را  اتخ ذ ال  ار،  تندةةةةةةسل الأىا  الأم ىيمي لمسن  الدراسةةةةةة ،  اسةةةةةةمخد  الي حي المنرا قةةةةةةيب  
المث يمي،  طمف ىراسةةةةةةةةةمب برح بسن  عل ال ري  الث عمسسل تخاةةةةةةةةةص برو  جوةي  فروريدا،  :بد 

فةة  عةةدى عمةة رسةةةةةةةةةةةةةةة  ال ريةة  الثةة عمسسل لمرةةك ج إةة عثةة   تةةدريمنةة   حوا الم /س  عةة   را  المم في لمم  
المر را ،  :سةةةةةة    إم  ا الدراسةةةةةة  بل ت و  المثموب  المث يمن  برح المثموب  الطةةةةةة     في  

 اممد ب عر را  اتخ ذ ال  ار.
هدف م هم  ىراسةةة  ال     ال/نفن  )النولن (  للح   (Leader, 2008)ىراسةةة  لسدر هدفت 

بن صةةةةةة   ال ام ة،  اةإمي ه،  صةةةةةةنخ   3ال ري  الموهوبسل   س  الموهوبسل عل  لاا ىراسةةةةةة     جسل
ال  ار(  الرد  الث إي تمث  في لب ىة  ت/ ار ىراسةةةةةةةة  سةةةةةةةة     حوا ع   را  المم ف  لدى الأط  ا  
الموهوبسل   سةةةةةةةةمخدا  :سةةةةةةةة لسب ت رسدي    س  ت رسدي  لر/شةةةةةةةةم بل الموهوبسل  الم  رإ  جسل إم  ا  

راسةةمسل الدةة      الن لن ،  اسةةمخدعت الدراسةة  :سةةروب الم  جلا  ال  ىي   :سةةروب ال/شةةم  س   الد 
اممشةةةةةةةةةةةةةةة   جواإةةب ال وة الم رنةة   ال ةةدرا   إتةة حةة     DISCOVERالم رسةةد ،  هو بمرنةة  الم سنم  

(  12ت/وإت بسن  الدراسةةةةة  عل عثموبمسل عل الأط  ا ) ،     الم أن  المخمر  (ال  ص للاسةةةةةمث
(  9قةةةةةةرور(،  ) 4سةةةةةةنوا       ٨ط لا  عل الأط  ا الموهوبسل في الاةةةةةةم الث إي عموسةةةةةةط المم  
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سةةةةةةةةنوا ، عل عدرسةةةةةةةة  اجمدا ن  في   ب الوةي     ٨:ط  ا عل  س  الموهوبسل )عموسةةةةةةةةط المم  
الممنةةدة الأع ي نةة ، :ظر   إمةة  ا الةةدراسةةةةةةةةةةةةةةة  بةةد   جوى ف    ىالةة  جسل :إوا  المم فةة  عةة   را   

جسل الأط ةةةةة ا الموهوبسل ىالةةةةة   تمنةةةة م    المم فنةةةةة ،  جوى ف     ال ةةةةةدرة برح    س  الموهوبسل في 
  توضن  المم ف  ع   را  المم فن  لا ل  الأط  ا الموهوبسل.

للح تنةديد الملاع  جسل ع    (Batha & Carroll,  2009ىراسةةةةةةةةةةةةةة    إ   ك ر ا )هدفت  
 را  المم ف   صةةةةةةةةةةنخ  اتخ ذ ال  ار،  :هم بناةةةةةةةةةة  في ع   را  المم ف  )تنظنم المم ف ( في ه ه  
الملاع ،  إذا ك م تمرنم اسةةةةةةم اتنثن   ع   را  المم ف  فم ة في تندةةةةةةسل الأىا  في صةةةةةةنخ ال  ار  

(  17)لإ  ( في المدى المم   )  ٨0كور ذ (  1٨( ط لي  ج ع ن  )9٨ت/وإت بسن  الدراسةةةةةةةة  عل )
( عثموب    فف ال درة  3( سةةةةن  عمل يدرسةةةةوم ع  ر ع دع  في برم الن س، عوزبسل برح )47)

برح اتخ ذ ال  ار  عدرة عموس    عدرة ى م المموس  ،  عدرة فو  المموس  (، اسمخدعت الدراس  
اتخ ذ ال  ار  ب ضمرم  برح المسن  عم   بمد تمرنم اسم اتنثن   ع   را   عرممسل عل عر   صنخ   

المم ف ، اسمخدعت الدراس  الم ن   ع  م  الوبي ع   را  المم في ل ن   الوبي ع   را  المم في 
لدى المسن   اإنسل عل بن صةةةةةةةةةة  ع   را  المم ف  ال  ندةةةةةةةةةة  المم ف  بل المم ف   تنظنم المم ف ، 

ذ ال  ار  :ظر   النم  ا  جوى بلاع  جسل الوبي ع   را  المم في  الأىا  في صةنخ   اسةممن م اتخ 
 :ظر   ك لك :م المنظنم المم ف  ت إس  برح صنخ  اتخ ذ ال  ار :مم  عل المم ف    ، اتخ ذ ال  ار

المم فن    بل المم ف (،  عل النم  ا المي ظر   :يطةةةةةةةةةةة  :م ف  دة تمرنم اةسةةةةةةةةةةةم اتنثن   ع   را 
لر لاب في   ب في المثموب  صة حي  ال درة ى م المموسة   برح صةنخ اتخ ذ ال  ار،  لنسلر لا

 المثموب  ص حي  ال درة المموس   :  فو  المموسط برح صنخ  اتخ ذ ال  ار .
( للح إم ج  الملاع   الدةممن  جسل توجمر   الأهدا   Coutinho, 2007هدفت ىراسة  )

( طة لية    طة لية  عل  179 عةد ت/وإةت بسنة  الةدراسةةةةةةةةةةةةةة  عل ) ، عة   را  المم فة   النثة ل الأمة ىيمي
طلاب الث عم ،  عد توصةرت الدراسة  للح  جوى ت إس  عي قة  لموجمر   الأهدا  )لت  م( برح ع   

 ل يل يمر/وم عر را  ع   را  عم ف  ، ف را  المم ف   برح النث ل الأم ىيمي لدى طلاب الث عم 
عِّرقةةةة       ،  هوجسدة، :فطةةةة  في :ىا رم الأم ىيمي عل :ع اإرم عل ذ   عر را  ع   را  عم ف  :ع 

 .عو ٌّ لرنث ل الأم ىيمي
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 ة:ـــدراسـروض الــف
ىرج   :ف اى المثموب  المث يمن    ل ن سةةة     رتب جسل عموسةةة      توجد ف    ىال  لحاةةة  ن    ▪

 المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح تميمي( عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ 

ىرج   :ف اى المثموب  الطة       ل ن سة   رتب  جسل عموسة       توجد ف    ىال  لحاة  ن   ة   ▪
 المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح تميمي( عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ 

:ف اى المثموبمسل المث يمنة     ىرجة     جسل عموسةةةةةةةةةةةةةة ة   رتةب   لحاةةةةةةةةةةةةةة  نة     توجةد ف    ىالة  ▪
 عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني؟ ال ن   اليمد  في      ط ال

المث يمي،  ابممد برح تاةةةةةةةةةةمنم المثموبمسل المث يمن   قةةةةةةةةةةيب اسةةةةةةةةةةمخد  الي حي المنرا  
تميمي(   - مةد    -لرمثموبة  الطةةةةةةةةةةةةةة   ة ،  أنة   )عمري   ( مةد  – الطةةةةةةةةةةةةةة   ة ،   نة   )عمري 

المث يمن ، حسي تم لى  ا المم لث  :  الممبس  المدةةةةةةةةةةم   )الم إ عا الإرقةةةةةةةةةة ى  ال   م   لرمثموب 
برح المثموبةةة  المث يمنةةة ، إم تم ت مسف ال نةةة   اليمةةةد  ل/لا   برح عرةةة را  عةةة   را  المم فةةة (

( يوع    45برح المثموبمسل المث يمن   الطةةةةةةةةة    ،  بمد ع  ر )اتخ ذ ال  ار المرني( الممبس يل )
عل ت مسف الم إةة عا الإرقةةةةةةةةةةةةةةة ى  طمف ال نةة   المميمي برح المثموبةة  المث يمنةة ،  ذلةةك جرةةد   

في تنمنة     ال ة  م برح  ما عرة را  عة   را  المم فة   المم   برح فة برنة  الم إة عا الإرقةةةةةةةةةةةةةةة ى 
 يوض  ذلك ( 1,3 الثد ا )  مدين  جدةالم حر  الث إوي   لاب ط لدىاتخ ذ ال  ار المرني 

  

 ث:ــع البحـمجتم
 في الم     مدين  جدةيشم  عثممخ اليني الأصري طلاب الم حر  الث إوي  لإىارة الممرنم 

  لمدار     ط لي    11274  لمدار  الن وعن ،   ط لي    61433)   الي لغ بدىهم  هةةةةةةةةةةةة1445الدراسي 
 . مدين  جدةدب الإحا  ن  الا ىرة عل الإىارة الم ع  لرممرنم الأهرن ( ح
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 ث:ــة البحــعين
ضةةةةةةةة    ( ع   الي حي   - ة من ر بسنمي اليني اةسةةةةةةةةم لالن   المسن  الأسةةةةةةةة سةةةةةةةةن  )تث يمن   

إم ة(  ذلك  مد    - ( ط لي   تم ا من رهم عل عدرسةةةةةةةةةمي )يزيد جل الدةةةةةةةةة ل 304   من ر بسن  ع وإ  عل ) 
( عدرسةةةةةة  تنت لىارة ه ا الم مب،  عد ع    13المندةةةةةةسف عخ لىارة تمرنم ع مب الواح   ثدة عل :صةةةةةة  ) 

 لي حي جم دنم ه ا المدى المخم ر عل ال لاب في المدرسمسل برح بسنمي اليني  ف    لرخ وا  الم لن   ا 
 لاب ( عل ط304)  بةدى  في صةةةةةةةةةةةةةةورتةب النرة  نة  برحاتخة ذ ال  ار المرني ت مسف ع نة   

  .   ي   عادي  المدمردف  مسل  لمدرس  ث إويالم حر  ال

   عل عثمو  ال لاب ال يل تم ا من رهم  ( ط لي 30تم ا من ر ) لمنديد بسن  اليني الأسةةة سةةةن   
  سةن (،   1٨- 16) :بم رهم ع  جسل    ت ا حت عم  رب  حسي    ع حرةةةةةةةةةةةةةة  بم ي  عةةةةةةةةةةةةةةل   ( 1في الخ وة رعم ) 
(،  عل إم تم ت دةةةةةةةةةةةةةنمرم للح 0.٨9ع نةةة ر  )   (  اإن ا  16.25) ع ةةةداره    زعني  مموسةةةةةةةةةةةةةط بم   

، حسةي تم ا منة ر ال لاب في المثموب  الطةةةةةةةةةةةةة   ة  ( ط لب في ك  عثموب  15جواعخ ) عثموبمسل  
عل عدرسةةةةةة  إم ة، جسنم  تم تمثس  المثموب  المث يمن  عل طلاب عدرسةةةةةة  يزيد جل الدةةةةةة ل  ذلك  ف    

برح ىرج   عنخ طةةةة     وا عمل حاةةةةر لدرج ترم برح ع ن سةةةةي اتخ ذ ال  ار المرني، حسي تم ا من رهم  
 ( يوض  ت دنم :ف اى بسن  الدراس  ك لآتي  2 الثد ا ) اتخ ذ ال  ار المرني، برح ع ن    

 

 
 

لمنديد بسن  اليني اةسةةةةةم لالن ، تم ابمي ر المدى الممي ي عل ال لاب ال يل تم ت مسف  
(  مد سةةنب المسن  الأسةة سةةن   الي لغ  1برسرم ع ن   اتخ ذ ال  ار المرني برسرم في الخ وة رعم )

    ذلةةك جرةةد  المن ف عل الخاةةةةةةةةةةةةةةة  ص الدةةةةةةةةةةةةةةن وعم يةة   مسنةة  اسةةةةةةةةةةةةةةم لالنةة ،( ك274بةةدىهم )
 . الم مد عل صلاحن  ت من ر  برح المسن  الأس سن  الثي  ( لأى ا  اليني  -)الاد 
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 :

ة، تم تاةةةنننر   لي ر  (26)في صةةةورتب النر  ن  برح    المرني ينمو  ع ن   اتخ ذ ال  ار
( برح  5-1تم ح الةدرجة   عل )  ىا مة  ( – ة لية     –:حنة إة     –إة ىرا   – فف تةدر   مة سةةةةةةةةةةةةةةي ):جةدا  

(  تشةةةةةةةةةةةس  للح 26الموالي،  ب لم لي فإم :ع  ىرج  يناةةةةةةةةةةة  برسر  المينو   فف الم ن   هي )
(  تشةةةةةس  للح عدةةةةةموى  130)  هي  عدةةةةةموى اتخ ذ ع ار عرني عنخ ا جدا ،  :برح يناةةةةة  برسر 

 المرني. ب ا جدا  عل اتخ ذ ال  ار
 اتخا  الدرار العهني:الخصائص السيكومترية لعقياس للتحدق من 

 البناء العاملي لمقياس اتخاذ القرار المهني:  -1

عة   الية حةي  ةإج ا  المنرسة  المة عري )الموكسةد (  ذلةك  ب ض المة مةد عل ع ة   ة  جنة إة    
المسن  لموزيغ ف  ا  الم ن   برح الأ م ى، عل  لاا أن   ىرج   المشةةةةيخ  اسةةةةمخلاص المواع  

تةد ي ا   ): مة ى الم نة  (،  اج   المنرسة     ي ة  الم وإة   الأسةةةةةةةةةةةةةة سةةةةةةةةةةةةةةنة ،  عةد تم تةد ي  المنة  ر 
 ،  عد ك إت النم  ا برح الننو الم لي (Varimaxعمم عدا  )

 KMO and Bartletts test of sphericity   : ل/ل   –   ع ي    –  ك يزر      رترست   ا مي ر 

 

dfSig.

0.756 

325 0.001 

3858.203 

،  عد تم اج ا  ه ا اة مي ر لرمن ف  : ل/ل –ع ي    –ك يزر    ا مي ريوضةةةةة    (3)الثد ا  

 تم ا ل    ممبس ا  صةةةبس ة،لجسل ا  رتي ط   الثز ن اة ك إت    ا مي ر ع  لذا المسن  حدةةة ب ك  ي عل  

للح ك  ي  المسن  :     (1)+حسي تشةةةةةس  ال نم ال  يي  عل  (  1+صةةةةة   للي ) مي ر عل  ةأنم  ه ا ا
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 بد  عن سةةةةةةةةةةةممر  لرمنرس     المسن   تشةةةةةةةةةةةس  للح بد  ك  ي  (0.5)+عل   الأع :إر  عن سةةةةةةةةةةةي ،  ال نم  

(  هي  0.756جربةت )  KMO كمة  هو عمسل في الثةد ا فةإم أنمة  احاةةةةةةةةةةةةةة  نة  ا مية ر    .المة عة 

( عم  يشةةةةةةس  للح صةةةةةةلاحن  المن إ   المدةةةةةةمخ ج  عل بسن  الدراسةةةةةة  لإج ا   1ىرج  ع يي  عل )+

المنرسة  المة عري. كمة  إثةد :م أنمة  عدةةةةةةةةةةةةةةموى الةدةلة  ة مية ر  ة رترسةت لرةدا  ية ، كة إةت :عة  عل  

جسل الممبس ا     ( عم  يشةةةس  للح ىةل  احاةةة  ن  اة مي ر،  ب لم لي فإم عاةةة وف  اةرتي  0.05)

ة تدةةةةةة    عاةةةةةة وف  الوحدة، عم  يمني :إب توجد ارتي ط   عمنوي  جسل  ما عمبس ا  النموذ ، 

  ا  المنرس  الم عري. ب لم لي يم ل اج

Total Variance Explained

 

Initial Eigenvalues 
Rotation Sums of Squared 

Loadings 

  

 
% 

  
 

% 
  

 4.946 19.021 19.021 4.831 18.579 18.579 

 3.627 13.950 32.971 3.579 13.765 32.344 

 3.196 12.293 45.265 2.971 11.425 43.770 

2.556 9.830 55.094 2.944 11.325 55.094 

Extraction Method: Principal Component Analysis. 

المي تم اسةةةمخلاصةةةر  جواسةةة      ( 4إثد :م المواع  :  الأ م ى الةةةةةةةةةةةةةةةةةة)  ( 4) عل الثد ا  

 ال/ري،   رمي يل ل ( عل النثم ال/ري % 55.094إدةةي  عئوي  ع داره  )   المنرس  الم عري عد فدةة   

ب ضةة     فنم  يري  ،  لمنديد هوي  الم ع  يشةةم   :م يمشةةيخ برنب إلا  ف  ا  ىال  برح الأع  

    مد المد ي   لرمواع 
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(Component Matrix(a)

 
 

    
tm1 0.044 -0.095 0.668 0.014 

tm2 -0.060 0.033 0.741 -0.109 

tm3 0.071 0.088 0.673 -0.148 

tm4 0.007 0.021 0.663 0.011 

tm5 -0.022 0.112 0.328 0.010 

tm6 -0.006 0.107 0.652 -0.024 

tm7 0.127 -0.215 0.653 -0.058 

ta1 -0.040 0.784 -0.039 -0.045 

ta2 0.027 0.783 -0.023 0.009 

ta3 -0.030 0.814 0.172 -0.032 

ta4 0.067 0.831 0.137 -0.093 

ta5 -0.024 0.681 0.002 0.036 

ta6 -0.145 0.643 -0.029 0.050 

ao1 0.898 -0.082 0.028 -0.030 

ao2 0.868 -0.005 0.035 0.054 

ao3 0.895 -0.091 -0.114 0.066 

ao4 0.863 -0.009 0.015 0.099 

ao5 0.908 -0.065 0.039 -0.016 

ao6 0.889 -0.082 -0.006 -0.052 

t1 -0.044 0.041 -0.085 0.753 

t2 0.092 0.081 -0.071 0.725 

t3 -0.043 -0.079 -0.026 0.662 

t4 -0.119 0.010 0.039 0.828 

t5 0.001 -0.015 0.055 0.688 

t6 0.080 -0.047 -0.169 0.398 

t7 -0.221 -0.099 -0.083 0.408 

 ة:ــــرونــركيز والمــامل الأول: التــالع
(  عد تشةيمت  1٨.6٨9(  إدةي  المي يل الم دة  )4.٨31جرغ الث ر ال/ عل لر ا الم ع  )

( عل المدى ال/ري ل   ا  الم ن    %26.92( تمث  إدةةةةةةةي  )7  - 1 هي ال   ا  )ا ، ( ف   7) ب  
 الدا ر  في المنرس  الم عري.
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 ي الإدراك:ـوعـي: الـانـل الثـامـالع
(  عد تشةيمت  13.765(  إدةي  المي يل الم دة  )3.579جرغ الث ر ال/ عل لر ا الم ع  )

( عل المةدى ال/ري ل   ا   %26.0٨مثة  إدةةةةةةةةةةةةةةية  ) مة  ي(  13  -  ٨)ال   ا    هي  ا ،  ( ف   6 ةب )
 الم ن   الدا ر  في المنرس  الم عري.

 اؤل:ــية والتفــث: الواقعــل الثالــالعام
(  عد تشةيمت  11.325(  إدةي  المي يل الم دة  )2.971جرغ الث ر ال/ عل لر ا الم ع  )

( عل المدى ال/ري %26.0٨مث  إدي  ) م  ي(  19- 1٨- 17- 16-15-14 هي )  ا ،( ف   6 ب )
 ل   ا  الم ن   الدا ر  في المنرس  الم عري.

 ق:ــذ والتطبيـع: التنفيـل الرابـامـالع
(  عد تشةيمت  1٨.579(  إدةي  المي يل الم دة  )2.944جرغ الث ر ال/ عل لر ا الم ع  )

( عل المدى %26.92مث  إدةةةةي  ) م  ي(  26- 25- 24- 23- 22- 21-20 هي ) ا ،( ف   7 ب )
 ال/ري ل   ا  الم ن   الدا ر  في المنرس  الم عري.
 ه ا يمث    ،( لرمشةةةةةيم   في عموا ال   ا  0.30  عد اسةةةةةمخد  الي حي ال نم  المدىي  ) 

صةةةةةد  المن   الم عري ال   هو في الواعخ عم ع  اةرتي   جسل ال   ة  ع  هو عشةةةةةم ك :  ب   في  
عثموب  ال   ا  الخ ضةةةةم  لرمنرس   برنب فإم المشةةةةيم   المشةةةة هدة لر   ة برح الم ع  تمد ىلسلا  

 برح صدعب  تنديد أنم  ه ا الاد .
 بن  ا  برح ع  ت د  عل ت دةةةةس  لرمواع  المدةةةةمخراةةةة  فإم النم  ا في عثمرر  تشةةةةس  للح 
سةةةلاع   ىع  ه ا الم ن   عل حسي ت/وينب ال  ضةةةي في أن   ع   ضةةةخ ل ن سةةةب  ب لم لي سةةةلاع   

 اسمخداعب  اورتب الن لن .
(  Amos+ v.27  سةةةمندا  ج إ عا )ع   الي حي  إج ا  المنرس  الم عري )الموكسد ( مم  

إموذ   .   جنةةة إةةة   المسنةةة  لموزيغ ف  ا  الم نةةة   برح الأ مةةة ى  ذلةةةك  ب ض المةةة مةةةد عل ع ةةة   ةةة   
يرةةد  للح تنةةديةةد    :Model Analysis Factor Cofirmatory المنرسةة  المةة عري الموكسةةد 

 مطةةةةةةةةةةةةةةرة  عخ  ما عل  (  مواعة )الرتية طنة  جسل الممبس ا  ال/ة عنة   عة   الةدا رنة  اةلاطمنمة  الم
 ال/ة عنة  عل إة حنة  :  ى،  يمنةدى كة  عمبس  كة عل  (  الم  ىا  (إة حنة ،  بسل الممبس ا  الم ة سةةةةةةةةةةةةةة 
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توجد ت إس ا  سةةةةةةةممن  جسل الممبس ا    ، ة)المرقةةةةةةة ا  )جواسةةةةةةة   عثموب  عل الممبس ا  الم  سةةةةةةة  
اسةةةمخد  الي حي إموذ   ،  عد   يدةةةمخد  في الم مد عل عاةةةداأن  الم  ينس المندىة سةةةر     ،ال/ عن 

المنرسةة  المةة عري الموكسةةد   الةة   يرةةد  للح أنةة   جوىة ع ةة   ةة  كةة   مةةد عل : مةة ى الم نةة    
 . ن (، لرمن ف عل الاد  المن  ي لرم لتخ ذ ال  ار المرني)

 المنرس  الم عري   سةةةةةةةةةةةةمخدا  الم م ل لرنموذ  الإحاةةةةةةةةةةةة  ن  المم لث    إم  ا جسنت   عد 

 المي المن إ   الإحاةةة  ن  لمم لث  اسةةةمخداعب تم ( ال  AMOSج إ عا ) عخ ج    عل الموكسد 

 الموكسد ، الم عري إموذ  المنرس  فنب اسةةةةمخد   ال   الدراسةةةة  بسن  :ف اى  عل برسر  الناةةةةوا تم

مم    لشةةةة   رعم  الأ م ى  :  المرقةةةة ا  :  الم  اىا  برح المواع  تشةةةةيم    ىرج  برح الناةةةةوا
 ( الم لسسل 6(  الثد ا )1)

 

AMOS
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tm1 <--focus 0.504 ao1 <--reality 0.852 

 

tm2 <-- focus 0.762 

 
ao2 <--reality 0.798 

 

tm3 <--focus 0.703 

 
ao3<-- reality0.868 

 

tm4 <--focus 0.488 

 
ao4 <-- reality 0.835 

 

tm5 <-- focus 0.326 

 
ao5 <--reality 0.919 

 

tm6 <-- focus 0.579 

 
ao6 <-- reality 0.887 

 

tm7 <--focus 0.508 

 
t1 <-- implementation 0.704 

 

ta1 <-- awareness 0.755 

 
t2 <-- implementation 0.622 

 

ta2 <-- awareness 0.739 

 
t3 <--implementation 0.512 

 

ta3 <--awareness 0.843 

 
t4 <-- implementation 0.829 

 

ta4 <--awareness 0.821 

 
t5 <-- implementation 0.609 

 

ta5 <-- awareness 0.499 

 
t6 <-- implementation 0.437 

ta6 <-- awareness 0.459 

 
t7 <-- implementation 0.365 
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( ف د تشةةةةةةةةةيمت برنب  الم كسز  الم  إ  )  الأ ا  اليمد  يخص  ( :إب فنم  6الثد ا )  عل  يمطةةةةةةةةة  
(  ج    5(  :عرر  ال   ة ) 2هي ال   ة )   رم كسز  الم  إ  سةيم  ف  ا   عد ك إت :مث  ال   ا  اقةي ب   ل 

( ف د الوبي الإىراك جمنخ تشةيم   ف  ا  :  عرقة ا  ه ا اليمد ىال  احاة  ن  ،  ب لندةي  لريمد الث إي ) 
(  :عرر  ال   ة 3هي ال   ة )   روبي الإىراك تشةةةةيمت برنب سةةةةت ف  ا   عد ك إت :مث  ال   ا  اقةةةةي ب   ل 

(  عد ج    جمنخ تشةةةةةةةيم   ف  ا  :  عرقةةةةةةة ا  ه ا اليمد ىال  احاةةةةةةة  ن  ،  تشةةةةةةةيمت برح اليمد 6) 
(  5هي ال   ة )   واع ن   الم  ؤا ر ( سةةت ف  ا   عد ك إت :مث  ال   ا  اقةةي ب   ل الواع ن   الم  ؤا الث لي ) 

(  ج    جمنخ تشةةةيم   ف  ا  :  عرقةةة ا  ه ا اليمد ىال  احاةةة  ن  ، :ع  اليمد ال ا خ 2 :عرر  ال   ة ) 
هي    الم مسف رمن س  ( ف د تشةةةيمت برنب سةةةيخ ف  ا   عد ك إت :مث  ال   ا  اقةةةي ب   ل المن س   الم مسف ) 

 (  ك لك ج    جمنخ تشيم   ف  ا  :  عرق ا  ه ا اليمد ىال  احا  ن  . 7(  :عرر  ال   ة ) 4ال   ة ) 

 اما :ــللبي و جـالنع ةـابدـمط ودعــج
 عل الم م ض  النموذ  عخ الم م ل لرمنةة إةة    النموذ  ع ةة   ةة  جوىة عرقةةةةةةةةةةةةةة ا   جةة    

 :ي تي مم  الإحا  ي المنرس  عخ ج   

 
     Model Fit Summary

CMIN/DFGFINFICFITLIIFIRMSEA

2.659 0.830 0.807 0.869 0.853 0.870 0.078 

 برح تدا الموكسد  الم عري المنرس  لنم  ا المرقةةةةة ا   جمنخ :م( 7) الثد ا عل يمطةةةةة 

  .المسنة   لمنة إة    الم م ض  النموذ  جةدا ممس ة جةدرجة  ي ة جف الم م ل  إم النموذ  النموذ  جوىة
  فنم  يري ت اس  ه ه المرق ا  

 Normed Chi-Square  (CMIN/DF)  :ار  ــالععي رــؤدــالع -1
للح ىرجة   الن ية ، برمة    ة م حةد ال موا لرة ا   ( 𝑥2)    هو لية رة بل الندةةةةةةةةةةةةةةية  جسل أنمة  

( لسدا برح لع  إن  ع      النموذ  ال مري لرنموذ ، :ع  لذا ك إت أنم  5المرقةةة  :ع  عل ال نم  ) 
لرمن إ   المشة هدة   ىا ذلك برح :م النموذ  الم در ع  جف تم ع   ، ( 2ذلك المرقة  :ع  عل ال نم  ) 

عمة  يةدا برح    5 اعة  عل    2امم  عل  (  هي  2.659.  عةد جربةت ال نمة  لرنموذ  النة لي ) الم ةدر 
 . جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل ي ة جف جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن  
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 Goodness of Fit Index (GFI) ة:ــــابدــودع العطــج رــؤدــم -2

يوضةةةةةةةةةةةةة  الدرج  ال/رن  لموافف ع بخ المواعي المندةةةةةةةةةةةةةوب عل المن إ   الم درة عل  لاا 
النموذ  للح ع بخ المواعي المندةةةةةةةةةةةةةةوب عل المنة إة   ال مرنة ، ى م حة جمةب للح الممةدية  جةدرجة    

 كرم  اعم بت أنممب عل الواحد الاةةةةةةةةةنن  كرم  ىا ذلك   (1 –  0)الن ي ، ه ا  تم ا ل أنممب جسل  
(  0.٨30،  بربت أنممب لرنموذ  الن لي )برح جوىة ع      النموذ  الم در لمن إ   بسن  اليني 

عم  يدا برح جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل ي ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة جف   هي أنم  ع يي  لرواحد الاةةةةةةةنن ،  
 .جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن 

 Normed Fit Index( NFI) ار :ــة الععيــابدـودع العطـج رــؤدــم -3

 كرم  اعم بت أنممب عل الواحد الاةةةةةةةةةنن  كرم  ىا ذلك برح   (1  – 0)تم ا ل أنممب جسل  
 كرم  اعم بت أنممب عل الواحد الاةةنن  كرم   ، جوىة ع      النموذ  الم در لمن إ   بسن  اليني 

،  بربةت أنممةب لرنموذ  النة لي  ىا ذلةك برح جوىة ع ة   ة  النموذ  الم ةدر لمنة إة   بسنة  الينةي 
عم  يدا برح جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل   (  هي أنم  ع يي  لرواحد الاةةةةةةةةةةةنن ،٨07.0)

 .ي ة جف جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن 

  Comparative Fit Index (CFI) ارن:ــــة العدــودع العطابدــر جــؤدــم -4

  (1 –  0) تم ا ل أنممب جسل  ،  يندةةةةةةةةب  م  رإ  النموذ  الم در للح النموذ  الأسةةةةةةةة سةةةةةةةةي
 كرم  اعم بت أنممب عل الواحد الاةةنن  كرم  ىا ذلك برح جوىة ع      النموذ  الم در لمن إ    

عم  يدا   (  هي أنم  ع يي  لرواحد الانن ،0.٨69،  بربت أنممب لرنموذ  الن لي )بسن  اليني 
 .برح جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل ي ة جف جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن 

 Tucker Lewis Index (TLI) ةـــابدـودع العطـج رـؤدـم -5

 كرم  اعم بت أنممب عل الواحد الاةةةةنن  كرم  ىا ( 1  – 0)جسل  (  TLI) ت خ أنم عرقةةةة 
،  بربةةت أنممةةب لرنموذ  النةة لي  النموذ  الم ةةدر لمنةة إةة   بسنةة  الينةةي ذلةةك برح جوىة ع ةة   ةة   

عم  يدا برح جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل   (  هي أنم  ع يي  لرواحد الاةةةةةةةةةةةنن ،٨53.0)
 .ي ة جف جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن 
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 Incremental Fit Index (IFI) جودع العطابدة العتزايد مؤدر -6

 كرم  اعم بت أنممب عل الواحد الاةةةةةةنن  كرم  ىا ذلك برح  (  1 –  0)تم ا ل أنممب جسل   
(  0.٨70،  بربةةت أنممةةب لرنموذ  النةة لي )جوىة ع ةة   ةة  النموذ  الم ةةدر لمنةة إةة   بسنةة  الينةةي 

عم  يدا برح جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل ي ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة جف     هي أنم  ع يي  لرواحد الاةةةةةةةنن ،
 .جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن 

 ر:ذر التربيعي لعتوسط مربعا  خطـأ التدـديــالج

Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) : 

جوىة ع      النموذ  لمثممخ اليني،  عل إم فإإب ي    في حدةةة  ب  ه ا المرقةةة   ي نس  
(  0,0٨)تم سد النموذ   حثم المسن ،  حد ال موا لر ا المرقةةةةة  :ع  عل   الم لي،عن  ل  تاةةةةةنن   

كرمة  ىا ذلةك برح جوىة ع ة   ة  النموذ  الم ةدر لمنة إة    (  RMSEA) كرمة  اإخ طةةةةةةةةةةةةةةت أنمة   
عم  يدا  (0.0٨(  هي أنم  :ع  عل الةةةةةةةةةةةةةةةةةة)0.074،  بربت أنممب لرنموذ  الن لي )بسن  اليني 

 .برح جوىة النموذ   إم النموذ  الم م ل ي ة جف جدرجة  كمسة ة النموذ  الم م ض لمن إ   المسن 

 ي:ــداخلــاق الــالاتس -2

ع   الي حي   سةةةةةمخ ا  صةةةةةد  اةتدةةةةة   الدا ري ل   ا  الم ن  ،  ذلك بل ط يف حدةةةةة ب  
   ( ٨عم علا  اةرتي   )جس سوم( جسل ك  جند  الدرج  ال/رن  لرم ن    النم  ا عوضنب في الثد ا ) 

1 0.323 7 0.310 12 0.248 17 0.618 22 0.252 

2 0.262 8 0.142 13 0.156 18 0.593 23 0.316 

3 0.320 9 0.218 14 0.584 19 0.546 24 0.280 

4 0.313 10 0.251 15 0.633 20 0.281 25 0.264 

5 0.205 11 0.281 16 0.544 21 0.334 26 0.155 

6 
0.365 

        

 (0.05دالة عند   الإرتباط* معاملا   (0.01دالة عند   الارتباط** معاملا  



(JEQR)   2024 يــــوليـــــو،  ، الجــزء الأول(26دد )ــــالعـ 
 

  

( إثةةةد ام جمنخ أنم عمةةة علا  اةرتيةةة   جسل كةةة  ف  ة  الةةةدرجةةة  ال/رنةةة   ٨عل الثةةةد ا )
(  0.05:  بند عدةةةموى )(  0.01ك إت ىال  احاةةة  ن   بند عدةةةموى )المرني لم ن   اتخ ذ ال  ار 

 هي أنم ارتي ط   عوجي   جسدة في عمظمر ،  ب لم لي ه ا يشس  للح :م الم ن   يمدم   ةتد    
ندةةةةةةةةةةة ب عم علا  اةرتي   )جس سةةةةةةةةةةةوم( جسل ف  ا    ع   الي حي كم    ،الدا ري في جمنخ لي راتب

 ( 9) في الثد اكم  الم ن   عخ الدرج  ال/رن  لريمد ال   تنممي للنب 

1 0.641 8 0.725 14 0.157 20 0.686 

2 0.729 9 0.716 15 0.911 21 0.631 

3 0.682 10 0.767 16 0.882 22 0.613 

4 0.639 11 0.786 17 0.890 23 0.780 

5 0.393 12 0.776 18 0.857 24 0.583 

6 0.679 13 0.754 19 0.912 25 0.577 

7 0.628     26 0.527 

 (0.01** معامل الارتباط دال عند  

إثةةد :م جمنخ أنم عمةة علا  اةرتيةة   جسل كةة  ف  ة عل ف  ا  ع نةة      (9عل الثةةد ا )
عخ الةدرجة  ال/رنة  لريمةد الة   تنممي للنةب جة    جسةدة  ىالة  احاةةةةةةةةةةةةةة  نة   بنةد  المرني اتخة ذ ال  ار  

(،  هي ىرج   عوجي   ع مول   تشةةةةةةةةةةةةةس  للح :م الم ن   يمممخ جدرج   0.01عدةةةةةةةةةةةةةموى عمنوي  )
 .اةتد   الدا ريع مول  عل 

بل ط يف عم ع  ال   ك  إي خ  المرني ع   الي حي  ندةةةةةةة ب الثي   لم ن   اتخ ذ ال  ار  
 ( 10 المثز   النافن  )عم ىل  سمس ع م ج ا م  عم ىل  جمم م(  النم  ا عوضن  في الثد ا )
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 7 0.744 0.690 0.662 

 6 0.827 0.740 0.721 

 6 0.947 0.927 0.926 

7 0.764 0.633 0.632 

26 0.917 0.838 0.837 

إثد :م أنم  عم ع  الثي   حدةةةةةةب :ل   ك  إي خ لأ م ى ع ن   اتخ ذ ال  ار   ( 10عل الثد ا ) 
(. كمة   0.917( جسنمة  جرغ عمة عة  :ل ة  ك  إية خ لرم نة   ك ة  ) 0.947  – 0.744ت ا حةت جسل ) المرني 

حدةةةةب المثز   الناةةةةفن  عم ىل  )سةةةةمس ع م المرني إثد :م عم علا  الثي   لأ م ى ع ن   اتخ ذ ال  ار 
( :ع  حدةب عم ىل   0.٨3٨ بربت ال نم  لرم ن   ك   ) (  0.927  –   0.633ج ا م( ت ا حت جسل )   – 

(  بربةت لرم نة   ك ة   0.926  –  0.632جممة م ف ةد ت ا حةت عمة علا  الثية   لأ مة ى الم نة   جسل ) 
 (  هح أنم ع ت م ، تشس  للح :م الم ن   يمممخ جدرجب إي   ع مول . ٨37.0) 

(

 :خطة عمل البرنامج الإرشادي القائم على مهارات ما وراء المعرفة
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الم/ ارا   الندةةةةةةةةةةةةب المئوي   المموسةةةةةةةةةةةة     ذلك  ب ض  صةةةةةةةةةةةةم ىرج   ال لاب في   ▪
  الط     في ال ن س   الثلا  لأى ا  الدراس .المثموب  المث يمن  

""  ا مية ر قةةةةةةةةةةةةةة جس    يةك  Kolmogorov-Smirnovا مية ر سةةةةةةةةةةةةةةمس إو  كرمن       ▪
"Shapiro-Wilk   ب ض المن ف عل ابمدالن  ىرج   ال لاب في المثموب  المث يمن  "

  الط     في ال ن س   الثلا .

عم علا  :ل   ك  إي خ  المثز   الناةةةةةفن   ذلك لرم مد عل إي   :ى ا  الدراسةةةةة   : م ىه    ▪
 ال  لن .

عم ع  ارتي   جس سةةةةةةةةةةةوم ذلك لرمن ف عل اةتدةةةةةةةةةةة   الدا ري لأى ا  الدراسةةةةةةةةةةة   : م ىه    ▪
 ال  لن .

 المنرس  الم عري الموكسد  لم ن   اتخ ذ ال  ار المرني. ▪

الم/ةة فر،  " عمةة  الم مسف  ب ض المن ف عل  Mann-Whitney Uا ميةة ر عةة م  اتني "   ▪
  بمد الم مسف  ب ض ا مي ر ف ضن   الدراس .

 " ة مي ر ف ضن   الدراس .Kruskal Wallis Testا مي ر ك  س  ا  النس " ▪

عم ىل  ال/دةةةب الممدا لمرنك لندةةة ب ىرج  فم لن  الم إ عا الإرقةةة ى  ال   م برح  ما   ▪
عرةةة را  عةةة   را  المم فةةة  لمنمنةةة  ال ةةةدرة برح اتخةةة ذ ال  ار المرني لةةةدى طلاب الم حرةةة  

 الث إوي .

جسل    لرمن ف عل ال  ض الأ ا  الةةة   إص برح :إةةةب " توجةةةد ف    ىالةةة  لحاةةةةةةةةةةةةةةةة  نةةة   
ىرج   :ف اى المثموب  المث يمن    ل ن سةةةةةةةةة   المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح رتب عموسةةةةةةةةة    

" عةةة   اليةةة حةةةي  ةةةإج ا  ا ميةةة ر عةةة م  ايمني  تميمي( عل حسةةةي ال ةةةدرة برح اتخةةة ذ ال  ار المرني
"Mann-Whitney U مسل النم  ا ت   ا الم لنا"  الثد 
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 دي(:ــلي/ بعـأولًا: )قب

Mann-Whitney U

Uz

15 9.00 135.00 

15 -4.054 0.0 

15 22.00 330.00 

15 9.83 147.50 

27.5 -3.533 0.00 

15 21.17 317.50 

15 8.57 128.50 

8.5 -4.331 0.00 

15 22.43 336.50 

15 8.53 128.00 

8 -4.353 0.00 

15 22.47 337.00 

15 8.57 128.50 

8.5 -4.318 0.00 

15 22.43 336.50 

( للح  جوى 11في الثد ا ) "Mann-Whitney Uتشةةةةةةةةةةةةس  إم  ا ا مي ر ع م  ايمني "

في ال ن سةةسل  رتب ىرج   طلاب المثموب  المث يمن       ف    ذا  ىةل  لحاةة  ن  جسل عموسةة 

( لرم ة رإة  جسل  z، حسةي إثةد :م أنم ))ال مري ح اليمةد ( عل حسةي ال ةدرة برح اتخة ذ ال  ار المرني

في ال ن سةةةةةةةةةةسل )ال مري ح اليمد ( عل    في المثموب  المث يمن عموسةةةةةةةةةة    رتب ىرج   ال لاب 

(.  بم  رإ   0.05ك إت ىال  احاة  ن   بند عدةموى )  : م ىه  حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني

في الدرج  ال/رن   ال ن سةةةةةةةةسل )ال مري ح اليمد ( عموسةةةةةةةة    رتب ا مي ر ع م  ايمني لرم  رإ  جسل  

  .ال ن   اليمد إثد :م ه ه ال     لا ل  اتخ ذ ال  ار المرني، ع ن    : م ى 
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 ي(:ــدي/ تتبعــثانياً: )بع

Mann-Whitney U

Uz

  
 

 
 

 
  

  
 

 
 

 
  

  
 

 
 

 
  

  
 

 
 

 
  

      

للح  جوى    ( 12" في الثةد ا ) Mann-Whitney Uتشةةةةةةةةةةةةةةس  إمة  ا ا مية ر عة م  ايمني " 
ف    ذا  ىةل  لحاةةةة  ن  جسل عموسةةةة    رتب ىرج   طلاب المثموب  المث يمن  في ال ن سةةةةسل  
)اليمةةد ح المميمي( عل حسةةي ال ةةدرة برح اتخةة ذ ال  ار المرني في كةة  عل الةةدرجةة  ال/رنةة   الأ مةة ى  

( zالةدرجة  ال/رنة ( حسةي إثةد :م أنم )   – المن سة   الم مسف    – الواع نة   الم ة ؤا    – )الم كسز  الم  إة   
لرم ة رإة  جسل عموسةةةةةةةةةةةةةة ة   رتةب ىرجة   ال لاب في المثموبة  المث يمنة  في ال نة سةةةةةةةةةةةةةةسل )اليمةد ح  
المميمي( عل حسةةي ال ةةدرة برح اتخةة ذ ال  ار المرني في كةة  عل الةةدرجةة  ال/رنةة   الأ مةة ى )الم كسز  

ند عدةةةموى  الدرج  ال/رن ( ك إت ىال  احاةةة  ن   ب   – المن س   الم مسف    – الواع ن   الم  ؤا   –  الم  إ   
)اليمد ح المميمي(    (.  بم  رإ  عموسةةةةةةةة    رتب ا مي ر ع م  ايمني لرم  رإ  جسل ال ن سةةةةةةةةسل 0.05) 

  في الدرج  ال/رن  لم ن   اتخ ذ ال  ار المرني، إثد :م ه ه ال     لا ل  ال ن   اليمد . 
جسنم  إثد :م اليمد الث إي )الوبي  الإىارك( لم تدث  عموس  تب :  ف    ىال  احا  ن    

( عم  يشةةس  للح :م عدةةموى الوبي  اةىراك لدى طلاب المثموب  المث يمن   0.05بند عدةةموى )
 )اليمد ح المميمي(. لم يمبس  جسل ال ن سسل
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رتب جسل عموسة       ف    ىال  لحاة  ن    تشةس  النم  ا في الثد لسل الدة   سل للح  جوى  
ىرج   :ف اى المثموب  المث يمن    ل ن سةةةةةةةةةةةة   المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح تميمي( عل حسي  

  (2)ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني، كم  هو عوض    لش   

 

إثد عموسةةةةةةط ىرج  ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني جسل :ف اى المثموب     (2)عل الشةةةةةة    
( ىرج   ارت خ ه ا المموسةةةةةةةةط في ال ن   اليمد  لناةةةةةةةة   76.9المث يمن  في ال ن   ال مري جرغ )

(  في ال ن   المميمي ال   :ب ب المث ب   شةةةةةةر   إاةةةةةةم اإخ ا عموسةةةةةةط ال درة  114.٨للح )
 (.  ه ه المموسط يي نب ع ت م  .100.6) برح اتخ ذ ال  ار عرسلا  لنا 

 ة(:ــاعليــر )الفــم الأثــحج
 ما عرة را  عة   را  المم فة  في   ح ة  م برالرقةةةةةةةةةةةةةة ى   الإم إة عا حثم تة إس  ال ل نة    
تم اسةةةمخدا  عم ىل  إدةةةب    ،المثموب  المث يمن اتخ ذ ال  ار المرني لدى طلاب   تنمن  ال درة برح
  لر درة برح اتخ ذ ال  ار ذلك لرم  رإ  جسل المموسةةةةةةةةةةط ال مري  اليمد     ،(Black)ال/دةةةةةةةةةةب لمرنك  
F  ذلك حدب المم ىل   ،المثموب  المث يمن لدى طلاب  =

y−x

d
+

y−x

d−x
 حسي   

▪ y . عموسط رتب ىرج   ال لاب في الم مسف اليمد   
▪ x.عموسط رتب ىرج   ال لاب في الم مسف ال مري   
▪ d  الم ن    ال نم  المظمي لدرج . 
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76.9 114.8 0.701 1.003 

73.8 78.9 0.089 0.128 

 ما عر را  ع   را    ح    م بر ال رقةةةةةةةةةةة ى  الإ م إ عا ت إس  ال إثد :م    ( 13يمسل الثد ا )   
 م ةةة رإةةة     المثموبةةة  المث يمنةةة ، اتخةةة ذ ال  ار المرني لةةةدى طلاب    المم فةةة  في تنمنةةة  ال ةةةدرة برح 

كةة م ع موة   ةة لندةةةةةةةةةةةةةةيةة  لرمثموبةة  المث يمنةة   لم نةة   اتخةة ذ ال  ار المرني  الم من سل ال مري  اليمةةد   
ع  رإ    لمثموب  الطةةةةةةة    ، حسي :م إدةةةةةةةي  ال/دةةةةةةةب الممدا لمرنك لرمثموب  المث يمن  تدةةةةةةة     

(  2  - 1 هي ت خ في المدى ال   حدىه جرنك لندةةةةي  ال/دةةةةب الممدا الم مول   هو عل )   ، ( 1.003) 
 ما عر را  ع   را  المم ف  في تنمن     ح   م برالرقةةةةةةة ى  الإم إ عا  المم  جربت إدةةةةةةةي  فم لن   

 هي ىرجةة  ع ت مةة   (  %70.1)  المثموبةة  المث يمنةة اتخةة ذ ال  ار المرني لةةدى طلاب    ال ةةدرة برح
   ما عرة را  ع   را  المم ف  في تنمنة  ال ةدرة برح ح   م برالرقةةةةةةةةةةةةةة ى  الإم إ عا ال  تركد ت إس 

 .المثموب  المث يمن اتخ ذ ال  ار المرني لدى طلاب 

ىرج    رتب جسل عموسةةة      ف    ىال  لحاةةة  ن      جوى   :سةةة    إم  ا ال  ض الأ ا بل
:ف اى المثموبة  المث يمنة   ة ل نة سةةةةةةةةةةةةةة   المم/ رة الثلاإة  )عمري ح  مةد  ح تميمي( عل حسةي ال ةدرة  

 ما   ال ة  م برح يمطةةةةةةةةةةةةةة  عل هة ه النمنثة  :م الم إة عا الإرقةةةةةةةةةةةةةة ى  برح اتخة ذ ال  ار المرني  
الة   تم ت من ةب برح :ف اى المثموبة  المث يمنة  عةد :حةد  تة إس  ا ليثة جنة       عرة را  عة   را  المم فة

 ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني. في
المثموب  المث يمن  تم ضةةةةةةةةت لرم إ عا ال   م  :ف اى :م ال  ض  ه ا  إم  ا  ت دةةةةةةةةس    يم ل

  المدريب برح  ما   تم فسر  ،  الميجردةة  (15)الم وم عل    عر را  ع   را  المم ف ما برح  
لمنمنة  ال ةدرة بةدى عل ال ننة      )المخ نط  الم اأية   الم ويم(   هي عرة رة    عرة را  عة   را  المم فة 
 .المثموب  المث يمن :ف اى لدى برح اتخ ذ ال  ار المرني 
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جسل    توجةةد ف    ىالةة  لحاةةةةةةةةةةةةةةة  نةة   ة  لرمن ف عل ال  ض الثةة إي  الةة   إص برح :إةةب "
ىرج   :ف اى المثموب  الطةةةةةة       ل ن سةةةةةة   المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح رتب عموسةةةةةة    

" عةةة   اليةةة حةةةي  ةةةإج ا  ا ميةةة ر عةةة م  ايمني  تميمي( عل حسةةةي ال ةةةدرة برح اتخةةة ذ ال  ار المرني
"Mann-Whitney Uالنم  ا  يوضن م سلالم لس سل"  الثد ل 

 دي(:ــي/ بعـأولًا: )قبل

Mann-Whitney U

Uz

15 16.83 252.50 

92.500 -0.842 0.412 

15 14.17 212.50 

15 15.43 231.50 

111.500 -0.042 0.967 

15 15.57 233.50 

15 16.13 242.00 

103.000 -0.398 0.713 

15 14.87 223.00 

15 16.07 241.00 

104.000 -0.361 0.744 

15 14.93 224.00 

15 16.33 245.00 

100.000 -0.521 0.624 

15 14.67 220.00 

بةد   للح    (14في الثةد ا ) "Mann-Whitney Uإمة  ا ا مية ر عة م  ايمني "تشةةةةةةةةةةةةةةس  
في ال ن سةةسل    الطةة    رتب ىرج   طلاب المثموب  جسل عموسةة       ف    ىال  لحاةة  ن    جوى  

( z، حسةةةي إثةةةد :م أنم ))ال مري ح اليمةةةد ( عل حسةةةي ال ةةةدرة برح اتخةةة ذ ال  ار المرني  : مةةة ىه
في ال ن سةةسل )ال مري ح اليمد (   الطةة    لرم  رإ  جسل عموسةة    رتب ىرج   طلاب المثموب   

(.  0.05ىال  احا  ن   بند عدموى ) س   ك إت    عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىه
رتب ىرج   طلاب المثموب   جسل عموسةةةةةةة       ف    ىال  لحاةةةةةةة  ن   عم  يشةةةةةةةس  للح بد   جوى 

 .اليمد ( عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىهفي ال ن سسل )ال مري ح  الط    
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 ي(:ـدي/ تتبعــثانياً: )بع

"Mann-Whitney U" 

Uz

15 14.17 212.50 

92.500 -0.842 0.412 

15 16.83 252.50 

15 14.63 219.50 

99.500 -0.545 0.595 

15 16.37 245.50 

15 15.27 229.00 

109.000 -0.146 0.902 

15 15.73 236.00 

15 14.93 224.00 

104.000 -0.361 0.744 

15 16.07 241.00 

15 14.40 216.00 

96.000 -0.687 0.512 

15 16.60 249.00 

بةد   (للح  15في الثةد ا )  "Mann-Whitney Uتشةةةةةةةةةةةةةةس  إمة  ا ا مية ر عة م  ايمني "
)اليمد ح في ال ن سةةةةةةةةةةسل   الطةةةةةةةةةة    ىرج   طلاب المثموب    رتب   ف    ىال  لحاةةةةةةةةةة  ن    جوى  

( لرم ة رإة  جسل  z، حسةي إثةد :م أنم )المميمي( عل حسةي ال ةدرة برح اتخة ذ ال  ار المرني  : مة ىه
في ال ن سةةةةةسل )اليمد ح المميمي( عل حسي    الطةةةةة    عموسةةةةة    رتب ىرج   طلاب المثموب  

عم   (.  0.05ىال  احاةةةةةةةةةةةة  ن   بند عدةةةةةةةةةةةةموى ) س   ك إت   ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىه
رتب ىرج   طلاب المثموب   جسل عموسةةةةةةةةةةةةة       ف    ىال  لحاةةةةةةةةةةةةة  ن   يشةةةةةةةةةةةةةس  للح بد   جوى  

 .في ال ن سسل )اليمد ح المميمي( عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىه الط    

رتب جسل عموسةةةةةة       ف    ىال  لحاةةةةةة  ن   بد   جوى    بل  الث إي:سةةةةةة    إم  ا ال  ض  
ىرج   :ف اى المثموب  الطةةةةةة       ل ن سةةةةةة   المم/ رة الثلاإ  )عمري ح  مد  ح تميمي( عل حسي  

لم يند  جر  ت د    يمطةةةة  عل ه ه النمنث  :م المسن  الطةةةة      ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني، 
 عل حسي ال درة برح اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىه.

الطةةةة     لم تمم ض لرم إ عا الإرقةةةة ى     المثموب :م ال  ض  ه ا  إم  ا  ت دةةةةس    يم ل
فري تي ح إةة جمةة  كمةة  كةة إةةت في النةة لةة  المةة ىيةة   هةة ا    عرةة را  عةة   را  المم فةة  ال ةة  م برح  ما 
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ال   ع   المموصةةة  للسر  بند    الأع  ال   يدةةة بد الي حي  شةةة   عوضةةةوبي برح ع  رإ  النم  ا  
  عر را  ع   را  المم ف ال   م برح  ما :ف اى المسن  المث يمن  المي تم ضةت لرم إ عا الإرقة ى   

الن م برح عدى ال   دة الن تث     عم  يمزز عل عدرة الي حي برح الوصةوا للح إم  ا ىأن   لينثب  
 أن   :إ  الممبس  المدةةةةةةةةةةةةةةم    هو الم اإ عا الإرقةةةةةةةةةةةةةة ى  ال   م برح  ما  الم إ عا  ت مسف    عل

  :إ  ت من   برح المسن  المث يمن . عر را  ع   را  المم ف  لمنمن  ال درة برح اتخ ا ال  ار المرني  

جسل    توجةةةد ف    ىالةةة  لحاةةةةةةةةةةةةةةةة  نةةة     لرمن ف عل ال  ض الثةةة لةةةي  الةةة   إص برح :إةةةب "
عل حسي  ال ن   اليمد   في       طةةةةةةةةةةةة:ف اى المثموبمسل المث يمن   ال  ىرج   رتب عموسةةةةةةةةةةةة     

 Mann-Whitney" عةة   اليةة حةةي  ةةإج ا  ا ميةة ر عةة م  ايمني "ال ةةدرة برح اتخةة ذ ال  ار المرني؟

U"  الثد ا الم لي يمسل النم  ا  

Mann-Whitney U

Uz

15 8.23 123.50 3.500 

 

-4.537 

 

0.00 

 15 22.77 341.50 

15 9.50 142.50 22.500 

 

-3.746 

 

0.00 

 15 21.50 322.50 

15 9.83 147.50 27.500 

 

-3.541 

 

0.00 

 15 21.17 317.50 

15 9.83 147.50 27.500 

 

-3.538 

 

0.00 

 15 21.17 317.50 

15 8.60 129.00 

9.000 -4.299 0.00 

15 22.40 336.00 

للح  جوى    ( 16" في الثةد ا ) Mann-Whitney Uتشةةةةةةةةةةةةةةس  إمة  ا ا مية ر عة م  ايمني " 
المث يمن   طلاب  ف    ذا  ىةل  لحاةةةةةةة  ن  جسل جسل عموسةةةةةةة    رتب ىرج   طلاب المثموب  

المثموبة  الطةةةةةةةةةةةةةة   ة  في الم مسف اليمةد  لم نة   اتخة ذ ال  ار المرني  : مة ىه، حسةي إثةد :م أنم  
 (z  لرم  رإ  جسل عموسةةة    رتب ىرج   ال لاب برح ا مي ر عر را  اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىه )
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(.  بم  رإ  عموسةةة    رتب ا مي ر ع م  0.05في المثموبمسل ك إت ىال  احاةةة  ن   بند عدةةةموى ) 
تخة ذ ال  ار ة  ايمني لرم ة رإة  جسل عثموبمي الةدراسةةةةةةةةةةةةةة  )الطةةةةةةةةةةةةةة   ة   المث يمنة ( في الةدرجة  ال/رنة  
 المرني  الثواإب ال  لن ، إثد :م ه ه ال     لا ل  ال لاب في المثموب  المث يمن . 

يمطة  عل  لاا الم ض الدة جف لنم  ا ال  ض الث لي  جوى ف    ذا  ىةل  لحاة  ن   
المثموب  الطةة     في الم مسف     :ف ى المثموب  المث يمن   :ف ى  جسل جسل عموسةة    رتب ىرج   

 لا ل  المثموب  المث يمن . اتخ ذ ال  ار المرني  : م ىهعل حسي ال درة برح اليمد  

ت و  المثموب  المث يمن  برح المثموب  الطةةةةةةة      :م   ال  ض  ه ا   إم  ا   ت دةةةةةةةس     يم ل 
للح :إ  الم إة عا الإرقةةةةةةةةةةةةةة ى  ال ة  م برح  ما عرة را  عة   را  المم فة  لمنمنة  ال ةدرة برح  ي جخ  
ال  ار المرني،   صةة   :إب تم ع اب ة الم/ فر جسل المثموبمسل المث يمن   الطةة     في المديد    ذ اتخ 

، حسي تم ا من ر :ف اى المثموبمسل  الإرقةةة ى  عل الممبس ا  عم  المد  في ت مسف جردةةة   الم إ عا  
المث يمن   الطةةةةةةةةةةةة     عل إ س المثممخ الأصةةةةةةةةةةةة ،  ك إت المسن  في كرم  المثموبمسل عل الأف اى 

 مةدينة  جةدة. كمة  تم ا منة ر المسنة  في كرمة  المثموبمسل عل إ س ال ئة  المم ية ،    الثة إوية  م حرة    ل  ة
برح :ف اى كة  عل   حةد اتخة ذ ال  ار المرني كة إةت :بمة رهم عم ة ربة .  كة لةك تم ت مسف ع نة    ا حسةي  

 . المثموبمسل المث يمن   الط     ى م :  ا ملا ،  ك م الم مسف في إ س الظ    

 ات:ــوصيــالت
لج ا  المزيد عل الدراسةةةةةةةةةةة   حوا ج إ عا عر را  ع   را  المم ف  لرم مد عل ف برسمب في  

بس ا  :  ى عث  الثنس  المدةةةةةةموى الدراسةةةةةةي  المدةةةةةةموى  متنمن  اتخ ذ ال  ار المرني   سةةةةةةمخدا  ع
 اةعما ى   اةجمم بي.

 را  المم ف  جدة عل ط ي   الإل     لاا تمرنم طلاب   ض  رة اةبمم ى برح عر را  ع 
  الننة تنة ،عشةةةةةةةةةةةةةة لاترم   ، عمة  ينمي لةديرم عةدرا  ب رنة  برنة  تدةةةةةةةةةةةةةة بةدهم في حة الم حرة  الثة إوية 

 .في حن ترم السوعن  ه ه المر را   توظن ر   
،  ت مس  ع امز تدريمن   توبوي   اسةةمشةة ري     صةة  في  المرنياةهمم    مث ا الإرقةة ى 

 المم  :  الدراس .المي تد هم  بش   فم ا في لبداى ال  ى  ى ولب لم لم الممرنمن   المرسد   
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 قـائمــة المـراجــع

(  اتثة هة   حةديثة  في اسةةةةةةةةةةةةةةم اتنثنة   عة   را  المم فة  في تمرنم ال  ا ة،  2004جرروا )  ،لج اهنم
 (.30عثر  ال  ا ة  المم ف ، المدى )

(. الم /س  ع   را  المم في كممبس   سةةةةنط جسل تنظنم  2020الخ لف ك ع . )  لج اهنم، :سةةةةم   بمد 
ال ا   اتخ ذ ال  ار لدى طري  الم حر  الث ع ن . ىراسة   ب بن  في الم بن   برم الن س،  

 . عدم جخ عل644 - 599، 126 
 http://search.mandumah.com/Record/1360734 

(. عرف المدةةةم م   2021البني،  ال ندةةةو ، الدةةةسد إمس  الدةةةسد عمولي. )  لج اهنم، عنمد فمني بمد 
 بلاعمب  اةةموب  اتخ ذ ال  ار المرني ل لاب كرن  الم بن  ال ي ضةةن . عثر  :سةةسو  لمرو   

الةةةة يةةةةةةة ضةةةةةةةةةةةةةةةةةةنةةةةةةة ،   الةةةةمةةةة بةةةةنةةةةةةة   عةةةةل  95  -  61،  1   ،5٨ فةةةةنةةةةوم  عدةةةةةةةةةةةةةةةةةةمةةةة جةةةةخ   .
http://search.mandumah.com/Record/1182254 

(. ف برن  اسةةةةةةةةةم اتنثن  ع   را  المم ف  في تنمن  اةسةةةةةةةةةمدةا  2014:جو جنثول، ينسح عنمد. )
المرمي  ال/ ةة  ة الةة اتنةة   عرةة رة اتخةة ذ ال  ار في تةةدريس المرو  لةةدى ال ريةة  ح الممرمسل.  

. عدةةةةةةةةةةةةةةم جخ عل  213  - 192،  1,    ٨عثرة  الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة   الم بوية   الن دةةةةةةةةةةةةةةنة ، عا  
http://search.mandumah.com/Record/489534 

(. الملاعةة  جسل عرةة را  عةة   را  المم فةة   ىاف نةة  الممرم  2014ج اهنم، ج اهنمي،  بري، فةة ر . )
 عثر  الينو  الم بوي   الممرنمن ، .لدى تلاعس  ع حر  الممرنم المموسط  ىراس  عسداإن 

(. جن   ج إ عا تدريمي عرني عدةةةةةةةةمند للح :إموذ   2007المروقةةةةةةةةي، راقةةةةةةةةد جل   يب جل عنمد )
جسلا   أن   :إ ه في تندةةةةسل عدةةةةموى اتخ ذ ال  ار المرني لدى طري  الاةةةةم الم قةةةة  

 .في سر ن  بم م. رس ل  ىكموراه  س  عنشورة، الأرىم  ج عم  بم م الم بن 
(. 6(. تمرنم الم /س  النظ ي   الم مسف ) .2017:جو ج ى ، صةةةةةةةة ل  عنمد؛ إوف ، عنمد    . )

 .ىار المدس ة لرنش   الموزيخ

(. عر را  ع   مد المم ف  الم تي     تخ ذ  2006الثمور ، ك ظم جم ،  ج ج ، بري صةةةةةةةةةةةة  . )
،  1,   5ال  ار لدى طرية  اةبداىي . عثرة  ال ة ىسةةةةةةةةةةةةةةنة  في الآىاب  المرو  الم بوي ، عا 

 http://search.mandumah.com/Record/325495. عدم جخ عل ٨7 - 63
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لدى عدةةةةةةةةةةموى الم /س  ع    ار  المم في (   2011)  الديللاالث ال، بمد الن صةةةةةةةةةة   بمسدا ، ب
في المرو   الأرىإن لمثر  ابسن  عل طري  ج عم  الس عوك في ضةةةةةةةةةةةةةةو   ما الممبس ا ،  

 .الأرىمبم م، (، 2)بدى (،7)عثرد ، الم بو  

 .(. تمرنم الم /س  ع  هنم  ت من   . ىار ال / 2007ج  ام، فمني بمد ال حمل. )
،  الدار الماةةةةة ي  الرمن إن  ،  عمثم الماةةةةة رن   الم بوي   الن دةةةةةن زينب النث ر  ،  حدةةةةةل قةةةةةن تب
 .2003:مموب  ، ال يم  الأ لح، ال  ه ة

(. :إ  توظنا اسةةم اتنثن  المدريس ال   م برح المم عد لمنمن   ما  2017ىا ى، ضةةمن   سةة لم. )
عر را  ع   را  المم ف   ال درة برح اتخ ذ ال  ار لدى طري  كرن  الم بن  لرمرو  الاةةةة ف . 

الثسزة   ،  2المرتم  الةد لي الثة لةي  عدةةةةةةةةةةةةةةم مة  لبةداى الممرم  تنمسمة   ة لوطل الم بي، عا
كرنةة  الم بنةة   را  ةة  الم بويسل الم ب  الأمةة ىيمةة  المرننةة  لرممرمسل،    -:مموب     6جةة عمةة   
 http://search.mandumah.com/Record/840966. عدم جخ عل  345  -  321

(. عدةموى المر را  ع   2019الر ى  حمدام. )  الزبوم، بمس  :حمد  م ر،  قةنن   ، ف ي ا بمد 
 را  المم فنةة  لةةدى ال ريةة  ذ   الإبةة عةة   المةة ىيسل  الموهوبسل في الثةة عمةة   الأرىإنةة    
ىراسةةةة  ع  رإ  )رسةةةة ل  ىكموراه  س  عنشةةةةورة(. ج عم  المرو  الإسةةةةلاعن  الم لمن ، بم م.  

 http://search.mandumah.com/Record/986034 عدم جخ عل

(. :إ  المدريب برح  ما  2011النمسد،  النث ر، حدةةةةةةني زك ي  الدةةةةةةسد. )  ز روا، ج ه عي بمد 
لسم اتنثن   ع   را  المم ف  في تنمن  المناس  الدراسي  عر را  اتخ ذ ال  ار  الداف ن  

  150، 1,    21لرممرم لةدى طلاب المةدار  الثة إوية  االمثة رية . عثرة  كرنة  الم بنة ، عا  
 http://search.mandumah.com/Record/114016. عدم جخ عل 21٨ -

 .ال  ه ة ،ب لم ال/م ب ، (. الموجنب  اةرق ى الن دي2005الدلا  ) زه ام، ح عد بمد 

 بم م  ع مي  ال لال  ( :س سن   في الإرق ى  الموجنب الن دي.2003)، الد  س  ، عنمد لج اهنم

  الشةةةةةم  ، عنمد عي رك ع رف عن  ر، النمر م، عوسةةةةةح عنمد  رن   ي سةةةةةسل،  الز وا، بم ى بمد 
(. جنةة   ج إةة عا عةة   را  المم فةة   :إ ه في تنمنةة  عرةة را  حةة   2016الله. )  ال حنم بمةةد 

المشةةةةةةةةةةةة لا   اتخ ذ ال  ار لدى ال ري  الموهوبسل في الم حر  المموسةةةةةةةةةةةة   جد ل  ال/ويت 
)رسةةةةةةةةةةةةة ل  ع جدةةةةةةةةةةةةةمس   س  عنشةةةةةةةةةةةةةورة(. ج عم  الخرنا الم بي، المن ع . عدةةةةةةةةةةةةةم جخ عل  

http://search.mandumah.com/Record/1012991 

http://search.mandumah.com/Record/114016


(JEQR)   2024 يــــوليـــــو،  ، الجــزء الأول(26دد )ــــالعـ 
 

  

(. إم ج  الملاع   الدةممن   2019الواحد، لج اهنم سةسد :حمد. ) ب جديل، حدةل سةمد عنموى،  بمد 
جسل توجرةة   الرةةد   عةة   را  المم فةة   الم /س  المةة عري  اتخةة ذ ال  ار لةةدى طلاب كرنةة   

عةةةا الةةةمةةة بةةةنةةةةةةة ،  كةةةرةةةنةةةةةةة   عةةةثةةةرةةةةةةة   عةةةل  51  -  1،  4 ،35الةةةمةةة بةةةنةةةةةةة .  عدةةةةةةةةةةةةةةةةةمةةة جةةةخ   .
http://search.mandumah.com/Record/962201 

(. ىراسةةةةةةةةةةة  الملاع  جسل ال ام ة الم عر   ك  ع   را  المم ف   عر را   2012الم زعي، ب  شةةةةةةةةةةة  )
 .المرو  الم بوي  .ال رم ال  ا ي لدى تلاعس  الم حر  اةجمدا ن 

الله،   رن  ، جر ى  جنب عنمد   ال ؤ   بمد   ال حمل لج اهنم، ق اب، إمسر  بمد   بثم م، :حمد بمد 
ج إة عا تةدريمي عة  م برح الةدبة عة   فو  المم فنة  في تنمنة   (. فمة لنة  2022رضةةةةةةةةةةةةةة . )

عر رة اتخ ذ ال  ار الثم بي المشةةةم ك في جسئ  الممرم المشةةة ركي لدى طلاب كرن  الم بن .  
عةةةةةا الةةةةةمةةةةة بةةةةةنةةةةةةة ،  كةةةةةرةةةةةنةةةةةةة   عةةةةةل  1٨6  -  165،  31   ،10عةةةةةثةةةةةرةةةةةةة   عدةةةةةةةةةةةةةةةةةةمةةةةة جةةةةةخ   .

http://search.mandumah.com/Record/1354926 
عةة  عدةةةةةةةةةةةةةةموى الم /س  عةة   را  المم في جمن سةة  الن كةة   المرةة ريةة   لاب(.  2017باةةةةةةةةةةةةةةة  ، جرم. )

المدإن     الأإشةةةةةة  عثر  المنم   لممرد برو   ت نن    . ال د   الخ  ن  الرثوعن  في ك ة
 .14 ال ي ضن  ج عم  الثر  ، المدى 

(. :إ  اسةم اتنثسمي ع   را   2010ال حمل،  :جو ة  ، :عسل عوسةح. )  ال ن  ، حدةسل لج اهنم بمد 
المم ف   الممرم المن  ي في اممدةةةةةةةةةةةة ب الم  هنم الم دي   تنمن  عر رتي لصةةةةةةةةةةةةدار الأح     
 اتخ ذ ال  ار في عيني المرو  الإسةةةةةةةةةةلاعن  ل لاب الم حر  الث إوي  في الأرىم )رسةةةةةةةةةة ل  

الةةمةة   بةةمةةةةةةة م  جةةةةةةة عةةمةةةةةةة   عةةنشةةةةةةةةةةةةةةةورة(.  عةةل  ىكةةمةةوراه  ةةسةة   عدةةةةةةةةةةةةةةةمةة جةةخ  بةةمةةةةةةة م.  بةةنةةةةةةة ، 
http://search.mandumah.com/Record/588139 

(. :إ  ج إ عا تدريمي في الإرقةةةةةةةةة ى  الموجنب الثممي المرني برح  2002عي رك،  طةةةةةةةةة  ذيب )
النطةةةةةةةةةةةا المرني  اتخ ذ ال  ار المرني لدى طري  الاةةةةةةةةةةةم الم قةةةةةةةةةةة  في عدار  عدي ي   

 .الخرس . رس ل  ع جدمس   س  عنشورة. فرد سل. ج عم  ال د 

(. عر را  الم /س  ع   را  المم في  بلاعمب  مر رة اتخ ذ ال  ار. رسةة ل   2017عن وض، عر ام )
 ع جدمس   س  عنشورة، ج عم  ىعشف، سوري .

http://search.mandumah.com/Record/962201
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(. عر را  ع   2012النمي فرنم، طب، قةةةن تب عن   ،   طةةة ، بري الدةةةسد. )  عنمد، هي  بمد 
 را  المم فة  المدةةةةةةةةةةةةةةرمة  في المنمر  ة تخة ذ ال  ار لةدى طلاب الثة إوية  المة عة  )رسةةةةةةةةةةةةةة لة  
عةةةل   عدةةةةةةةةةةةةةةةةةمةةة جةةةخ  حةةةرةةةوام.  حةةةرةةةوام،  جةةةةةةة عةةةمةةةةةةة   عةةةنشةةةةةةةةةةةةةةةةةورة(.  عةةةةةةة جدةةةةةةةةةةةةةةةةةمةةةسةةة   ةةةسةةة  

http://search.mandumah.com/Record/534954 
 بلاعمب   لث     لن س لدى طلاب الاةةم  المرني اتخ ذ ال  ار(  2012) المشةةنخي،   لب عنمد 

المثرةةد     الآىاب  الم بنةة ،  عثرةة  جةة عمةة  ال ةة  م،  الثةة لةةي الثةة إو  في عنةة فظةة  ال ةة  م
 .9، المدى 002

(. الم /س  ع   را  المم في  بلاعمب   تخ ذ ال  ار لدى بسن  عل طري   2019إا ، :ل ت :جوى. )
.  34  - 11، 15,  41جة عمة  ىعشةةةةةةةةةةةةةةف. عثرة  جة عمة  اليمةي لرمرو  الإإدةةةةةةةةةةةةةة إنة ، عا

 http://search.mandumah.com/Record/982566عدم جخ عل 
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