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  ملخــــــــــص

وكذلك  ية والتدفق النفسي،الدراسة إلى التعرف على العلاقة بين التوجهات الهدف هدف

من  جهات الهدفية في التنبؤ بمستوى التدفق النفسي لدى عينة الدراسةو التعرف على إمكانية الت

( من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية 134تكونت عينة الدراسة من ) .معلمي ذوي الإعاقة الفكرية

ت أدوات الدراسة على مقياس العاملين ببعض مدارس التربية الفكرية بمحافظة القليوبية. اشتمل

التوجهات الهدفية لمعلمي ذوي الإعاقة الفكرية من إعداد الباحثة، ومقياس التدفق النفسي 

لمعلمي ذوي الإعاقة الفكرية. تمثل منهج الدراسة في المنهج الوصفي. أشارت نتائج الدراسة إلى 

 ،لدى عينة الدراسة دفق النفسيالعلاقة بين التوجهات الهدفية والتوجود علاقة ارتباطية موجبة 

في التنبؤ بمستوى التدفق النفسي لدى عينة تساهم جهات الهدفية و الت وكذلك أشارت إلى أن

 الدراسة.

 .معلمي ذوي الإعاقة الفكرية –التدفق النفسي  –التوجات الهدفية  :الكلمات المفتاحية
  

                                           
 .جامعة بنها –كلية التربية النوعية  –دكتوراة في التربية الخاصة  - مدرسة التربية الفكرية ببنهاب –معلمة  )*(
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The Relative Contribution of Goal Orientations in Predicting 

Psychological Flow among Teachers of Intellectual Disability 

Elzahraa Mehany Eraky)*(  

Abstract 

The study aimed to identify the relationship between goal 

orientations and psychological flow, as well as to identify the possibility of 

goal orientations in predicting the level of psychological flow among the 

study sample of teachers of intellectual disability. The sample of the study 

consisted of (134) teachers of intellectual disability working in some 

schools of intellectual education in Qalyubia Governorate. The study tools 

included the scale of goal orientations for teachers of intellectual disability 

prepared by the researcher, and the scale of psychological flow for teachers 

of intellectual disability. The study method is represented in the descriptive 

method. The results of the study indicated the existence of a positive 

correlation relationship between goal orientations and psychological flow 

among the study sample, and also indicated that goal orientations contribute 

to predicting the level of psychological flow among the study sample. 

Keywords: Goal Orientations - Psychological Flow - Teachers of 

Intellectual Disability. 
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   :ةــــــــدمــــمق

تعددددد مدددددارس التربيددددة الماصددددة إحدددددى المؤسسددددات التعليميددددة التددددي تهددددتم بتقددددد م المدددددمات 
جات الماصة؛ والتي  متلف دورها بداتتلاف نوعهدا؛ فهنداد مددارس التعليمية الملائمة لذوي الاحتيا

التربيددددة الفكريددددة والتددددي تهددددتم بتقددددد م المدددددمات التعليميددددة وتنميددددة المهددددارات لددددذوي الإعاقددددة الفكريددددة، 
ومدددارس الامددل التددي تهددتم بتقددد م المدددمات التعليميددة لددذوي الإعاقددة السددمتية، ومدددارس النددور التددي 

لتعليمية لذوي الإعاقة البصرية. ولا شك أن معلدم ذوي الإعاقدة الفكريدة يدؤدي تهتم بتقد م المدمات ا
دوراً محوريدداً فددي تلددك المدددارس؛ حيدددت  سدداهم فددي تنميددة قددددرات التلاميددذ المعدداقين فكريدداً و  سدددابهم 
المهارات اللازمة للتكيف والتدققلم مدا الممتمدا الدذي ينتمدون إليدي ممدا يترتدك علدى ذلدك تحويدل تلدك 

 .بدلًا من أن  صبحوا عبئاً عليي للممتماإلى قيمة مضافة إلى رصيد التنمية المستدامة الفئات 
تعددد التوجهددات الهدفيددة مددن إحدددى المفدداهيم التددي توجددي كي يددة تفسددير ا فددراد واسددتمابتهم 
لمواقف الإنماز، وتعد نظرية التوجهدات الهدفيدة التدي ن دقت وت دورت نتيمدة الاتمداا الاجتمداعي 

تفسير الدافتية وأصدبحت محدور اهتمدال الدراسدات فدي ممداي دافتيدة الإنمداز وب دكل المعرفي ل –
. إن التوجهدددات الهدفيدددة لا (410 م2018)أحمدددحمد،مدددح متددداي فدددي ممددداي الدددتعلم والتحصددديل 

تقتصددر علددى عمليددات الددتعلم والتفكيددر فددي حددالات الإنمدداز فحسددك؛ بددل تمتددد لت ددمل التوافددق مددا 
)إيمدن معي اللائدق وال دعور الإ مدابي نحدو الدذات ونحدو ا تدرين الحياة وت ميا السلود الاجتما

 . (166 م2018عطية م
تتعدد أبعاد التوجهات الهدفية لددى المعلمدين؛ وتتمثدل تلدك ا بعداد فديد البعدد ا وي التوجدي 

 الكفدااات زيدادة فدي وي دير إلدى الرةبدة learning goal orientationالهدفي القائم على التعلم 
 performanceا داا  الهددددفي القدددائم علدددى البعدددد الثددداني ويتمثدددل فدددي التوجدددي لفرد،بدددا الماصدددة

approach goal orientation المعلمددين مددن أعلددى  فددااات إظهددار فددي وي ددير إلددى الرةبددة 
 performanceالتوجددي الهدددفي القددائم علددى ا داا  والبعددد الثالددت ويتمثددل فددي تمنددك ا تددرين،

avoidance goal orientation مدددن ا قدددل الكفدددااات إتفددداا فدددي والدددذي   دددير إلدددى الرةبدددة 
والدذي   دير  work avoidanceالعمدل  تمندك البعدد الرابدا ويتمثدل فدي وأتيدراً  ا تدرين المعلمدين

 .(Nitsche et al., 2013,272)الإمكان  قدر العمل عكا تقليل في الرةبة إلى
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ابي؛ بالإضدافة إلدى فدتو توجهداً نظريداً هذا ويعد التدفق النفسي أحد متغيرات علم النفس الإ م
حددديثاً أمددال البدداحثين المهتمددين بعلددم الددنفس الإ مددابي كقحددد الاتماهددات الا مابيددة للتم يددف مددن معاندداة 

عبدحلعزيزيمحددحومنأ د مالمعلمين أثناا العمل ما التلاميدذ المعداقين فكريداً. فالتددفق النفسدي كمدا يدذكر 
فدددي تكدددوين المعندددى والهددددف مدددن الحيددداة و ضدددفاا المغددد ى  مثدددل عددداملًا مهمددداً  (54 م2016شدددط م)

والقيمددة عليهددا، وبالتددالي تدددفا مددن يتعددا ب معددي إلددى الابددداا بددل إلددى أعلددى تمليددات الابددداا الإنسدداني، 
وتمنو الفرد فرصة للسي رة على وعيي وشعورا، كما  سمو التددفق النفسدي ببنداا نفسدي رصدين؛ حيدت 

بصدورة تامدة فدي ن دا  مدا مدن أجدل ذلدك الن دا  فدي ذاتدي، إذ تحدد   كون الفدرد منددمماً أو مسدتغرقاً 
آليددة تدددفق تلقددائي لكددل فعددل وكددل تفكيددر تقددا فددي وحدددة مسددار واحدددة، ا مددر الددذي يولددد إحساسدداً قويدداً 

 بالرضا مما  سهم في تع ي  إحساس الفرد بالسعادة وبمودة حياتي النفسية. 
 من وأ ضاً  وا تئاب قلق من الانفعالية اتالاض راب في تم يف النفسي التدفق  ساعد ما 

الفدرد   كدون  عنددما مرتددة  تغذ ة  عمل التدفق جوهر هو  عتبر الذي العالي التركي  ملل وسقل،  ن
 الهددوا، والتركيد  حالدة إلدى للوصدوي  بيدراً  جهدداً  ذلدك ، ويت لدكالنفسدي التددفق حالدة أعتداب علدى

 العمدل تقد دة فدي ذاتيدة دفدا قوة النفسي التدفق حالة تمذت العمل، ثم ا ولى من الم وة لبدا الكافي

 مدنو فدري لضدبت وتنظديم والسدي رة علدى   مدا. (135 م2000جوعمدن  مدل ددلم)ممهدود  بققل
)د،مددددددحممالدددددوعي أو ال دددددعور. ويسدددددمو بت دددددوير الفدددددرد، ويتدددددديو الوصدددددوي إلدددددى المبدددددرة المثاليدددددة

ذاتيددددة، واحتددددرال الددددذات، والوقددددت زيددددادة الدددددوافا ال  ددددذلك  سدددداهم فددددي. (195 م2015 أبولعمجددددح
، كمدا  سداعد التددفق فدي إثدراا الدتعلم وت دوير مسدتويات المكلفدين بهداالممصص للقيال با عمداي 
 .(مBorovay, 2019, 76) جديدة من التحدي والمهارة

هذا ويمكن للأفراد ال عور بالتدفق النفسي عندما يتم استيعابهم بالكامل في ن دا  الدتعلم 
تلالدي إحساسدهم بالوقدت وي دعرون بارتيدار كبيدر. يركد  علدم الدنفس الإ مدابي علدى الذي  فقدون 

)الاعتقاد بقن إنماز المرا  authenticityبنيات التفاؤي )الموقف الإ مابي(، وم اعر ا صالة 
)رفددا وتمكددين مسددتوى الرسددائل حددوي مinvitations سددتحقي ويعتددرف بددي ا تددرون(، والدددعوات 

ؤكددددد علددددم الددددنفس الإ مددددابي أن ا فددددراد ذوي الإنمددددازات العاليددددة  متلكددددون الإمكاندددات الماصددددة(. ي
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مسدددددتوى عدددددايق مدددددن التددددددفق النفسدددددي مقارندددددة بدددددا فراد ذوي الإنمدددددازات المنمفضدددددة. هدددددذا ويقتدددددرر 
(Csikszentmihalyi, 1999م) تبددرات الددتعلم المثلددى لهددا دوافددا جوهريددة تددرتبت بددالعواطف أن

. بتبددددارة أتددددرى، لا  حددددد  الددددتعلم إلا عندددددما  كددددون الفددددرد دةالميددددالإ مابيددددة والمعالمددددة المعرفيددددة 
منمرطًددا فددي المعرفددة والعاطفددة. هندداد نق ددة  مددك التق يددد عليهددا هنددا هددي دور الاهتمددال.  مكددن 

الن دا  الدذي  بالمهمدة أو اً ب كل أساسي عنددما  كدون ال دمص مهتمد النفسي تحقيق حالة التدفق
عندددما لا فسدديكون مددن الصددعك عليددي الاسددتمتاا بددي.  قددول بددي. إذا كددان ال ددمص  كددرا ن دداطًا، ف

صتبة، وتستحق القيدال و أن ينظر إلى المهمة على أنها ممتعة،  يمهمة، لا  مكنال ستمتا المرا ب
 ،التركيد  كدل مدن نلذا فا فراد ذوي المستوى العايق من التدفق النفسي يتسدمون بدقبها من أجلها. 

 (.Mustafa et al., 2010, 6) د أثناا تمربة التدفقفي وقت واح ون حدث والمتعة  ،والاهتمال
 درجدي اقصدى تمثدل التددفق حالدي  ن حالاتدي أحسدن فدي الانفعدالي الدذكاا هدو لذا فالتدفق

 ممدددرد ليسدددت التددددفق حالدددي فدددي والانفعدددالات الدددتعلم، أو ا داا تمددددل التدددي الانفعدددالات تع يددد  فدددي
 العلامددات ومددن بال اقددة مليئددة ا مابيددة الاتالانفعدد بددل معينددة وجهددة فددي وتسددير منسددابي انفعددالات
 حالددة الم دداعر تدددفق أن جولمددان ويددرى “  التلقددائي بددالفرر ال ددعور“  هددي الم دداعر لتدددفق المميدد ا
 الم دداعر تدددفق حالددة الددى الانسددان وصددل فدداذا والقلددق والاجتددرار التقمددل عكددس الددذات نسدديان مددن

 وهندداد تمامددا، بذاتددي الددوعي فيهددا  فقددد يالتدد الدرجددي الددى بددي  قددول الددذي العمددل فددي تمامددا  سددتغر  
 المدداري  العمددل علددى الحدداد الانتبدداا تركيدد  الوسددائل هددذا احدددى تدددفق لحالددي للوصددوي عدددا وسددائل
 .(1006 م2016 مدنجحةمعبحلعسلاممنآخرن م) التدفق جوهر هو العالي التركي  لان

 ةــدراســلة الــمشك
الباحثددة كمعلمددة بمدرسددة التربيددة  نبعددت م ددكلة الدراسددة الحاليددة مددن تددلاي طبيعددة عمددل

الفكرية ببنها؛ حيت وجدت أن المعلمون يواجهون العديد من المواقف التي يت لدك مدنهم الإنمداز 
 أوليددداا توقعدددات وتلبيدددة فيهدددا، مثدددل تعلددديم وتنميدددة قددددرات ومهدددارات التلاميدددذ ذوي الإعاقدددة الفكريدددة،

، المواقدف هدذا المعلمدون  يواجدي بينما. وزارةالمقرر من ققبل ال المنهج وموا بة ا مور ب قن ابنهم،
 .تحقيقها إلى النها ة في يهدفون  التي ا هداف في  متلفون  فانهم
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بالإضدددافة إلدددى الاطدددلاا علدددى نتدددائج الدراسدددات السدددابقة التدددي اهتمدددت بتنددداوي التوجهدددات 
لعتوجهددن م" بعنددوان  (Nitsche et al., 2013)الهدفيددة لدددى المعلمددين بصددفة عامددة كدراسددة 

 'Teachersلعهحفيددةمععمزعمددددممنأامدتهدددنمععتددحوزةن ملجادددنفيةمنلججدددن:ةملعمرادديةمعدددح ه :م

professional goal orientations: Importance for further training and 

sick leaveوالتي توصلت إلى وجدود علاقدة ارتباطيدة موجبدة بدين التوجهدات الهدفيدة وحضدور "م
منلعتوجد ملعشخصديةمتدثيدر بعندوان " (Daal et al.,2014)راسدة المعلمدين للتددريبات. ونتدائج د

مدكددن م دد ملعددتزع مأ شددطةم دد ملعثن وزددةملعمرحعددةمدزعمدد مدشددنو ةمععدد ملعذلتيددةمنلعكفددن ةملعهددح  
 The Impact of Personality, Goal Orientation and Self-Efficacy onد لعزمل

Participation of High School Teachers in Learning Activities in the 

Workplaceالانبساطية ويقظة الضمير والانفتار(  " والتي توصلت إلى وجود تقثير لل مصية(
العمددل، كمدددا أشددارت نتدددائج  مكدددان فددي الددتعلم أن ددد ة فددي الثانويدددة المرحلددة معلمدددي م دداركة علددى

 الدتعلم أن د ة يفد الثانويدة المرحلدة معلمدي الهددفي علدى م داركة الدراسة إلدى وجدود تدقثير للتوجدي
 فددي الثانويددة المرحلددة معلمددي الذاتيددة علددى م دداركة العمددل، وكددذلك وجددود تددقثير للكفددااة مكددان فددي

 العمل. مكان في التعلم أن  ة
دنوملعرادنملعمدحوبمببد دةملعزمدلم د م"مبزندول مم(Janke et al., 2015)ونتدائج دراسدة 

 The role ofلمعددحاملعمزعمدددم:ملعتوجدد ملعهددح  ملعددذ م ر دديمععدد ملعددتزع ملعمددرتة مببد ددةملعزمدد

perceived need satisfaction at work for teachers' work-related learning 

goal orientationوالتي توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة بين الرضا المدرد المرتبت "م
علمدين. ونتدائج دراسدة ببيئة العمل والتوجي الهدفي الذي يرك  على الدتعلم لددى عيندة الدراسدة مدن الم

(Kunst et al., 2018)مبرن ددلملعتوجهدن ملعهحفيدةمععمزعمددممنلعمشدنو ةم د مأ شدطةممبعندوانم"
 Teachers’ Goal Orientation Profiles and Participation inلعتنميدةملعمهنيدة:م

Professional Development Activities"  والتي توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة
ونتدددائج دراسدددة  ين التوجهدددات الهدفيدددة والم ددداركة فدددي أن ددد ة التنميدددة المهنيدددة لددددى عيندددة الدراسدددة.بددد
(Fokkens-Bruinsma et al., 2018م) نلعتوج ممععمزعمدممدل عيةملعزملمبدمملعزلاقة" بعنوان
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 The relationship between teachers’ work لعحولسددد :ملعهددح  م ددد ملعفصدددل

motivation and classroom goal orientation "لعملهدم المعلمدين دافدا والتدي أفدادت أن 
   .الدراسي الفصل في لتلاميذهم عنها أبلغوا التي با هداف  بير ب كل يرتبت

ملعتحوز م ،وملعنيعن مبدمملعزلاقة"(مبزنول م2019 نيفمعضد م)وكذلك نتائج دراسة 
ملعزربيدددةملعممعكددةم دد مجبتحلئيددةلمبنعمرحعددةمللإسدددلاديةملعتربيددةمدزعّمدد معددحاملعهددح منتوجهددن 
 نحددو الن عددات بددين إحصددائياً  دالددة موجبددة ارتباطيددة علاقددة والتددي توصددلت إلددى وجددود"ملعسددزودية
 المعلمددين بدين إحصدائياً  داي فددر   وجدود وكدذلك المعلمددين، لددى الاتقدان هدددف وتوجهدات التددريس
 المعلمدين لصدالو انالاتقد هددف توجهدات بعدد فدي التددريس مهندة نحدو الن عدة ومنمفضي مرتفعي
 .التدريس مهنة نحو الن عة مرتفعي

إن التفددو  فددي مهنددة التدددريس  حفدد  مددن تددلاي تبددرة التدددفق النفسددي، وهددذا المبددرة هددى 
الدددددافا للوصددددوي إلددددى المسددددتوى ا فضددددل فا فضددددل، فالإنمددددازات الابداعيددددة تعتمددددد علددددى حالددددة 

 م2000مجوعمدددن   )دل دددددلميؤديهدداالانغمدداس الددذهني للفددرد والاسدددتغرا  الكلددي فددي المهدددال التددي 
. لدددددذا  عدددددد دراسدددددة التددددددفق النفسدددددي لددددددى المعلمدددددين وبصدددددفة تاصدددددة لددددددى معلمدددددي ذوي (139

الاحتياجات الماصة كمعلمدي ذوي الإعاقدة الفكريدة مدن إحددى الددوافا التدي دفعدت الباحثدة للقيدال 
 بالدراسة الحالية. 

التددي اهتمددت بالتدددفق النفسددي بالإضددافة إلددى اطددلاا الباحثددة علددى نتددائج بعددض الدراسددات 
لدى المعلمين؛ والتي أ دت على أن مرور المعلمين بمبرة التدفق النفسي  سداهم فدي إثدراا ا داا 
التدريسددي لددديهم، كمددا  سدداهم فددي إشددعاي الحمدداس والرةبددة فددي اسددتكماي مسدديرتهم التعليميددة ممددا 

دولسددةمأيمددممعبددحلعزيزيمة يددنعكس ذلددك ب ددكل إ مددابي علددى العمليددة التعليميددة. ومددن تلددك الدراسدد
م د مللأطفدن موزدن مدزعمدن معدحاملعدوييف مبنعرادنمنعلاقتد ملعنفسد ملعتح ق"(مبزنول م2019)

 بددين وطيدددة ارتباطيددة علاقددة إلددى نتائمهددا والتددي توصددلت"ملعحيموغرلفيددةملعمتغدددرل مبزدد ماددو 
 مسدتوى  فدي يةإحصدائ دلالدة ذات فدرو   ووجدود، العيندة أفراد لدى الوظيفي والرضا النفسي التدفق
 من ا کثر المبرة المعلمات وأ ضا، المتمصصات المعلمات لصالو الدراسة لعينة النفسي التدفق
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 لصدالو الدراسة لعينة الوظيفي الرضا في إحصائية دلالة ذات فرو   وجود وکذلك، سنوات ع رة
 الدوظيفي بالرضدا التنبدؤ  مکدن وکدذلك، تتد و  لم التي للمعلمات وأ ضا، المتمصصات المعلمات
 لديهن. النفسي التدفق تلاي من للمعلمات

هددذا بالإضددافة إلددى أنددي فددي حدددود اطددلاا الباحثددة، لددم تددتمكن مددن الحصددوي علددى دراسددات 
اهتمت بتناوي متغيرات الدراسة الحالية ما معلمي ذوي الاحتياجدات الماصدة بصدفة عامدة ومعلمدي 

يدداً للقيددال بالدراسددة الحاليددة للتعددرف علددى ذوي الإعاقددة الفكريددة بصددفة تاصددة ممددا  عددد ذلددك دافعدداً قو 
الإعاقددة الفكريددة.  ذوي  معلمددي لدددى النفسددي بالتدددفق التنبددؤ فددي الهدفيددة للتوجهددات النسددبي الإسددهال

 التاليةد التساؤلات الرئيسةوبناااً على ما سبق تتملص م كلة الدراسة الحالية في 
 مدن  النفسدي لددى عيندة الدراسدةبدين التوجهدات الهدفيدة والتددفق  هل توجد علاقة ارتباطية

 معلمي ذوي الإعاقة الفكرية؟
 مددن  جهددات الهدفيددة فددي التنبددؤ بمسددتوى التدددفق النفسددي لدددى عينددة الدراسددةو الت هددل تسدداهم

 معلمي ذوي الإعاقة الفكرية؟

 ةــــدراســــداف الــــأه
 الدراسة الحالية إلى ما يليد هدف

  مدددن  والتددددفق النفسدددي لددددى عيندددة الدراسدددةالتعدددرف علدددى العلاقدددة بدددين التوجهدددات الهدفيدددة
 .معلمي ذوي الإعاقة الفكرية

 جهددات الهدفيددة فددي التنبددؤ بمسددتوى التدددفق النفسددي لدددى عينددة و التعددرف علددى إمكانيددة الت
 .من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية الدراسة

 ةـــدراســـية الـــأهم
 الإسدهال والدذي يتمثدل فدي تتناولديفدي أهميدة الموضدوا الدذي  ةالحاليد دراسةتكمن أهمية ال

، ولا شددك الإعاقددة الفكريددة ذوي  معلمددي لدددى النفسددي بالتدددفق التنبددؤ فددي الهدفيددة للتوجهددات النسددبي
 دكما يلي أن هذا الموضوا ين وي على أهمية كبيرة سواا من الناحية النظرية أل الت بيقية
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 معلمدي ذوي الإعاقدة الفكريدة؛  التدي لهدا تدقثير علدى أدااإ مابية و لمتغيرات دراسة تناوي ال
 ألا وهما التوجهات الهدفية والتدفق النفسي.

  متمثلددة فددي عينددة مددن معلمدددي ذوي معلمددي التربيدددة الماصددة  ل ددريحة مددن الدراسددةتندداوي
 شدريحة كبيدرة  عم  قا على كاهلهم تعليم فئة قد  الإعاقة الفكرية؛ هؤلاا المعلمين الذين

لمدا يتسدمون بدي مدن تددني فدي مسدتوى الدذكاا عدن التعامدل معهدم نظدراً  د الممتمامن أفرا
 .مقارنة بباقي فئات التربية الماصة

  ما تتمثل أهمية الدراسة في إثراا المكتبدة المصدرية بصدفة تاصدة والعربيدة بصدفة عامدة 
ة بدددا دب النظدددري فدددي ممددداي التنظيدددر لمتغيدددرات الدراسدددة المتمثلدددة فدددي التوجهدددات الهدفيددد

  .والتدفق النفسي

 أنددي  مكددن الاسددتفادة مددن هددذا النتددائج فددي  ةقمددل الباحثدددراسددة الحاليددة تفددي ضددوا نتددائج ال
لمعلمي ذوي الاحتياجات الماصة ب دكل عدال وذوي تصميم البرامج الإرشاد ة والعلاجية 

 . دفية والتدفق النفسي لديهمالتوجهات اله تنمية بهدف الإعاقة الفكرية ب كل تاي

  تسدددهم الدراسدددة الحاليددددة فدددي تددددوفير أداة سددديكومترية مناسددددبة للبيئدددة العربيددددة بصدددفة عامددددة
والمصدددرية بصدددفة تاصدددة فدددي قيددداس التوجهدددات الهدفيدددة والتددددفق النفسدددي لمعلمددددي ذوي 

 الإعاقة الفكرية.

 معلمدي  داد وتددريكإعدالقدائمين علدى  دراسدة وتوصدياتهاأن تفيد نتائج ال ةقمل الباحث ما ت
بضددددرورة  ذوي الاحتياجددددات الماصددددة ب ددددكل عددددال وذوي الإعاقددددة الفكريددددة ب ددددكل تدددداي

 .الاهتمال بتنمية التوجهات الهدفية والتوافق النفسي لديهم

 تفيدد شدريحة  التدي المقترحدة عددد مدن الدراسدات والبحدو  تسهم الدراسدة الحاليدة فدي تقدد م
علدى ق داا  اراسدة واسدتكماي فكدرة الدراسدة بت بيقهدالباحثين المهتمين بمتغيرات وعيندة الد

 .وكذلك على عينات ممتلفة كمعلمي الصم والمكفوفين  بير من العينة
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 ةــدراســات الــمصطلح

Goal Orientations

وتعرف في الدراسة الحالية على أنها معتقدات المعلمين العاملين بمدارس التربية الفكرية 
 توقعدددات وتلبيدددة تصدددوراتهم تمددداا تعلددديم وتنميدددة قددددرات ومهدددارات التلاميدددذ ذوي الإعاقدددة الفكريدددة،و 

المقدددرر مدددن ققبدددل الدددوزارة. ويتكدددون مقيددداس الدراسدددة  المدددنهج وموا بدددة ا مدددور ب دددقن ابدددنهم، أوليددداا
 الحالية للتوجهات الهدفية من أربعة أبعاد همد
د وي ددير إلددى رةبددة المعلمددين العدداملين بمدددارس زع لعةزددحمللأن :ملعتوجدد ملعهددح  ملعلددنئ مععدد ملعددت

 التربية الفكرية في زيادة كفاااتهم المهنية
د وي دير إلددى رةبددة المعلمددين العدداملين بمدددارس لعةزددحملعثددن  :ملعتوجدد ملعهددح  ملعلددنئ مععدد مللأدل 

 التربية الفكرية في إظهار كفااات مهنية أعلى من أقرانهم المعلمين.
د وي دير إلدى رةبدة المعلمدين العداملين  ملعتجنبد جد ملعهدح  ملعلدنئ مععد مللأدللعةزحملعثنعد::ملعتوم

 المعلمين.من أقرانهم  أمالالمهنية  همكفاااتانمفاض بمدارس التربية الفكرية في إتفاا 
وي ير إلى رةبة المعلمين العاملين بمدارس التربية الفكرية في  لعزمل:مأعةن ملعةزحملعرلبع:متجن 

م.الناتمة عن العمل قدر الإمكان تقليل ا عباا
 الدرجة التي  حصل المفحوي على مقياس التوجهات الهدفية من إعداد الباحثة. نإجرلئينً:

Psychological Flow

شددعور المعلمدين العداملين بمددارس التربيدة الفكريدة بالمتعددة  أندي علدى ويعدرف فدي الدراسدة الحاليدة
كيدددد  والاندددددما  والان ددددغاي بالعمددددل مددددا التلاميددددذ المعدددداقين فكريدددداً و دارة الوقددددت با مابيددددة والدافتيددددة والتر 

 ووضور الهدف من التعامل معهم. ويتكون مقياس الدراسة الحالية للتدفق النفسي من ستة أبعاد همد
وي دير إلدى اهتمدال المعلمدين بتحديدد ا هدداف :ملعةزحمللأن :منادو ملعهدح مددممدمنوسدةملعزمدل

 يرغبون في تحقيقها أثناا العمل ما التلاميذ المعاقين فكرياً. التي
وي ددير إلددى شددعور المعلمددين بالاسددتعداد :ملعةزددحملعثددن  :ملعشددزوومبنجسددتزحلدملإدلوةملعوقدد مب يجنبيددة

 لإدارة الوقت با مابية لحصوي التلاميذ المعاقين فكرياً على الاستفادة القصوى من الحصة.
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وي ددير إلددى شددعور المعلمددين بالمتعدددة :منعمتزددةمنلعحل عيددةمأينددن ملعزمددللعةزددحملعثنعدد::ملعشددزوومب
موالدافتية أثناا العمل ما التلاميذ المعاقين فكرياً.

وي دير إلدى اهتمدال المعلمدين ببقداا :ملعةزحملعرلبدع:م سدين ملعدذل منلعمكدن مأيندن ملج شدغن مبنعزمدل
مدن ا تسداب كدل تلميدذ مدن الم يد من الوقت في الفصل لاسدتكماي جميدا أعمالدي والتق دد 
مالتلاميذ المعاقين فكرياً لا تسابي المهارة التي حددها من قبل.

وت ير إلى قدرة المعلمين علدى :ملعةزحملعخند :مدولجهةملعت،حين منلعسيطرةمعع ملتخنذملعلرلول 
ممواجهة التحد ات والسي رة على اتماذ القرارات الصائبة في العمل.

وي ير إلى اهتمال المعلمين وتركي  انتباههم :متةنهمنلج حدنجم  ملعزمللعةزحملعسندس:متر ديملج 
موالاندما  في العمل ما التلاميذ المعاقين فكرياً.

 من إعداد الباحثة. التدفق النفسيالدرجة التي  حصل المفحوي على مقياس  نإجرلئينً:

هدم المعلمدين العدداملين بمددارس التربيدة الفكريدة والحريصدين علددى وتعدرفهم الباحثدة علدى أن
ومهددارات التلاميددذ ذوي الإعاقدة الفكريددة، وتلبيددة توقعددات أوليداا ا مددور ب ددقن ابددنهم، تنميدة قدددرات 

م.وموا بة المنهج المقرر من ققبل الوزارة

 ةــــدراســــدود الــــح
 دل فيما يليوالتي تتمث حدودتتحدد الدراسة الحالية ببعض ال

والمسددحوبة  الدراسدة الحاليدة الاسددت لاعية وا ساسديةفدي عينددة  وتتمثدلد لعةشددرزةم،دحندلع (أ 
ب ريقة ع وائية من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية ببعض مدارس التربية الفكرية بمحافظة 

 القليوبية.
معي للعددال المددا ثددانيفددي الفصددل الدراسددي ال ةالحاليدد دراسددةد تددم ت بيددق اللعيدنيددةم،ددحندلع (ب 

 .ل2020/2021
بددبعض مدددارس التربيددة الفكريددة بمحافظددة د تددم ت بيددق الدراسددة الحاليددة لعمكن يددةم،ددحندلع (  

 -مدرسدددة التربيدددة الفكريدددة ب دددو  -القليوبيدددة والمتمثلدددة فدددي )مدرسدددة التربيدددة الفكريدددة ببنهدددا
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 مدرسددة التربيددة الفكريددة-مدرسددة التربيددة الفكريددة بقليددوب –مدرسددة التربيددة الفكريددة بالعمددار 
 .مدرسة التربية الفكرية بالمانكة( -بالقناطر الميرية

 التنبددؤ فددي الهدفيددة للتوجهددات النسددبي الإسددهالدراسددة وتتمثددل فددي  لعمواددوعية:م،ددحندلع (د 
 .الإعاقة الفكرية ذوي  معلمي لدى النفسي بالتدفق

 ةـــابقـــات الســـدراســـري والـــار النظـــالإط

 ةــــدفيــــات الهــــوجهــــوم التــــمفه
 ,Dweck and his colleagues) عود مص لو التوجهات الهدفية إلى دويك وزملائي 

. عرف دويك وزملائي (Atkinson, 1964)والذي اشتقي من نظرية الدافتية  تكنسون  (1980
(Dweck and his colleagues, 1980م) مدن متماسدك علدى أنهدا نمدتالتوجهدات الهدفيدة 

أن  كون لي ن ا  فدي هدذا  ممتلفة، و ب ر   التعلم مواقف إلى  ميل والذي  معلي معتقدات الفرد
فتعدرف ا هدداف . أمدا (Kadivar et al., 2011, 453)ة أتيدرًا لإظهدار الاسدتماب الممداي و
 واقددددف الإنمددددازفددددي م فددددردتمثدددديلات معرفيددددة للأغددددراض الممتلفددددة التددددي قددددد يتبناهددددا ال علددددى أنهددددا

(Gulseren & Natela, 2015, 66). 
يؤكدد . للإنمداز دوافعدي ويحددد نماحدي الفدرد بهدا  قديس التي  ما تعرف على أنها ال ريقة

 السددعي نحددو النفسددي توجهددي إلددى بالإضددافة الفددرد لنفسددي،  ضددعها التددي هددذا التعريددف أن ا هددداف
. (Bayardelle, 2019, 12)لف دل تفاعلدي ا لكي يدة قويدة محدددات هدي ا هدداف، تلدك لتحقيدق

 behavioral ممموعددددة مددددن النوا ددددا السددددلوكيةوتعددددرف التوجهددددات الهدفيددددة أ ضدددداً علددددى أنهددددا 

intentions  م وينمرطون فدي أن د ة الدتعلم فرادالتي تحدد كيف يتعامل ا(McCollum & 

Kajs, 2017, 46) . 
ف النددوا الددذي يتسددمون هدذا وتمتلددف سددمات ا فدراد ذوي التوجهددات الهدفيددة وذلددك بداتتلا

علدى المهمدة  لعتوج ملعهح  ملعذ م ر يمعع مللإجندةبها؛ لافعلى سبيل المثاي يرك  ا فراد ذوي 
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ويفضددلون المواقددف التددي  مكددنهم فيهددا ا تسدداب المهددارات والمعددارف المديدددة. كمددا أنهددم عددادة مددا 
مثددل  "،self-referenced standardsالمعددايير المرجتيددة الذاتيددة "  قيمددون أنفسددهم باسددتمدال

لعتوج ملعهح  ملعدذ م ر ديمععد مهل تعلمت؟ هل تحسنت؟. من ناحية أترى، يرك  ا فدراد ذوي 
علدددى الدددذات ويفضدددلون المواقدددف التدددي  مكدددنهم مدددن تلالهدددا إثبدددات قددددرتهم ومقارنتهدددا مدددا  للأدل 

هدل قمدت بعمدل أقرانهم. وعادة ما  قديم هدؤلاا ا فدراد أنفسدهم باسدتمدال المعدايير ال مصدية، مثدل 
م(.Fadlelmula, 2010, 860)أفضل من أقرانك؟ هل  عتقد ا ترون أنني ذكي؟ 

 ةـدفيـات الهــوجهـواع التـــأن

اتتلددف البدداحثون حددوي وضددا أنددواا محددددة للتوجهددات الهدفيددة، فعلددى سددبيل المثدداي حدددد 
 بعض الباحثين أن أنواا التوجهات الهدفية تتميل فيما يليد

ويتسدم  :Mastery goal orientationوج ملعهح  ملعذ م ر يمععد مللإجدندةملعنوعمللأن :ملعت
ا فراد في هدذا الندوا بالنيدة والرةبدة فدي الدتعلم وتحسدين قددراتهم ومهداراتهم. كمدا يتسدمون 
أ ضاً بعدل اهتمامهم لما  عتقدا ا ترون حوي كفائتهم؛ وذلك لان غالهم بما وضعوا مدن 

 أهداف يرغبون في تحقيقها.
 :performance goal orientationوعملعثن  :ملعتوجد ملعهدح  ملعدذ م ر ديمععد مللأدل ملعن

لإثبددات كفددااتهم وتبددرتهم أو لتمنددك ا حكددال غيددر ويتسددم ا فددراد فددي هددذا النددوا بالسددعي 
كدون يل الفردنية   عبر التوجي نحو ا داا عنالمواتية حوي كفااتهم في حالات الإنماز. 

التركي  على الحصدوي علدى ؛ وذلك من تلاي تحسين أدائهم و رينشمصًا كفؤًا أمال ا ت
م(.Gafoor & Kurukkan, 2015, 352)مرا   متقدمة 

 أن أنواا التوجهات الهدفية تتمثل فيما يليد (Cho & Shen, 2013, 291)بينما يذكر 
ى متدد  صف هدذا الندوا Intrinsic goal orientation لعحلخع ملعنوعمللأن :ملعتوج ملعهح  

إن هدذا الندوا  .لإرضداا إنمداز المهمدة مدامتحمساً داتلياً للانمرا  في مهمدة  فرد كون ال
ل مصدية انظدرًا للقيمدة الداتليدة و ؛ وذلدك لي تدقثير إ مدابي علدى ا داا من التوجي الهدفي
القيال للهدف، فان التعليمات المباشرة التي تضفي قيمة مهمة  داتليفي طبيعة التوجي ال

 داتلي.على الفرد  مكن أن تساعد في زيادة اتماا الهدف ال بتلك المهمة
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 صدف هدذا الندوا  دExtrinsic goal orientation لعخدنوج ملعندوعملعثدن  :ملعتوجد ملعهدح  
  .من أجل كسك مكافقة مامتحمساً للانمرا  في مهمة  فردمتى  كون ال

 ; Güler, 2017, 292)كمدا جداا فدي  (Elliot & McGregor, 2001) مدا قسدم 

Kaya, 2017, 35) التوجهات الهدفية إلى أربعة أنواا؛  مكن ذكرهم على النحو التاليد 
 Mastery-Approach Goal لعندددددوعمللأن :ملعتوجددددد ملعهدددددح  ملجقدددددحلد ملعمدددددتلم

Orientations ا ولوية للأن  ة التي ت يد من مستوى إتقانهم  فرادغالبًا ما  ع ي ا د
 فراد.دراد الت وير الذاتي هو أولوية هؤلاا ا ا؛ فما التركي  على ت ويرهم

د Mastery Avoidance Orientation لعنددوعملعثددن  :ملعتوجدد ملعهددح  ملجقددحلد ملعتجنبدد 
 .أحيانًا يرفضون التعلم عن سوا الفهم وويتسم ا فراد في هذا النوا بالبعد 

 Performance Approach لعندددددوعملعثنعددددد::ملعتوجددددد ملعهدددددح  ملجدلئددددد ملجقدددددحلد 

Orientation فدي المهدال مدن أجدل إثبدات  ون   داركد ويتسم ا فراد في هذا النوا بدقنهم
 .م أ ثر نماحًا من ا ترينهأن

د Performance Avoidance Orientation لعنوعملعرلبع:ملعتوج ملعهح  ملجدلئ ملعتجنب 
 .الذين  حاولون الابتعاد عن النقاد السلبيين فرادبا ويرتبت هذا النوا 

 ينــدى المعلمــة لــدفيــات الهــوجهــالت
د،مدددحماهتمدددت العديدددد مدددن الدراسدددات بتنددداوي التوجهدددات الهدفيدددة لددددى المعلمدددين؛ كدراسدددة 

ملعذلتيدةملعكفن ةمندنخفض مدرتفز معحاملعحل عيةمللأاحل متوجدهن "(مبزنول م2011سعيمن م)
 علدى والتي هدفت إلدى التعدرفم"لعلصي مدنطلةمعع مدولسة:منلعمزعمن ملعمزعمدممدمملعتحوزسية
 الكفدددااة لمسددتوى  تبعًدددا والمعلمددات المعلمدددين لدددى الدافتيددة ا هدددداف توجهددات فدددي الفددرو   طبيعددة
 مسددتوى  لقيدداس منهمددا ا وي  ددان العينددة أفددراد علددى مقياسددين ت بيددق تددم. لددديهم التدريسددية الذاتيددة
 أظهدرت. والمعلمدات للمعلمدين فتيدةالدا ا هدداف توجهات لقياس وا تر التدريسية الذاتية الكفااة
 والمعلمددات المعلمددين علددى التدريسددية الذاتيددة الكفددااة مرتفعددي والمعلمددات المعلمددين تفددو  د النتددائج

 تفدددو  . ا داا نحدددو التوجدددي وفدددي الإتقدددان، نحدددو التوجدددي فدددي التدريسدددية الذاتيدددة الكفدددااة منمفضدددي
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 الكفااة مرتفعي والمعلمات المعلمين على التدريسية الذاتية الكفااة منمفضي والمعلمات المعلمين
 مدن ا داا نحدو للتوجدي مديلًا  أ ثدر  مدا المعلمدات. ا داا تمندك نحو التوجي في التدريسية الذاتية

 فدي المبدرة مرتفعدي والمعلمدات المعلمدين علدى تفوقدوا المبدرة قليلدو والمعلمدات المعلمدون . المعلمين
 .التدريسية للمرحلة تبعا الدافتية ا هداف اتتوجه في فرو   توجد لا. ا داا نحو التوجي

لعتوجهددن ملعهحفيددةمععمزعمدددمم"بعنددوان  (Nitsche et al., 2013)واهتمددت دراسددة 
 Teachers' professional goalنأامدتهنمععتحوزةن ملجادنفيةمنلججدن:ةملعمراديةمعدح ه :م

orientations: Importance for further training and sick leaveبالتعرف على "م
العلاقة بين التوجهات الهدفية المهنية وحضور التدريبات المهنية المستقبلية، وكذلك لتعرف على 
العلاقة بين التوجهات الهدفيدة وا جدازة المرضدية لددى عيندة مدن المعلمدين. تكوندت عيندة الدراسدة 

ات. تمثددل مددنهج ( مددن المعلمددين. اعتمدددت الدراسددة علددى الاسددتبانة كددقداة لممددا البياندد224مددن )
الدراسدددة فدددي المدددنهج الوصدددفي. أشدددارت نتدددائج الدراسدددة إلدددى وجدددود علاقدددة ارتباطيدددة موجبدددة بدددين 

 التوجهات الهدفية وحضور التدريبات. 
ملعهدددح  منلعتوجدد ملعشخصدديةمتدددثيدربعنددوان " (Daal et al.,2014)واهتمددت دراسددة 

د لعزمددلمدكددن م دد ملعددتزع مةأ شددطم دد ملعثن وزددةملعمرحعددةمدزعمدد مدشددنو ةمععدد ملعذلتيددةمنلعكفددن ة
The Impact of Personality, Goal Orientation and Self-Efficacy on 

Participation of High School Teachers in Learning Activities in the 

Workplaceم ددداركة علدددى الذاتيدددة والكفدددااة الهدددفي والتوجدددي " بددالتعرف علدددى تدددقثير ال مصدددية 
( مدن 95العمدل. تكوندت عيندة الدراسدة مدن ) مكدان فدي الدتعلم أن د ة في ويةالثان المرحلة معلمي

معلمدددي المرحلدددة الثانويدددة. اعتمددددت الدراسدددة علدددى الاسدددتبانة كدددقداة لممدددا البياندددات. تمثدددل مدددنهج 
)الانبسددداطية  الدراسدددة فدددي المدددنهج الوصدددفي. أشدددارت نتدددائج الدراسدددة إلدددى وجدددود تدددقثير لل مصدددية

 مكددان فددي الددتعلم أن دد ة فددي الثانويددة المرحلددة معلمددي م دداركة ىويقظددة الضددمير والانفتددار( علدد
 المرحلدة معلمدي الهددفي علدى م داركة العمل، كمدا أشدارت نتدائج الدراسدة إلدى وجدود تدقثير للتوجدي

 الذاتيددة علددى م ددداركة العمددل، وكددذلك وجددود تدددقثير للكفددااة مكددان فدددي الددتعلم أن دد ة فددي الثانويددة
 العمل. مكان في التعلم أن  ة في الثانوية المرحلة معلمي
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دنوملعرادنملعمدحوبمببد دةملعزمدلم"بزندول مم(Janke et al., 2015) مدا اهتمدت دراسدة 
 The role of  ملعتوج ملعهح  ملعذ م ر يمعع ملعتزع ملعمرتة مببد ةملعزملمعحاملعمزعمددم:م

perceived need satisfaction at work for teachers' work-related learning 

goal orientationبالتعرف على العلاقة بين الرضا المدرد والتوجي الهدفي الذي يرك  على "م
( معلدم. اعتمددت 334التعلم في بيئة العمل لدى عينة مدن المعلمدين. تكوندت عيندة الدراسدة مدن )

الدراسددة علددى الاسددتبانة كددقداة لممددا البيانددات. تمثددل مددنهج الدراسددة فددي المددنهج الوصددفي. أشددارت 
الدراسة إلى وجود علاقة ارتباطية موجبدة بدين الرضدا المددرد المدرتبت ببيئدة العمدل والتوجدي نتائج 

 الهدفي الذي يرك  على التعلم لدى عينة الدراسة من المعلمين.
دل عيدةممبددمملعزلاقدة"بعندوان (مFokkens-Bruinsma et al., 2018)واهتمدت دراسدة 

 The relationship between لسدد :لعحوممنلعتوجدد ملعهددح  م دد ملعفصددلمععمزعمدددمملعزمددل

teachers’ work motivation and classroom goal orientation " بدالتعرف علدى
( مدن 154العلاقة بين دافتية العمل والتوجهات الهدفية لددى المعلمدين. تكوندت عيندة الدراسدة مدن )

اندات. تمثدل مدنهج الدراسدة معلمي المرحلة الثانوية. اعتمدت الدراسة علدى الاسدتبانة كدقداة لممدا البي
 التحفيددد  مدددن عاليدددة فدددي المدددنهج الوصدددفي. أشدددارت نتدددائج الدراسدددة إلدددى تمتدددا المدرسدددية بمسدددتويات

 مددا أشددارت نتددائج . الإتقددان  هددداف ذاتيًددا عنددي المبلدد  تقييدددهم فددي عاليددة درجددات وسددملوا، الددذاتي
 فدي. الإتقدان  هدداف لديس كدنول، ا داا  هدداف هامدا  ان مؤشرا المنضبت الدافا الدراسة إلى أن

 التحلددديلات أشددارت. الإتقددان  هددداف مهددم مؤشددرًا ليكددون  المسددتقل الدددافا علددى العثددور تددم، المقابددل
 والمسدددار التددددريس وتبدددرة المتغيدددرات الد مغرافيدددة المتمثلدددة فدددي المدددنس أهميدددة إلدددى أ ضًدددا الإضدددافية

 دافدددا أن تؤكدددد الدراسدددة. الهدفيدددةالتعليمدددي كدددان لهدددم تدددقثير علدددى مسدددتوى دافتيدددة العمدددل والتوجهدددات 
 .الدراسي الفصل في لتلاميذهم عنها أبلغوا التي با هداف  بير ب كل يرتبت لعملهم المعلمين

بزنددول م"برن دددلملعتوجهددن ملعهحفيددةمم(Kunst et al., 2018) ددذلك اهتمددت دراسددة 
 Teachers’ Goal Orientationععمزعمدددممنلعمشددنو ةم دد مأ شددطةملعتنميددةملعمهنيددة:م

Profiles and Participation in Professional Development Activities" 
بالتعرف على العلاقة بين التوجهات الهدفية والم اركة في أن  ة التنمية المهنية لددى عيندة مدن 
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( مددن المعلمددين العدداملين فددي ممدداي التقهيددل المهنددي. 984المعلمددين. تكونددت عينددة الدراسددة مددن )
راسدددة علدددى مقيددداس التوجهدددات الهدفيدددة ومقيددداس الم ددداركة فدددي أن ددد ة التنميدددة اشدددتملت أدوات الد

المهنيدددة. تمثدددل مدددنهج الدراسدددة فدددي المدددنهج الوصدددفي. أشدددارت نتدددائج الدراسدددة إلدددى وجدددود علاقدددة 
 ارتباطية موجبة بين التوجهات الهدفية والم اركة في أن  ة التنمية المهنية لدى عينة الدراسة.

ملعتدحوز م ،دوملعنيعدن مبددمملعزلاقدة"(مبزندول م2019عضد م) نيفم ما واهتمت دراسة 
ملعزربيدددةملعممعكدددةم ددد ملجبتحلئيدددةمبنعمرحعدددةمللإسدددلاديةملعتربيدددةمدزعّمددد معدددحاملعهدددح منتوجهدددن 
 التربيدددة معلمدددي لددددى الهددددف وتوجهدددات التددددريس نحدددو الن عدددات بدددالتعرف علدددى مسدددتوى "ملعسدددزودية
 والتنبددددؤ بينهمددددا، العلاقددددة وتقصددددي السددددعود ة، لعربيددددةا المملكددددة فددددي الابتدائيددددة بالمرحلددددة الإسددددلامية
 ا هدددداف ولتحقيدددق. التددددريس نحدددو الن عدددات تدددلاي مدددن الإنمددداز وهددددف الاتقدددان هددددف بتوجهدددات
 التددريس، نحدو الن عدات لقياس مقياسين وأعد الارتباطي، الوصفي المنهج الباحت استمدل السابقة،

 مدددن ممموعدددة وك دددفت الدراسدددة عدددن. معلمددداً ( 60) مدددن الدراسدددة عيندددة وتكوندددت. الهددددف وتوجهدددات
 وتوجهددات التدددريس نحددو الن عددات بددين إحصددائياً  دالددة موجبددة ارتباطيددة علاقددة وجددودد أهمّهددا النتددائج
 ومنمفضددي مرتفعددي المعلمددين بددين إحصددائياً  داي فددر   وجددود وكددذلك المعلمددين، لدددى الاتقددان هدددف
 نحددو الن عددة مرتفعددي المعلمددين صددالول الاتقددان هدددف توجهددات بعددد فددي التدددريس مهنددة نحددو الن عددة
 .الإنماز هدف توجهات بعد في بينهما إحصائياً  داي فر   يوجد لا بينما التدريس، مهنة

 يـــق النفســـدفـــوم التـــمفه
 ,Csikszentmahalyiالنفسدي إلدى ال بيدك النفسدي ا مريكدي ) التدفق  عود مص لو

د والقلدددقد تمربدددة التددددفق فدددي العمدددل واللعدددك ضدددمر" مدددا وراا الوالدددذي ظهدددر فدددي كتابدددي م(1975
Beyond Boredom and Anxiety: Experiencing Flow in Work and Play" ؛

 ذروتي يبل  الذي ا داا هذا عن عاماً  ع رين مدى على الدراسات من عدد نتائج حين قال بمما
 التدددفق، درجدات أعلدى لدي  صدفوا حتدى ا عمدار  ددل ومدن العدالم عبدر ا شدماي آلاف سدقي وقدد
 إجابدداتهم فكانددت فريددق فددي العمددل أو  الصددداقة اجتماعيدداً  أل والتفكيددر  التقمددل عقليدداً   ددان سددواا
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 التددددفق نظريدددة باسدددم المديددددة نظريتدددي بعددددها وقددددل للتددددفق النفسدددية للمكوندددات وصدددفها فدددي متفقدددة
 شدتى فدي الإنمداز نحدو الب درية الددوافا لممتلدف فسديروت جديددة رؤيدة بمثابدة  اندت والتي النفسي
 متلقي  افة  تي ها التي ال عورية والحالة التدفق مفهول يدرس أن بها أراد حيت الحياة؛ ممالات
 .(Csikszentmihalyi,2008) المبرات

ي يدنغمس فيهدا ال دمص الدذي ذحالة عقلية للعمل الهذا ويعرف التدفق النفسي على أن 
ا ب ددكل كامددل فددي ال ددعور بددالتركي  الن ددت والم دداركة الكاملددة والتمتددا فددي عمليددة  قددول بن ددا  مدد

حالددة التدددفق هددي الحالددة المثاليددة للدددافا المددوهري، حيددت يددنغمس ال ددمص تمامًددا فيمددا . فالن ددا 
م.(Sanjamsai & Phukao, 2018, 176; Guan, 2013, 785)  فعلي

ابددة للغا دددة وممتعددة بحيدددت  صدددبو تمربددة مثلدددى جذ مددا  عدددرف التدددفق النفسدددي علددى أندددي 
 &Mustafa et al.,2010,6; Attwan) الن دا   سدتحق القيدال بدي دون وجدود دافدا تدارجي

Alkhigani,2022,2). 
 وهنددداد بدددي  حددديت مدددا علدددى الكاملدددة بالسدددي رة ال دددعور أندددي علدددى ويعدددرف التددددفق النفسدددي

 الثدداني ال ددر  أمددا، دارتدديبا والاسددتمتاا الن ددا  علددى ال ددامل التركيدد  هددو التدددفق لحدددو  شددرطان
 ال مصدددية والمهدددارات الموقدددف تحدددد ات بدددين بدددالتوازن  الاعتقددداد وهدددو التددددفق عمليدددة  سدددبق الدددذي

 .(200 م2016 معفرل مإبرلهي )

 تمليددات  علددي الممسدددة المثلددي الإنسددانية  ددذلك  عددرف التدددفق النفسددي علددى أنددي المبددرة
 المهددال فددي الفددرد فندداا تعنددي حالددة لكونهددا عامددة بصددفة الحيدداة وجددودة الإ مابيددة النفسددية الصددحة
 فدي بدي  قني ا تر وكل وا تر وال من والوست ذاتي بي ينسي تاماً  فناااً  بها  قول التي وا عماي

 مقترنداً  ذلك  ل  كون  أن علي ا عماي أو المهال هذا عدا ما آتر شيا بكل للوعي ةياب حالة
 نها دة فدي ليصدل والمثدابرة المداومدة باتمداا لدي لددافاا الدذهني والصفاا والابتها  الن وة من بحالة
 أي من تع ي   ي النظر دون  بها مرحباً  المعاناة فيي تكون  فريد نوا من إنساني إبداا إلي ا مر
 سدر الرفاهيدة معانداة مدن تتضدمني وفيمدا فيهدا ويكمن لذاتها الم لوبة الحالة هذا تكون  هنا إذ نوا

الحيداة  هذا علي والقيمة المعني تضفي لكونها الحياة بمودة عالال والإحساس ال مصية والسعادة
 .(8 2013م)د،محملعسزدح 
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من تلاي مدا سدبق يتضدو أن هنداد اتدتلاف فدي تحديدد طبيعدة مفهدول التددفق النفسدي مدن 
حيت كوني تبرة  كتسدبها الفدرد، أو مدن حيدت كوندي حالدة  مدر بهدا الفدرد، أو مدن حيدت كوندي شدعور 

ن حيت كوني تمربة تحد  للفرد. وعلى الرغم من هدذا الاتدتلاف إلا أن جمديعهم ينتاب الفرد، أو م
 يتفقون في أن التدفق النفسي يترتك عليي قيال الفرد بالن ا  الذي يؤد ي باهتمال وتركي . 

 يـــــق النفســـــدفـــــاد التـــــأبع
 ,Guanكمددا جدداا فددي ) (Nakamura and Csíkszentmihályi,2009)ذكددر 

2013,786; Beard & Hoy,2010,430)  أن هناد تسدعة أبعداد للتددفق النفسدي؛ تتمثدل تلدك
 العوامل فيما يليد

 في العديدد مدن المواقدف، هنداد مت لبدات متضداربة وأحيانًدا  كدون  :أاحل منلا،ةمنجود
هددف  للفدرد. ولكدن فدي تمربدة التددفق،  كدون علدى الفدرد فعلديمن غير الواضو مدا  مدك 

 .ا ما  مك القيال بي بعد ذلكواضو ويعرف جيدً 
 فددان فددي حالددة تدددفق الفددرد كددون  عندددما  :،نجددةمإعدد متزعيلددن م ووزددةمحددو مأدل ملعمددر لع ،

 .الحصوي على تعليقات فورية من ا ترين ي ني  مكن يمدى جودة أدائ الفرد  عرف
 إذا كدان التحددي صدتبًا للغا دة بالنسدبة :عوصو مإع ملعتدول: مبددمملعت،دحين منلعمهدنول ل 

ولكدن إذا كدان التحددي سدهلًا  ؛ عر بالإحبا  والا تئاب الماصة، فسوف  الفرد لمهارات
التدوازن بدين ، ويمكندي بدالانمرا  الفدرد  دعر  دعر بالملدل. فدي تمربدة التددفق، يللغا ة، فس

 .الماصة ومت لبات المهال وا ن  ة يمهارات
  ؛علددق تمامًددا بالمهددال الحاليددةفددي أشددياا لا تت فددرادغالبًددا مددا ينظدر ا  :دددداملعزمددلمنلعددوع 

 .يونفعل على ما  همانتباه ون رك  يولكن في التدفق سوف 
 فاندي يهدتم للن دا ،  الفدرد بسدبك اسدتيعاب :لعتر ديمعع ملعع،ظةملع،نعيةمبشكلمدكثفمندر دي

فكددر فددي أشددياا غيددر ذات صددلة. مددا التركيدد   المهمددة قيددد النظددر، ولا بتركيدد  التفكيددر علددى 
 وضا الم اعر غير المستقرة التي  مكن أن تؤدي إلى القلق والا تئاب.على ا ن  ة، يتم 
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 تعتبدددر إمكانيدددة المتعلمدددين  :لعنشدددن ملعشدددزوومبنعسددديطرةمععددد ملعدددنف م ددد ملعمهمدددةمأن
 .لممارسة التحكم في التعلم، وتاصة في المواقف الصتبة، ضرورية في تمربة التدفق

 ر مدددن ال اقددة علدددى كي يدددة ظهدددورهم غالبًدددا مدددا ينفددق النددداس الكثيدددم:نعدددذل ب لدددحل ملعدددوع م
 . قول بيمنمر  جدًا في الن ا  الذي فان الفرد في حالة التدفق،  ؛ ولكنللآترين

 : الوقدت أ ضًدا  الوقدت  مدر عنددما تكدون منمرطًدا حقًدا فدي الن دا . قدد يبددو درنوملعوقد
المهددال التددي مارسددت فيهددا وطددورت  ب يئًددا فددي الوقددت الددذي تددؤدي فيددي بعددض ا ن دد ة أو

 .رجة عالية من المهاراتد
 : يددتم تنفيددذ بعددض ا ن دد ة مددن أجددل ا شددماي  تجربددةملعمكن ددثةملعجوارزددةم دد ملعنشددن

الرياضة. يتم تنفيدذ  الموسيقى أو الفن أو مثلتمربة مرور بال نهم سيمدون المتعة في ال
أن  ة أترى من أجل أهداف ا شماي المستقبلية، مثل ا شياا التي عليهم القيدال بهدا 

م ا من وظائفهم. لكن بعدض هدذا ا ن د ة الموجهدة للكائندات  مكدن أن تصدبو أهددافًا  
 .في حد ذاتها، ويتمتا بها لمصلحتي الماصة

 يـــق النفســـدفـــيق التـــية تحقـــأهم
 (123 م2010)مسدحمأحمحيذكر كما إن للتدفق النفسي أهمية واضحة في حياة الفرد، ف

تحسددين جددودة الحيدداة مددن الناحيددة النفسددية مددن تددلاي تهيئددة الفددرد أن التدددفق النفسددي  سدداهم فددي 
لمواجهة التحد ات والصعاب بهدف تحقيق ال دعور بالسدعادة والمتعدة أثنداا ممارسدة الن دا . كمدا 
  ير إلى أن أهمية التدفق في مماي التعلديم وا تسداب المهدارات، تتمثدل فدي أندي  مكدن اسدتمدامي 

أ ثدددر مدددن اسدددتمدامي كوسددديلة للضدددغت والتهديدددد، كمدددا  فضدددل   محفددد  داتلدددي فدددي تعلددديم ا طفددداي
استثمار الم ا  الا مابي المصاحك للتدفق لمذب ا طفاي إلى الدتعلم الن دت فدي الممدالات التدي 

علدى مقاومدة الملدل  فدردالتددفق تسداعد ال  ست يعون تنميدة كفداااتهم فيهدا، بالإضدافة إلدى أن حالدة
  مي.مهاالسقل وت عرا بالتحدي في أداا و 

في أندي  سداعد فدي تم يدف الاضد رابات الانفعاليدة مدن  النفسي  ما تتضو أهمية التدفق
 النفسددي قلددق وا تئدداب وأ ضدداً مددن ملددل وسددقل،  ن التركيدد  العددالي الددذي  عتبددر هددو جددوهر التدددفق
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، ويت لك ذلك جهدداً كبيدراً النفسي  عمل كتغذ ة مرتدة عندما  كون الفرد على أعتاب حالة التدفق
 وصوي إلى حالة الهدوا، والتركي  الكافي لبدا الم وة ا ولى من العمل، ثدم تتمدذ حالدة التددفقلل

 . (135 م2000جوعمن  مدل ددلم)قوة دفا ذاتية في تقد ة العمل بققل ممهود  النفسي
ي تتمثدل سدأن أهميدة تحقيدق التددفق النفإلدى  (195 م2015)مد،محمأبولعمجدح ما   ير 

تنظديم والسددي رة علدى الددوعي أو ال دعور. ويسددمو بت دوير الفددرد، ويتدديو أندي  مددنو فدري لضددبت و 
أن التددفق النفسدي  سدداهم  (مBorovay, 2019, 76)الوصدوي إلدى المبدرة المثاليددة. كمدا يدذكر 

، كمدددا المكلفدددين بهدددازيدددادة الددددوافا الذاتيدددة، واحتدددرال الدددذات، والوقدددت الممصدددص للقيدددال با عمددداي 
 م وت وير مستويات جديدة من التحدي والمهارة. ساعد التدفق في إثراا التعل

 ينــــدى المعلمــــي لــــق النفســــدفــــالت
 ,Marshall)اهتمددت بعددض الدراسددات بتندداوي التدددفق النفسددي لدددى المعلمددين؛ كدراسددة 

بزنددول م"لعتددح قملعنفسدد مععمزعمدددممنعلاقتدد مبنعيلظددةملعزلعيددةملعمحوسدديةمنتمكدددممهيكددلمم(2013
 Teacher flow and its relationship to school mindfulness andلعمحوسدة:م

enabling school structureوالتي اهتمت بالتعرف علدى العلاقدة بدين بدين التددفق النفسدي "م
واليقظة العقلية، وكذلك التعرف على العلاقة بين التدفق النفسي وتمكدين هيكدل المدرسدة. تكوندت 

ين والمدددددراا ومسددداعدي المددددراا. اعتمدددددت الدراسدددة علددددى ( مدددن المعلمددد566عيندددة الدراسدددة مددددن )
الاسدتبانة كددقداة لممددا البيانددات. تمثددل مددنهج الدراسددة فددي المددنهج الوصددفي. أشددارت نتددائج الدراسددة 

 علاقددة هنداد تكدن لدم، ذلدك علدى عدلاوة. واليقظدة المعلددم تددفق تمربدة بدين إلدى عددل وجدود علاقدة
أشارت نتائج الدراسى إلى ارتفداا مسدتوى التددفق . رسةالمد هيكل وتمكين المعلم تدفق تمربة بين

 .واليقظة العقلية وتمكين هيكل المدرسة لدى عينة الدراسة
"مللأطفدن موزدن مدزعمن معحاملعنفس ملعتح ق"(مبزنول م2018ندولسةمدنتظرمسعمن م)

اسة ا طفاي. تكونت عينة الدر  رياض معلمات لدى النفسي والتي هدفت إلى التعرف على التدفق
مددهددنع  نظريددة علددى اعتمددادا النفسددي للتدددفق مقيدداس ببندداا الباحددت قددال معلمددة. وقددد( 150) مددن

مستوى عايق  لديها العينة أن النتائج أظهرت وقد تمثل منهج الدراسة في الدراسة. .تشكي تهيمنع 
 نفسي. تدفق
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ميف لعددويمبنعرادنمنعلاقتد ملعنفسد ملعتدح ق"(مبزندول م2019ندولسدةمأيمدممعبدحلعزيزيم)
والتدي هددفت إلدى التعدرف "ملعحيموغرلفيدةملعمتغدرل مبز ماو م  مللأطفن موزن مدزعمن معحا

 فددي ا طفدداي ريدداض معلمددات لدددى الددوظيفي والرضددا النفسددي التدددفق بددين الارتباطيددة علددى العلاقددة
 – المبدرة سدنوات عددد – الاجتماعيدة الحالدة – المؤهدل ندوا) الد موغرافيدة المتغيرات  عض ضوا
 وطبدق، ا طفداي ريداض معلمدات مدن معلمة( 150) من الدراسة عينة وتکونت(، ال هري  تكالرا

 أبوالنددور إعددداد مددن الددوظيفي الرضددا ومقيدداس، إعدددادا مددن النفسددي التدددفق مقيدداس علدديهن الباحددت
 والرضدددا النفسدددي التددددفق بدددين وطيددددة ارتباطيدددة علاقدددة إلدددى الدراسدددة وتوصدددلت(، 2016) وعدددواد

 لعينددة النفسددي التدددفق مسددتوى  فددي إحصددائية دلالددة ذات فددرو   ووجددود، العينددة أفددراد لدددى الددوظيفي
، سدددنوات ع دددرة مدددن ا کثدددر المبدددرة المعلمدددات وأ ضدددا، المتمصصدددات المعلمدددات لصدددالو الدراسدددة
 المعلمددات لصددالو الدراسددة لعينددة الددوظيفي الرضددا فددي إحصددائية دلالددة ذات فددرو   وجددود وکددذلك

 للمعلمدات الدوظيفي بالرضدا التنبدؤ  مکدن وکدذلك، تت و  مل التي للمعلمات وأ ضا، المتمصصات
 لديهن. النفسي التدفق تلاي من

 ةــــدراســــروض الــــف
من تلاي الإطار النظري للدراسة الحاليدة والدراسدات والبحدو  السدابقة، صداغت الباحثدة 

ممن تساؤلات.الفروض التالية لتكون بمن لة إجابات محتملة لما أُثير في م كلة هذا الدراسة 
 بددين التوجهددات الهدفيددة والتدددفق النفسددي لدددى  توجددد علاقددة ارتباطيددة ذات دلالددة إحصددائية

 من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية. عينة الدراسة
 من معلمي  جهات الهدفية في التنبؤ بمستوى التدفق النفسي لدى عينة الدراسةو الت تساهم

 ذوي الإعاقة الفكرية.

 :ةــدراســالراءات ـــية وإجـــمنهج

 لتحقيق اهداف الدراسة تم استمدال المنهج الوصفي 
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مدم:محولسةتكو  معدنةملع
 علددى عينددة اسددت لاعية  ةالحاليدد دراسددةد تددم ت بيددق أدوات اللجسددتطلاعيةمحولسددةعدنددةملع

تدلاي العدال الدراسدي بمحافظدة القليوبيدة  الإعاقدة الفكريدةي ( مدن معلمدي ذو 128قوامها )
 ل.2021ل/2020

 بعددددد التحقددددق مددددن المصددددائص  دراسددددةد تددددم ت بيددددق أدوات الللأسنسدددديةمحولسددددةعدنددددةملع
بدددبعض  الإعاقدددة الفكريدددة( مدددن معلمدددي ذوي 134السددديكومترية لهدددا علدددى عيندددة قوامهدددا )

 -ة فددي )مدرسددة التربيددة الفكريددة ببنهددامدددارس التربيددة الفكريددة بمحافظددة القليوبيددة والمتمثلدد
مدرسددة التربيددة الفكريددة  –مدرسددة التربيددة الفكريددة بالعمددار  -مدرسددة التربيددة الفكريددة ب ددو 

 ،مدرسدددة التربيدددة الفكريدددة بالمانكدددة( -مدرسدددة التربيدددة الفكريدددة بالقنددداطر الميريددة -بقليددوب
 يةدالاست لاعية وا ساس دراسةوالمدوي التالي يوضو توزيا عينة ال

 الاستطلاعية والأساسية دراسةتوزيع عينة ال (1جدول )

 ةـــدرســـالم
 الأساسية دراسةعينة ال الاستطلاعيةدراسة عينة ال

 معلمة معلم معلمة معلم

 12 12 13 13 الفكرية ببنها تربيةال ةمدرس
 10 8 10 10 الفكرية ب و  تربيةال ةمدرس
 10 12 10 12 تربية الفكرية بالعمارالمدرسة 
 11 13 9 11 الفكرية بقليوب تربيةال ةمدرس

 11 14 10 10 مدرسة التربية الفكرية بالقناطر الميرية
 11 10 10 10 مدرسة التربية الفكرية بالمانكة

 65 69 62 66 إجمالي
 134 128 إجمالي العينة
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  (.ة)إعداد: الباحث لإعاقة الفكريةالتوجهات الهدفية لمعلمي ذوي امقياس  -1
بهددددف قيددداس درجدددة  الإعاقدددة الفكريدددة ذوي  لمعلمدددي الهدفيدددة التوجهددداتإعدددداد مقيددداس تددد م

 ت؛ ولإعددداد هددذا المقيدداس قامددالدراسددة مددن معلمددي ذوي الإعاقددة الفكريددةلعينددة التوجهددات الهدفيددة 
 باتباا الم وات التاليةد ةالباحث

 ياس:ــداد المقــررات إعــمب

 اد ممموعة من المبررات هىدهن

في حدود اطلاا الباحثة لدم تدتمكن مدن الحصدوي علدى مقداييس أو اسدتبيانات اهتمدت بقيداس  (أ 
ذوي الإعاقدة معلمدي التوجهات الهدفية لدى معلمي ذوي الاحتياجات الماصدة بصدفة عامدة و 

ها مددن الموانددك التددي  قيسدد التوجهددات الهدفيددةتقدديس الفكريددة بصددفة تاصددة عربيددة أو جنبيددة 
لعةزددحمنم، لعتوجدد ملعهددح  ملعلددنئ مععدد ملعددتزع منزتمثددلم دد ملعةزددحمللأن المقيدداس المعددد وهددى )

لعتوجدد ممنزتمثددلم دد ملعةزددحملعثنعدد:، ولعتوجدد ملعهددح  ملعلددنئ مععدد مللأدل نزتمثددلم دد مملعثددن  
م.(لعزملمأعةن متجن منزتمثلم  ملعةزحملعرلبع، ولعتجنب ملعهح  ملعلنئ معع مللأدل 

الاطلاا على بعض المقاييس ا جنبية فدي هدذا المتغيدر أن تلدك المقداييس  من الملاحظ عند (ب 
 بعوامل ثقافية تمتلف عن ثقافة البيئة المصرية. بالإضافة إلى ت بعهاغير مناسبة؛ 

 ياس:ــن المقــدف مـاله

الدراسددة مددن معلمددي مددن تددلاي هددذا المقيدداس تحديددد درجددة امددتلاد عينددة  ةحدداوي الباحثددت
 -ة الفكريددة بمحافظدددة القليوبيدددة والمتمثلددة فدددي )مدرسدددة التربيددة الفكريدددة ببنهدددابعددض مددددارس التربيددد

 -مدرسدة التربيدة الفكريدة بقليدوب –مدرسدة التربيدة الفكريدة بالعمدار  -مدرسة التربية الفكرية ب دو 
 .مدرسة التربية الفكرية بالمانكة( للتوجهات الهدفية -مدرسة التربية الفكرية بالقناطر الميرية

 ياس:ــداد المقــات إعوــخط

ملعخطول ملعتنعيةم  مإعحلدماذلملعمقينس:مةلعةنحثم تةزل
مدددن الوصدددوي إليدددي مدددن دراسدددات وبحدددو  تناولدددت مفهدددول  ةالباحثددد تالإطدددلاا علدددى مدددا تمكنددد -1

والدراسدددات  مدددن تدددلاي الكتابدددات النظريدددة ؛ والتتبدددا النظدددري لهدددذا المتغيدددرالتوجهدددات الهدفيدددة
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ذوي لدى عينة المعلمدين بصدفة عامدة ومعلمدي  توجهات الهدفيةالالتي تناولت متغير  لسابقةا
 فادة منها في بناا المقياس الحالي وتحديد أبعادا.ستعلى وجي التحديد والإ الإعاقة الفكرية

مدددن الوصدددوي إليدددي مدددن مقددداييس واسدددتبيانات تاصدددة  ةالباحثددد تالإطدددلاا علدددي مدددا تمكنددد -2
 والتي منهاد  بالتوجهات الهدفية

  الدفية للمعلمين من إعداد مقياس التوجهات(Nitsche et al.,2011). 

  واس  رسدتوفر"مقيداس" "Christopher Was "ترجمدة وتعريدك  الهدفيدة للتوجهدات
 (.2018أحمد محمد)

  مقياس التوجهات الهدفية من إعداد(Alazemi,2019). 

التعريددددف الإجرائددددي لمفهددددول  ةالباحثدددد تعلددددى هددددذا المقدددداييس حدددددد ةبعددددد اطددددلاا الباحثدددد -3
فددددي ضددددوا التعريفددددات السددددابقة بالإطددددار النظددددري والنظريددددات لمفهددددول  وجهددددات الهدفيددددةالت

 .التوجهات الهدفية

صددياغة بعددض ب ةتحديددد إجرائددي  سددمو للباحثدد التوجهددات الهدفيددةمفهددول ة الباحثدد تحدددد -4
بصدددياغة عددددد مدددن  ةالباحثددد تالتبدددارات فدددي ضدددوا هدددذا التعريدددف؛ وفدددي ضدددوا ذلدددك قامددد

 تالسدددابق ذكرهدددا، ثدددم وضدددع التوجهدددات الهدفيدددةمفهدددول التبدددارات تغ دددي كافدددة مكوندددات 
درجدددات، غالبددداً  5=  أمال كل مفردة من المفردات تمسة استمابات، وهمد دائماً  ةالباحث
 درجة، نادراً = درجة واحدة. 2درجات، قليلا = 3درجات، أحياناً=  4= 

مددن بعددرض المقيدداس فددي صددورتي ا وليددة علددى بعددض السددادة المحكمددين  ةالباحثدد تقامدد -5
بكليدددة  التربيدددة الماصدددةأسددداتذة المامعدددات فدددي ممددداي القيددداس والتقدددويم والصدددحة النفسدددية 

  والتربية النوعية بمامعة بنها، والقاهرة، وعين شمس.التربية 

% فدق ثر 80على ممموعة التبارات التي وصلت نسبة الاتفا  عليهدا مدن  ةالباحث تأبق -6
  ولية، وذلك كما بالمدوي التاليدمن اتفا  السادة المحكمين للمقياس في صورتي ا



(JEQR)  2022 مــــــارس (، 11دد )ــــالعـ 
 

  

 ( يوضح نسب اتفاق السادة المحكمين على عبارات مقياس التوجات الهدفية 2جدول )
 (11من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية )ن = عينة  لدى

التوجه البعد الاول: 
 الهدفي القائم على التعلم

التوجه  البعد الثانى:
 الهدفي القائم على الأداء

التوجه الهدفي  ث:البعد الثال
 التجنبي القائم على الأداء

 أعباء تجنب البعد الرابع:
 العمل

 نسبة الاتفاق العبارة رقم نسبة الاتفاق العبارة رقم نسبة الاتفاق العبارة رقم نسبة الاتفاق رقم العبارة
1 90.91 1 100% 1 81.82% 1 90.91% 
2 100% 2 90.91% 2 90.91% 2 90.91% 
3 81.82% 3 81.82% 3 100% 3 100% 
4 100% 4 90.91% 4 90.91% 4 100% 
5 90.91% 5 81.82% 5 100% 5 81.82% 

ومن ثمّ توصلت الباحثة إلى إعدداد الصدورة ا وليدة للمقيداس، بحيدت تكدون درجدة النها دة 
 ( درجة.100( درجة، في حين تكون درجة النها ة العظمي هيد )20الصغرى هيد )

 اهــــــــري:الصــــــــدق الظ

قامددت الباحثددة بت بيددق مقيدداس التوجددات الهدفيددة علددى عينددة التقنددين، والتددي بلدد  قوامُهدداد 
( معلماً، ولقدد اتضدو للباحثدة أن التعليمدات الماصدة بالمقيداس واضدحة ومحدددة، وتتصدف 128)

 .يتمتا بالصد  الظاهريّ التوجات الهدفية بالوضور التال وسهولة الفهم؛ مما يؤكد أن مقياس 

 الصـــــدق الذاتـــــي:

ويُحسك الصد  الذاتي بالمذر التربيعى لمعامل الثبات، وعليدي فقدد بلغدت نسدبة الصدد  الدذاتي 
م  بعد حساب معامل الثبات، كما هو موضو فى المدوي ا تىد للمقياس ككل ولكل بعد من أبعادا،

 الهدفية وللمقياس ككل( يوضح قيم معاملات الصدق الذاتى لأبعاد مقياس التوجات 3) جدول
 معامل الصدق الذاتى اتـــل الثبـــامـــمع رداتـــدد المفـــع دـــــالبع

 0.855 0.731 5 ا وي
 0.872 0.760 5 الثانى
 0.878 0.771 5 الثالت
 0.885 0.783 5 الرابا

 0.850 0.723 20 المقياس ككل
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ى لكدل بعدد مدن أبعداد المقيداس يتضو من المدوي السابق أن قيم معاملات الصدد  الدذات
 لقياسي. ا  ضق المقياس صالحًا لقياس ما وُ  مما  معل وللمقياس ككل مرتفعة جداً 

 زى:ـــــدق التمييـــــالص

؛ تم حساب الصد  التمييد ى؛ حيدت التوجات الهدفيةللتحقق من القدرة التميي ية لمقياس 
% مددن 27( فدردا، 128ت لاعية )% مدن الدددرجات المرتفعدة مدن درجدات العينددة الاسد27تدم أتدد 

اتتبددار )ت( لعينتددين مسددتقلتين للتعددرف اسددتمدال الدددرجات المنمفضددة للعينددة الاسددت لاعية، وتددم 
 علي دلالة الفرو  بين هذا المتوس ات 

وفيمددا يلددي جدددوي يوضددو نتددائج الفددرو  بددين متوسدد ى درجددات ال ددلاب وقيمددة )ت( بددين 
 تىدالممموعتين، وكانت النتائج على النحو ا 

 نتائج الفروق بين متوسطى درجات طلاب العينة الاستطلاعية  (4جدول )
 وقيمة )ت( بين المجموعتين لمقياس التوجات الهدفية

 مستوى الدلالة درجات الحرية قيمة )ت( الانحراف المعيارى المتوسط العدد ةــوعــالمجم
ممموعة المستوى 
 المي انى المرتفا

35 89.14 3.27 
23.531 68 0.01 

ممموعة المستوى 
 المي انى المنمفض

35 53.69 8.29 

بددين المسددتويين  0.01ويتضددو مددن المدددوي وجددود فددر  ذو دلالددة إحصددائية عنددد مسددتوى 
 مما يوضو أن مقياس التوجات الهدفية على درجة عالية من الصد  التميي ى.

 ى:ــــوينــــدق التكــــالص

 تلاي حساب قيمةد وتم حساب الصد  التكوينى للمقياس من
 الاتسا  الداتلى بين درجة المفردة فى كل بعد من أبعاد المقياس والدرجة الكلية للبعد. (أ 

 الاتسا  الداتلى بين درجة كل بعد من أبعاد المقياس والدرجة الكلية للمقياس.  (ب 
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مععةزح:لجتسنقملجتسنقملعحلخع مبدممدوجةملعمفردةم  م لمبزحمدممأبزندملعمقينسمنلعحوجةملعكعيةم (مأ
تم حساب صد  مفردات المقياس عن طريق حساب معامل الارتبدا  بدين درجدة المفدردة 
فددى كدددل بعدددد والدرجددة الكليدددة للبعدددد الدددذى تنتمددى إليدددي المفدددردة، والمدددوي ا تدددي يوضدددو معددداملات 

 صد  مفردات المقياس للأبعاد ا ربعة المكونة للمقياسد
 (128)ن = الهدفية التوجات معاملات صدق مفردات مقياس  (5جدول )

 البعد الرابع البعد الثالث البعد الثانى البعد الاول

 معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة

1 0.459** 1 0.380** 1 0.452** 1 0.382** 
2 0.488** 2 0.369** 2 0.468** 2 0.390** 
3 0.432** 3 0.456** 3 0.407** 3 0.518** 
4 0.395** 4 0.421** 4 0.360** 4 0.491** 
5 0.443** 5 0.472** 5 0.508** 5 0.482** 

 (0.01)**مقيمةمدزندلملجوتةن مدلعةمعنحمدستو م

 لجتسنقملعحلخع مبدممدوجةم لمبزحمدممأبزندملعمقينسمنلعحوجةملعكعيةمععمقينس:مم(ب

فرعية للمقياس عن طريدق حسداب معامدل الارتبدا  بدين درجدة تم حساب صد  ا بعاد ال
 البعد والدرجة الكلية للمقياس،. والمدوي ا تى يوضو معاملات صد  أبعاد المقياسد

 (128)ن = التوجات الهدفية معاملات صدق أبعاد مقياس  (6جدول )

 البعد الرابع البعد الثالث البعد الثانى البعد الأول دــــــالبع

 **0.818 **0.729 **0.647 **0.719 الإرتبا  معامل

 (0.01)**مقيمةمدزندلملجوتةن مدلعةمعنحمدستو م

يتضدددو مدددن المددددولين السدددابقين أن قددديم معددداملات الإرتبدددا  جميعهدددا دالدددة عندددد مسدددتوى 
 ( مما  حقق الصد  التكوينى لمقياس التوجات الهدفية.0.01)
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 ة:ــدفيــات الهــوجــياس التــثبـات مق
مددددت الباحثددددة بحسدددداب معامددددل الثبددددات علددددى عينددددة الدراسددددة الاسددددت لاعية؛ والتددددى بلدددد  قا
( معلمددداً، حيدددت تدددم رصدددد نتدددائمهم فدددى الاسدددتمابة علدددى المقيددداس، وقدددد اسدددتمدمت 128عدددددُها)

، وجتمدان Spearmanالباحثة طريقة ألفا كرونبا ، وطريقة التم ئة النص ية لكلٍ مند سدبيرمان 
Guttmanباستمدال برنامج ، (SPSS V.18وذلك على النحو التاليد )م

 اخ: ـــرونبـــا كـــة ألفـــريقـــط

 ،Cronbach's Alpha)تم حساب معامل الثبات للمقياس باسدتمدال معامدل ألفدا كرونبدا  )
، وكانت قديم معداملات SPSS V.18)ومن تلاي استمدال برنامج التحليل الإحصائي للبيانات )

  تىدألفا كما هى موضو بالمدوي ا
 التوجات الهدفية( يوضح قيم معاملات ألفا كرونباخ لأبعاد مقياس 7) جدول

 اتــل الثبــامــمع رداتــدد المفــع دــــــالبع
 0.731 5 ا وي
 0.760 5 الثانى
 0.771 5 الثالت
 0.783 5 الرابا

 0.723 20 المقياس ككل

مدال طريقدددة ألفددددا كرونبددددا  يتضدددو مددددن المددددوي السددددابق أن قددديم معدددداملات الثبدددات باسددددت
وهدددذا يددددي علدددى أن المقيددداس يتمتدددا بدرجدددة ثبدددات عاليدددة، تمعلندددا ن مدددئن إلدددى  جميعهدددا مرتفعدددة،

 استمدامي كقداة للقياس في الدراسة الحالية.

 ية:ـــة النصفـــزئـــة التجــريقـــط

تعمددل تلددك ال ريقددة علددى حسدداب معامددل الارتبددا  بددين درجددات نصددفى مقيدداس التوجددات 
دفيددة، حيددت ت ددمة تم ئددة المقيدداس إلددى نصددفين متكددافئين، حيددت يتضددمن القسددم ا ويد درجددات اله

ال دددلاب فدددى ا سدددئلة الفرد دددة، فدددي حدددين يتضدددمن القسدددم الثدددانىد درجدددات ال دددلاب فدددى ا سدددئلة 
نزوادداملعجددحن ملمتدد مدددنمال وجيددة، وبعددد ذلددك قامددت الباحثددة بحسدداب معامددل الارتبددا  بينهمددا، 

مةم  ماذلملعصحد:توصع مإعي ملعحولس
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 ( يوضح الثبات بطريقة التجزئة النصفية لمقياس التوجات الهدفية.8جدول رقم )

معامل ألفا  العدد رداتـــــالمف
معامل الثبات  معامل الارتباط لكرونباخ

 لسبيرمان براون
معامل الثبات 

 لجتمان
 0.859 10 الم ا الثانى 0.928 0.928 0.866 0.851 10 الم ا ا وي

يتضددج مددن المدددوي السددابق أن قدديم معدداملات الثبددات باسددتمدال طريقددة التم ئددة النصدد ية 
وهذا يدي على أن المقياس يتمتا بدرجة ثبات عالية، تمعلنا ن مئن إلى استمدامي كقداة  مرتفعة،

 للقياس في الدراسة الحالية.

  (.ة)إعداد: الباحث التدفق النفسي لمعلمي ذوي الإعاقة الفكريةمقياس  -2
التددفق بهددف قيداس درجدة  الإعاقدة الفكريدة ذوي  لمعلمدي التدفق النفسديإعداد مقياس ت م

باتباا  ةالباحث ت؛ ولإعداد هذا المقياس قامالدراسة من معلمي ذوي الإعاقة الفكريةلعينة النفسي 
 الم وات التاليةد

 ياس:ــداد المقــبررات إعــم

 هناد ممموعة من المبررات هىد

طددلاا الباحثددة لددم تددتمكن مددن الحصددوي علددى مقدداييس أو اسددتبيانات اهتمددت فددي حدددود ا (أ 
ذوي معلمدي بقياس التدفق النفسي لدى معلمي ذوي الاحتياجدات الماصدة بصدفة عامدة و 

الإعاقددة الفكريددة بصددفة تاصددة عربيددة أو جنبيددة تقدديس التدددفق النفسددي مددن الموانددك التددي 
ملعزمددل منلعةزددحمدمنوسددةمدددممعهددح لمناددو :مللأن ملعةزددح قيسددها المقيدداس المعددد وهددى )

مبنعمتزددةملعشددزوو:ملعثنعدد:مب يجنبيددة منلعةزددحملعوقدد ملإدلوةمبنجسددتزحلدملعشددزوو:ملعثددن  
بنعزمددل مملج شددغن مأينددن منلعمكددن ملعددذل م سددين :ملعرلبددعملعزمددل منلعةزددحمأينددن منلعحل عيددة

:ملعسددندسملعلددرلول  منلعةزددحملتخددنذمععدد منلعسدديطرةملعت،ددحين مدولجهددة:ملعخددند منلعةزددح
 (.لعزملم  منلج حدنجملج تةنهمتر دي

من الملاحظ عند الاطلاا على بعض المقاييس ا جنبية فدي هدذا المتغيدر أن تلدك المقداييس  (ب 
 مت تبة بعوامل ثقافية تمتلف عن ثقافة البيئة المصرية. بالإضافة إلى أنهاغير مناسبة؛ 



 في التنبؤ بالتدفق النفسي  الإسهام النسبي للتوجهات الهدفية يــراقــني عــراء مهــزهــال د/

  

 ياس:ــن المقــدف مــاله

الدراسددة مددن معلمددي المقيدداس تحديددد درجددة امددتلاد عينددة مددن تددلاي هددذا  ةحدداوي الباحثددت
 -بعددض مددددارس التربيدددة الفكريددة بمحافظدددة القليوبيدددة والمتمثلددة فدددي )مدرسدددة التربيددة الفكريدددة ببنهدددا

مدرسددة التربيددة الفكريددة بقليددوب  –مدرسددة التربيددة الفكريددة بالعمددار  -مدرسددة التربيددة الفكريددة ب ددو 
 .مدرسة التربية الفكرية بالمانكة( للتدفق النفسي -لميريةمدرسة التربية الفكرية بالقناطر ا

 ياس:ــداد المقــوات إعــخط

ملعخطول ملعتنعيةم  مإعحلدماذلملعمقينس:مةلعةنحثم تةزل
مددن الوصددوي إليددي مددن دراسددات وبحددو  تناولددت مفهددول  ةالباحثدد تالإطددلاا علددى مددا تمكندد -1

 لسدابقةوالدراسدات ا ي الكتابات النظريةمن تلا ؛ والتتبا النظري لهذا المتغيرالتدفق النفسي
ذوي الإعاقدة لددى عيندة المعلمدين بصدفة عامدة ومعلمدي  التدفق النفسيالتي تناولت متغير 

 فادة منها في بناا المقياس الحالي وتحديد أبعادا.ستعلى وجي التحديد والإ الفكرية
اسددتبيانات ت و اتتبددارامددن الوصددوي إليددي مددن مقدداييس و  ةالباحثدد تالإطددلاا علددي مددا تمكندد -2

 والتي منهاد  بالتدفق النفسيتاصة 

 ( 2011اتتبار التدفق النفسي من إعداد آماي باظة.) 

 ( 2016مقياس التدفق النفسي من إعداد سحر سمير.) 

  مقياس التدفق من إعداد(Jackson & Marsh,1996). 

التددفق ل التعريدف الإجرائدي لمفهدو  ةالباحثد تعلى هذا المقداييس حددد ةبعد اطلاا الباحث -3
 .التدفق النفسيفي ضوا التعريفات السابقة بالإطار النظري والنظريات لمفهول  النفسي

صدددياغة بعددددض ب ةتحديددددد إجرائدددي  سدددمو للباحثدددد التددددفق النفسددديمفهددددول ة الباحثددد تحددددد -4
بصدددياغة عددددد مدددن  ةالباحثددد تالتبدددارات فدددي ضدددوا هدددذا التعريدددف؛ وفدددي ضدددوا ذلدددك قامددد

 ةالباحثد تالسدابق ذكرهدا، ثدم وضدع التددفق النفسديل التبارات تغ دي كافدة مكوندات مفهدو 
 4درجدددددددددات، غالبددددددددداً =  5=  أمال كل مفردة من المفردات تمسة استمابات، وهمد دائماً 

 درجة، نادراً = درجة واحدة. 2درجات، قليلا = 3درجات، أحياناً= 
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بعددرض المقيدداس فددي صددورتي ا وليددة علددى بعددض السددادة المحكمددين مددن  ةالباحثدد تقامدد -5
بكليدددة  التربيدددة الماصدددةذة المامعدددات فدددي ممددداي القيددداس والتقدددويم والصدددحة النفسدددية أسدددات

  والتربية النوعية بمامعة بنها، والقاهرة، وعين شمس.التربية 

% فدق ثر 80على ممموعة التبارات التي وصلت نسبة الاتفا  عليهدا مدن  ةالباحث تأبق -6
 دوذلك كما بالمدوي التالي في صورتي ا ولية،من اتفا  السادة المحكمين للمقياس 

 ( يوضح نسب اتفاق السادة المحكمين على عبارات مقياس التدفق النفسي:9جدول )
 (11لدى عينة من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية )ن = 

البعد الأول: وضوح الهدف من 
 ممارسة العمل

البعد الثانى: الشعور بالاستعداد 
 لإدارة الوقت بإيجابية

عور بالمتعة البعد الثالث: الش
 والدافعية أثناء العمل

 نسبة الاتفاق رقم العبارة نسبة الاتفاق رقم العبارة نسبة الاتفاق رقم العبارة
1 81.82% 1 100% 1 81.82% 
2 100% 2 100% 2 90.91% 
3 81.82% 3 90.91% 3 100% 
4 90.91% 4 90.91% 4 90.91% 

البعد الرابع: نسيان الذات 
 لانشغال بالعملوالمكان أثناء ا

البعد الخامس: مواجهة التحديات 
 والسيطرة على اتخاذ القرارات

البعد السادس: تركيز الانتباه 
 والاندماج في العمل

 نسبة الاتفاق رقم العبارة نسبة الاتفاق رقم العبارة نسبة الاتفاق رقم العبارة
1 100% 1 81.82% 1 100% 
2 90.91% 2 90.91% 2 81.82% 
3 81.82% 3 90.91% 3 90.91% 
4 90.91% 4 100% 4 90.91% 

ومن ثمّ توصلت الباحثة إلى إعدداد الصدورة ا وليدة للمقيداس، بحيدت تكدون درجدة النها دة 
 ( درجة.120( درجة، في حين تكون درجة النها ة العظمي هيد )24الصغرى هيد )

 الصــــــــدق الظاهــــــــري:

تددددفق النفسدددي علدددى عيندددة التقندددين، والتدددي بلددد  قوامُهددداد قامدددت الباحثدددة بت بيدددق مقيددداس ال
( معلماً، ولقدد اتضدو للباحثدة أن التعليمدات الماصدة بالمقيداس واضدحة ومحدددة، وتتصدف 128)

 بالوضور التال وسهولة الفهم؛ مما يؤكد أن مقياس التدفق النفسي يتمتا بالصد  الظاهريّ.



 في التنبؤ بالتدفق النفسي  الإسهام النسبي للتوجهات الهدفية يــراقــني عــراء مهــزهــال د/

  

 الصـــــدق الذاتـــــي:

بالمذر التربيعى لمعامل الثبات، وعليدي فقدد بلغدت نسدبة الصدد  الدذاتي  ويُحسك الصد  الذاتي
م  بعد حساب معامل الثبات، كما هو موضو فى المدوي ا تىد للمقياس ككل ولكل بعد من أبعادا،

 ( يوضح قيم معاملات الصدق الذاتى لأبعاد مقياس التدفق النفسي وللمقياس ككل10) جدول
 معامل الصدق الذاتى اتــل الثبــامــمع ترداــدد المفــع دـــــالبع

 0.851 0.724 4 ا وي
 0.851 0.725 4 الثانى
 0.861 0.741 4 الثالت
 0.900 0.810 4 الرابا
 0.838 0.702 4 المامس
 0.849 0.721 4 السادس

 0.960 0.922 24 المقياس ككل

د مدن أبعداد المقيداس يتضو من المدوي السابق أن قيم معاملات الصدد  الدذاتى لكدل بعد
ا  لقياسي.  وللمقياس ككل مرتفعة جداً مما  معل المقياس صالحًا لقياس ما وُضق

 زى:ـــــدق التمييـــــالص

للتحقق من القدرة التميي ية لمقياس التددفق النفسدي ؛ تدم حسداب الصدد  التمييد ى؛ حيدت 
% مددن 27( فدردا، 128% مدن الدددرجات المرتفعدة مدن درجدات العينددة الاسدت لاعية )27تدم أتدد 

اتتبددار )ت( لعينتددين مسددتقلتين للتعددرف اسددتمدال الدددرجات المنمفضددة للعينددة الاسددت لاعية، وتددم 
 علي دلالة الفرو  بين هذا المتوس ات 

وفيمددا يلددي جدددوي يوضددو نتددائج الفددرو  بددين متوسدد ى درجددات ال ددلاب وقيمددة )ت( بددين 
 الممموعتين، وكانت النتائج على النحو ا تىد

 نتائج الفروق بين متوسطى درجات طلاب العينة الاستطلاعية  (11) جدول
 وقيمة )ت( بين المجموعتين لمقياس التدفق النفسي

 مستوى الدلالة درجات الحرية قيمة )ت( الانحراف المعيارى المتوسط العدد ةـــوعـــالمجم
ممموعة المستوى 
 4.79 109.54 35 المي انى المرتفا

موعة المستوى مم 0.01 68 18.815
 12.60 66.66 35 المي انى المنمفض
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بددين المسددتويين  0.01ويتضددو مددن المدددوي وجددود فددر  ذو دلالددة إحصددائية عنددد مسددتوى 
 مما يوضو أن مقياس التدفق النفسي على درجة عالية من الصد  التميي ى.

 ى:ــــوينــــدق التكــــالص

 اب قيمةدوتم حساب الصد  التكوينى للمقياس من تلاي حس
 الاتسا  الداتلى بين درجة المفردة فى كل بعد من أبعاد المقياس والدرجة الكلية للبعد. (أ 

 الاتسا  الداتلى بين درجة كل بعد من أبعاد المقياس والدرجة الكلية للمقياس.  (ب 

ملجتسنقملجتسنقملعحلخع مبدممدوجةملعمفردةم  م لمبزحمدممأبزندملعمقينسمنلعحوجةملعكعيةمععةزح: (مأ
م حساب صد  مفردات المقياس عن طريق حساب معامل الارتبدا  بدين درجدة المفدردة ت

فددى كدددل بعددد والدرجدددة الكليدددة للبعددد الدددذى تنتمدددى إليددي المفدددردة، والمددددوي ا تددي يوضدددو معددداملات 
 صد  مفردات المقياس للأبعاد الستة المكونة للمقياسد

 (128= معاملات صدق مفردات مقياس التدفق النفسي )ن  (12جدول )
 البعد الثالث البعد الثانى البعد الاول

 معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة
1 0.698** 1 0.716** 1 0.762** 
2 0.633** 2 0.820** 2 0.724** 
3 0.847** 3 0.692** 3 0.824** 
4 0.776** 4 0.735** 4 0.696** 

 البعد السادس عد الخامسالب البعد الرابع
 معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة معامل الارتباط المفردة
1 0.810** 1 0.762** 1 0.697** 
2 0.754** 2 0.725** 2 0.706** 
3 0.781** 3 0.728** 3 0.751** 
4 0.857** 4 0.705** 4 0.594** 

 (0.01م)**مقيمةمدزندلملجوتةن مدلعةمعنحمدستو م

 لجتسنقملعحلخع مبدممدوجةم لمبزحمدممأبزندملعمقينسمنلعحوجةملعكعيةمععمقينس:مم(ب

تم حساب صد  ا بعاد الفرعية للمقياس عن طريدق حسداب معامدل الارتبدا  بدين درجدة 
 البعد والدرجة الكلية للمقياس،. والمدوي ا تى يوضو معاملات صد  أبعاد المقياسد



 في التنبؤ بالتدفق النفسي  الإسهام النسبي للتوجهات الهدفية يــراقــني عــراء مهــزهــال د/

  

 (128أبعاد مقياس التدفق النفسي )ن = معاملات صدق  (13جدول )
 ثــالــد الثــالبع ىــانــد الثــالبع د الأولــالبع دــــالبع

 **0.763 **0.841 **0.784 معامل الإرتبا 
 البعد السادس البعد الخامس البعد الرابع البعد

 **0.767 **0.824 **0.860 معامل الإرتبا 
 (0.01حمدستو م)**مقيمةمدزندلملجوتةن مدلعةمعن

يتضدددو مدددن المددددولين السدددابقين أن قددديم معددداملات الإرتبدددا  جميعهدددا دالدددة عندددد مسدددتوى 
 ( مما  حقق الصد  التكوينى لمقياس التدفق النفسي.0.01)

 التدفق النفسي:ثبات مقياس 

قامددددت الباحثددددة بحسدددداب معامددددل الثبددددات علددددى عينددددة الدراسددددة الاسددددت لاعية؛ والتددددى بلدددد  
حيدددت تدددم رصدددد نتدددائمهم فدددى الاسدددتمابة علدددى المقيددداس، وقدددد اسدددتمدمت  ( معلمددداً،128عدددددُها)

، وجتمدان Spearmanالباحثة طريقة ألفا كرونبا ، وطريقة التم ئة النص ية لكلٍ مند سدبيرمان 
Guttman( باستمدال برنامج ،SPSS V.18وذلك على النحو التاليد )م

 اخ: ــرونبــا كــة ألفــريقــط

 ،Cronbach's Alpha)لمقياس باسدتمدال معامدل ألفدا كرونبدا  )تم حساب معامل الثبات ل
، وكانت قديم معداملات SPSS V.18)ومن تلاي استمدال برنامج التحليل الإحصائي للبيانات )

 ألفا كما هى موضو بالمدوي ا تىد
 التدفق النفسي( يوضح قيم معاملات ألفا كرونباخ لأبعاد مقياس 14) جدول

 امل الثباتمع عدد المفردات البعد
 0.724 4 ا وي
 0.725 4 الثانى
 0.741 4 الثالت
 0.810 4 الرابا
 0.702 4 المامس
 0.721 4 السادس

 0.922 24 المقياس ككل
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يتضدددو مددددن المددددوي السددددابق أن قددديم معدددداملات الثبدددات باسددددتمدال طريقدددة ألفددددا كرونبددددا  
عاليدددة، تمعلندددا ن مدددئن إلدددى  وهدددذا يددددي علدددى أن المقيددداس يتمتدددا بدرجدددة ثبدددات جميعهدددا مرتفعدددة،

 استمدامي كقداة للقياس في الدراسة الحالية.

 ية:ــة النصفــزئــة التجــريقــط

تعمدددل تلدددك ال ريقدددة علدددى حسددداب معامدددل الارتبدددا  بدددين درجدددات نصدددفى مقيددداس التددددفق 
النفسددي، حيددت ت ددمة تم ئددة المقيدداس إلددى نصددفين متكددافئين، حيددت يتضددمن القسددم ا ويد درجددات 

فدددى ا سدددئلة الفرد دددة، فدددي حدددين يتضدددمن القسدددم الثدددانىد درجدددات ال دددلاب فدددى ا سدددئلة  ال دددلاب
نزوادداملعجددحن ملمتدد مدددنمال وجيددة، وبعددد ذلددك قامددت الباحثددة بحسدداب معامددل الارتبددا  بينهمددا، 

متوصع مإعي ملعحولسةم  ماذلملعصحد:
 .( يوضح الثبات بطريقة التجزئة النصفية لمقياس التدفق النفسي15جدول رقم )

 العدد رداتــــالمف
معامل ألفا 

 لكرونباخ
 معامل الارتباط

معامل الثبات 
 لسبيرمان براون

معامل الثبات 
 لجتمان

 0.855 12 الم ا ا وي
0.877 0.935 0.935 

 0.849 12 الم ا الثانى

مددن المدددوي السددابق أن قدديم معدداملات الثبددات باسددتمدال طريقددة التم ئددة النصدد ية  ويتضدد
ذا يدي على أن المقياس يتمتا بدرجة ثبات عالية، تمعلنا ن مئن إلى استمدامي كقداة وه مرتفعة،

 للقياس في الدراسة الحالية.

 دراســـــة:ـــائـــــج الـــنت

 

"توجدحمعلاقدةملوتةنطيدةمدوجةدةمذل مدجعدةمإحصدنئيةمينص الفرض ا وي للدراسة علىد 
لإعنقةملعفكرزةمعع مدقينسملعتوجهن ملعهحفيةمبثبزدندهمللأوبزدةمنبددممبدممدوجن مدزعم مذن مل

 دوجنته معع مدقينسملعتح قملعنفس مبثبزندهملعستة".



 في التنبؤ بالتدفق النفسي  الإسهام النسبي للتوجهات الهدفية يــراقــني عــراء مهــزهــال د/

  

وللتحقّددق مددن هددذا الفددرض تددم حسدداب معامددل ارتبددا  بيرسددون بددين درجددات معلمددى ذوي 
مقياس التددفق  الإعاقة الفكرية على مقياس التوجهات الهدفية بقبعادا ا ربعة وبين درجاتهم على

 النفسي بقبعادا الستة، ويوضو المدوي ا تى نتائج ذلك. 

( يوضح قيم معاملات الارتباط بين درجات معلمى ذوي الإعاقة الفكرية على مقياس التوجهات 16) جدول رقم
 (.134حيث )ن= الهدفية بأبعاده الأربعة وبين درجاتهم على مقياس التدفق النفسي بأبعاده الستة

 البعد الرابع البعد الثالث البعد الثانى البعد الأول دالأبعا
مقياس التوجهات 

 الهدفية ككل
 **0.821 **0.562 **0.945 **0.648 **0.604 البعد ا وي
 **0.855 **0.623 **0.958 **0.669 **0.620 البعد الثانى
 **0.843 **0.565 **0.959 **0.684 **0.625 البعد الثالت
 **0.868 **0.633 **0.960 **0.686 **0.636 البعد الرابا

 **0.830 **0.568 **0.942 **0.661 **0.617 البعد المامس
 **0.849 **0.606 **0.947 **0.669 **0.630 البعد السادس

 **0.852 **0.599 **0.960 **0.676 **0.628 مقياس التدفق النفسي ككل
م0.01**مدزندلمللإوتةن مدل معنحمدستوامدجعةم

  نزتضامدمملعجحن ملعسنبق:
 ( بدين 0.01وجود علاقدة ارتباطيدة قويدة موجبدة ذات دلالدة إحصدائية عندد مسدوى دلالدة )

درجات معلمى ذوي الإعاقة الفكرية على مقياس التوجهات الهدفية بقبعادا ا ربعة وبدين 
 درجاتهم على مقياس التدفق النفسي بقبعادا الستة.

تسدنا ملعتوجهدن ملعهحفيدةم د ملعتنبدتمبمسدتوام"ينص الفرض الثانى للدراسة على أنديد 
 ".لعتح قملعنفس معحامعدنةملعحولسةمدممدزعم مذن مللإعنقةملعفكرزة

، والمددولان ا تيدان Enterوللتحقّق من هذا الفرض تم استمدال تحليل الانحدار ب ريقة ُ 
 يوضحان نتائج ذلك.
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 (134ح نتائج تحليل التباين لانحدار التوجهات الهدفية على مستوى التدفق النفسي )ن=( يوض17جدول رقم )

 مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة ف
مستوي 
 الدلالة

 2R معامل التحديد

 46989.8 1 46989.8 الإنحدار
 134.215 132 17716.4 البواقى 0.729 0.01 350.11

  133 64706.1 ددددددددددددديالكل

 ( يوضح نتائج تحليل الانحدار للعامل المنبىء 18جدول رقم )
 (.134" التوجهات الهدفية" بمستوى التدفق النفسي )ن=

 Bالمعامل البائي  المتغيرات المستقلة المتغير التابع
الخطأ المعياري 

 البائي
 قيمة )ت( ßبيتا 

مستوي 
 الدلالة

مستوى التدفق 
 لنفسيا

 0.05 1.933  4.547 8.791 الثابت
 0.01 18.711 0.852 0.061 1.148 التوجهات الهدفية

منزتضامدمملعجحنعدمملعسنبلدممدنم ع :
 ( للرفاهيدة النفسدية كمتغيدر مسدتقل فدى 0.01وجود تقثير داي إحصائياً عند مسدتوى دلالدة )

%( 72.9ابا" حيدت أنددي  فسددر )تفسدير التبدداين الكلدى لمسددتوى التدددفق النفسدي " المتغيددر التدد
 من التباين الكلى من مستوى التدفق النفسي لدى معملى ذوي الإعاقة الفكرية.

  = ( 1.148+ ) 8.791وتكون مُعادلة التنبؤ على النحو التاليد مستوى التددفق النفسدي
  .التوجهات الهدفية. أى أن التوجهات الهدفية منبؤ موجك لمستوى التدفق النفسي

 اــيرهــة وتفســدراســج الــائــة نتــاقشــمن
أشارت نتائج الدراسدة إلدى وجدود علاقدة ارتباطيدة موجبدة بدين التوجهدات الهدفيدة والتددفق النفسدي 
لدددى عينددة الدراسددة مددن معلمددي ذوي الإعاقددة الفكريددة. وتددرى الباحثددة أن تلددك النتيمددة من قيددة حيددت أن 

ذوي الإعاقدددة الفكريددة تعدددد المحددرد الدددرئيسق لسدددلوكهم التوجهددات الهدفيدددة لدددى عيندددة الدراسددة مدددن معلمددي 
ا مددور  أوليدداا توقعددات وتلبيددة ورغبددتهم فددي تعلدديم وتنميددة قدددرات ومهددارات التلاميددذ ذوي الإعاقددة الفكريددة،

المقددرر مددن ققبددل الددوزارة فددي نفددس الوقددت. ممددا يدددي ذلددك علددى تحدددي أفددراد  المددنهج وموا بددة ب ددقن ابددنهم،
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ذوي الإعاقددة الفكريددة لظددروف بيئددة العمددل وتصددائص التلاميددذ ذوي الإعاقددة عينددة الدراسددة مددن معلمددي 
 الفكرية لإثبات جدراتهم وقدراتهم على تحسين حالة التلاميذ ذوي الإعاقة الفكرية.

هدددذا وتدددرى الباحثدددة أن امدددتلاد أفدددراد عيندددة الدراسدددة الحاليدددة للتوجهدددات الهدفيدددة تمعلهدددم 
مارسددات تدريسددية وأن دد ة بددداتل الفصددل فددي تنميددة قددادرين علددى اسددتغلاي مددا  قومددون بددي مددن م

قددددرات التلاميدددذ ذوي الإعاقدددة الفكريدددة، و  سدددابهم مهدددارات تسددداعدهم علدددى التوافدددق والتكيدددف مدددا 
ممتمعهم. هذا بالإضافة إلى أن تلك الممارسات وا ن  ة توفر  فراد عيندة الدراسدة مدن معلمدي 

وبالتدالي تصدبو تلدك ا وصدقلها إلدى أقصدى حدد، لاسدتمدامه همفرصة لمهارات ذوي الإعاقة الفكرية
فدي العمدل داتدل مددارس  أ ثدر إنتاجيدة ون أ ثر ت ويقًا و متاعًا، كما  صبحالممارسات وا ن  ة 

 قيمدون   مكن  فدراد عيندة الدراسدة مدن معلمدي ذوي الإعاقدة الفكريدة أن. وبالتالي، التربية الفكرية
ممدددا يترتدددك علدددى ذلدددك لدددى أندددي يتفدددق مدددا رةبددداتهم، ع للقيدددال بتلدددك الممارسدددات وا ن ددد ةقدددرارهم 

شددعورهم بالتدددفق النفسددي؛ لددذا نمدددهم   ددعرون بالمتعددة والدافتيددة والتركيدد  والاندددما  والان ددغاي 
 بالعمل ما التلاميذ المعاقين فكرياً و دارة الوقت با مابية ووضور الهدف من التعامل معهم.

فدي أن ا فدراد   دعرون (مMustafa et al., 2010, 6)وتتفق تلك النتيمة ما ما ذكدرا 
بالتدددفق النفسددي عندددما يددتم اسدددتيعابهم بالكامددل فددي ن ددا  الدددتعلم الددذي  فقدددون تلالددي إحساسدددهم 

عنددما  كدون ال دمص  النفسدي  مكدن تحقيدق حالدة التددفقبالوقت وي دعرون بارتيدار كبيدر. حيدت 
ن دداطًا، فسدديكون مددن الصددعك  الن ددا  الددذي  قددول بددي. إذا كددان ال ددمص  كددرا بالمهمددة أو اً مهتمدد

أن ينظدر إلدى المهمدة علدى أنهدا  يمهمدة، لا  مكندالعنددما لا  سدتمتا المدرا بفعليي الاسدتمتاا بدي. 
 صتبة، وتستحق القيال بها من أجلها. و ممتعة، 

 مددا أشددارت نتددائج الدراسددة إلددى أن التوجهددات الهدفيددة تسدداهم فددي التنبددؤ بمسددتوى التدددفق 
ة من معلمي ذوي الإعاقة الفكرية. وهنا  مكن القوي أن العلاقة الموجبدة النفسي لدى عينة الدراس

التددددي تددددم التحقددددق منهددددا بددددين التوجهددددات الهدفيددددة والتدددددفق النفسددددي تؤكددددد أنددددي كلمددددا ارتفددددا مسددددتوى 
التوجهات الهدفية لدى الفرد كلما ارتفا مستوى التدفق النفسي لد ي، والعكس صدحيو. ويمكدن أن 

أندي إذا تددم معرفدة مسدتوى التوجهددات الهدفيدة لددى الفددرد  مكدن مدن تلالددي نسدتدي مدن تلددك النتيمدة 
 التنبؤ بمستوى التدفق النفسي لد ي.
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 :  ةـــدراســـات الـــوصيـــت
م: ع مبمنملعةنحثةمتوص ملع،نعيةملعحولسةمإعدهنمتوصع ملعت ملعنتنئاماو م  

 مهدددارات الوظي يدددة عقدددد نددددوات إرشددداد ة لفئدددة معلمدددي التربيدددة الماصدددة لتحسدددين جواندددك ال
 وجوانك المهارات الروحية بما  معهم   عرون بمودة حياة في بيئة العمل.

 الحددالي فدددي تكملددة دائدددرة البحددت حدددوي العوامددل والمتغيدددرات  دراسدددةالاسددتفادة مدددن نتددائج ال
التوجهددات الهدفيددة والتدددفق النفسددي لدددى معلمددي ذوي الإعاقددة الفكريددة ب ددكل المددؤثرة فددي 

 .ات الماصة ب كل عالتاي وذوي الاحتياج
  عقدد دورات تدريبيدة بدين كليدات التربيددة وكليدات علدول الإعاقدة ومددارس ذوي الاحتياجددات

 .الماصة من أجل تنمية التوجهات الهدفية والتدفق النفسي لدى المعلمين

  توجيدددي نظدددر القدددائمين علدددى رعا دددة معلمدددي ذوي الاحتياجدددات المصدددة بضدددرورة الاهتمدددال
 .فية والتدفق النفسيبتنمية التوجهات الهد

 ة:ـــترحـــوث مقـــات وبحــدراس
قتدرر تاستكمالًا للمهد الذي بدأتي الدراسة الحاليدة، وفدي ضدوا مدا انتهدت إليدي مدن نتدائج، 

رى أنها لا تد اي فدي حاجدة لم يدد مدن البحدت والدراسدة فدي هدذا تبعض الموضوعات التي  ةالباحث
مالتي تتمثل فيما يليدالميدان و 

 رنة بين معلمي ذوي الاحتياجات الماصة والعاديين في مستوى التوجهات الهدفية.دراسة مقا 
 دراسة مقارنة بين معلمي ذوي الاحتياجات الماصة والعاديين في مستوى التدفق النفسي. 

  دراسددة مقارنددة بددين معلمددي الصددم ومعلمددي المكفددوفين ومعلمددي ذوي الإعاقددة الفكريددة فددي
 والتدفق النفسي.مستوى كل من التوجهات الهدفية 

 ذوي الاحتياجات الماصةلدى معلمي  بالتدفق النفسيعلاقتي و الوظيفي   دااا. 

 لدددى عينددة مددن  أنمددا  القيددادة المدرسددية وتقثيرهددا علددى التوجهددات الهدفيددة والتدددفق النفسددي
مذوي الاحتياجات الماصة.معلمي 
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 عــــراجــــالم

  رسدددتوفر" لمقيددداس المعربدددة للصدددورة السدددكيومترية (. المصدددائص2018حمدددد محمدددد محاسدددنة. )أ
 ، مرك نلعنفسيةملعتربوزةملعزعوممدجعةالهدفية.  للتوجهات" Christopher Was" "واس
 .436-407(، 1) 19العلمي، جامعة البحرين،  الن ر
 . القاهرةد مكتبة ا نملو المصرية."اتتبار التدفق النفسي " راسة التعليمات(. 2011آماي باظة. )

الصراا  العوامل الممسة الكبري لل مصية وعلاقتها بقنما  إدارة(. 2018. )إ مان ع ية حسين
الممتيدددة ، لعمجعدددةملعمصدددرزةمععحولسدددن ملعنفسدددية. وتوجهدددات ا هدددداف لددددي المعلمدددين

 .223-163(، 99) 28، المصرية للدراسات النفسية
 رياض معلمات لدى الوظيفي بالرضا وعلاقتي النفسي (. التدفق2019أ من عبدالع ي  سلامة. )

ملعتربوزدةمععزعدومملعفددوممجندزدةمدجعدةالد موغرافيدة.  المتغيدرات بعدض ضدوا في ا طفاي
 .331-239(، 1) 12، كلية التربية، جامعة الفيول، نلعنفسية

عددددة محمددددد يددددونس. . ترجمددددة ليلددددى المبددددالي، ومراجالددددذكاا العدددداطفي(. 2000دانييددددل جولمددددان. )
 الكويت، سلسلة كتك ثقافية  صدرها المملس الوطني للثقافة والفنون وا داب. 

(. مسدددتوى التددددفق النفسدددي وعلاقتدددي بقنمدددا  الضدددبت الصدددفي لددددى 2016سدددحر سدددمير كامدددل. )
 ، كلية الدراسات العليا، المامعة الهاشمية. وسنعةمدنجستدرالمعلمين. 

 المددددراهقين مددددن عينددددة لدددددى الاجتمدددداعي والقلددددق النفسددددي قالتدددددف(. 2010) البهدددداي. أحمددددد سدددديد
 - ع ددر المددامس السدنوي  المددؤتمر. إ لينيكيدة – سدديكومترية دراسدةد الإنترنددت مسدتمدمي
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