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(*)غادة بنت منصور البلوي /أ 
 (**) هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د &

  ملخــــــــــص
ذذذذإ ىدذل لدف ذلى دوذل راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذذففل فذل فاذاتل لد    ذ    هدفت هذه  لددلسـ

لدفذذدلسا لدوماعـذذإ لدف ا ذذإ  لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب اف  هذذد افذذللعل لدذذدعل فذذل
فذذل  -ىن اجذذد   -لإرلسة لدف وذذـت افدةنذذإ لدلتذذ كش الد اذذر دذذا لد ذذلا  لإل  لدد دذذإ للإ ضذذ  ـإ

لـذذفب ا   ع ذذلرل  عبففذذب لددسلـذذإ عذذا ع وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فبذذ   راس  ذذللعل لدف وذذـت 
فذذلش ـذذنال  لد، ذذلةش لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإش الدفذذل ف ذذلم دففالذذلل   لدف هذذ  لد و

اددر لد للعل لدفدست ـإ فذل عبذ ك ا   ذ   ف وذـت لدضذت الذ  ى لديذفبي ادفوالذا دهذدلى لددسلـذإ 
فت لـذف،دل  لدفذنهل لدايذ ل لدفيذولش افا لذا درلة ل ـذفل  إ دوذل ا عذ  عبففذب لددسلـذإش اف ذد 

عذا ع وفذ    ( لـفل  إ ي دوإ دوفوولذ  للإ ضذ  ل142) لدفا لا لدفلدل ل  ضوت لدل  ثإ دول
( ع وفذذإ فذذل لدفل وذذإ 113لدضذذت الذذ  ى لديذذفب عالدذذ   دوذذل تذذيم علل ذذ  ف وـفـذذإش اهذذل  )

اإش ا)20ل  فدل ـإش ا)  ( ع وف   فل لدفل وإ لدث  اتإي9( ع وفإ فل لدفل وإ لدففاـ
افايوت لددسلـإ ىدل دذد   فذ  ل اعذا دهفهذ   دن ع ذلرل  عبففذب لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ 
ذذاإ دوذذل راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى  عفاـ

ذذذ  ) (ش ادفضذذذن عذذذا لدنفذذذ  ل دن د ذذذلل درالس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 4عذذذا  3.08لديذذذفب اففاـ
لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب ففثوذذذت فذذذل ا  ذذذد لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ  فاذذذاتل لد    ذذذ  

ذ  )4عا  3.25اففاـ  ) (ش ةولهذ  ا  ذد 4عذا  3.12(ش ةوله  ا  د لد       لدفدستيـإ للأرل ـذإ اففاـ
(ش ةوله  ا  د لد       ل جفف عـإ اففاـ  4عا  3.06ك      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس اففاـ  )

 (ي 4عا  2.96ش ادخللًل ج ء ا  د لد       لدف لفـإ اففاـ  )(4عا  3.01)
( فأقذذ  0,01كفذذ  فايذذوت لددسلـذذإ ىدذذل اجذذار فذذلا  لإل  ر دذذإ ى ضذذ  ـإ دنذذد عيذذفام )

 ذذلا ع ذذلرل  عبففذذذب لددسلـذذإ  ذذاك اذذذ  عذذا  )لد    ذذ   لدف لفـذذذإش لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذذإش 
     لدف  ع  عب دادـ ء للأعاسش الد       لدفهنـإ( لد       لدا،ضـإش لد       ل جفف عـإش ا 

                                           
 .جامعة الملك سعود -كلية التربية -قسم السياسات التربوية  وزارة التعليم -معلمة-دكتوراه باحثة  )*(
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ف لم دففالل لدف ه  لد وفل دض دن ع لرل  عبففب لددسلـإ لديفذل عذ هوها لد وفذل )امذ داستاا 
( فأق   لا 0,01+ ر وا  فلفـإ خ يإ(ش  لنف  دت فظهل فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ دند عيفام )

     لدف لفـإش لد       لدفدستيذـإ للأرل ـذإش لد    ذ   ع لرل  عبففب لددسلـإ  اك ا  عا  )لد  
لدا،ضذذـإش لد    ذذ   ل جفف عـذذإش ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاسش الد    ذذ   لدفهنـذذإ( ف ذذلم 

( فأقذذ  فذذل 0,05دففالذذل ـذذنال  لد، ذذلةش ادذذد  اجذذار فذذلا  لإل  ر دذذإ ى ضذذ  ـإ دنذذد عيذذفام )
  )لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإش لد    ذذذ   ل جفف عـذذذإش لفب هذذذ   ع ذذذلرل  دلنذذذإ لددسلـذذذإ  ذذذاك اذذذ  عذذذا

اا      لدف  ع  عب دادـذ ء للأعذاس( اذ خفيى عفالذل لد ذللعل لدفدست ـذإش ااجذار فذلا  لإل  ر دذإ 
( فأقذذذذ  فذذذذل لفب هذذذذ   ع ذذذذلرل  عبففذذذذب لددسلـذذذذإ  ذذذذاك اذذذذ  عذذذذا  0,05ى ضذذذذ  ـإ دنذذذذد عيذذذذفام )

   ذذذ   لدفهنـذذذإ( اذذذ خفيى عفالذذذل لد ذذذللعل )لد    ذذذ   لدف لفـذذذإش لد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإش الد 
 لدفدست ـإ دض دن لديفل لدفواا اأكثل عا تيتإ  للعل فدست ـإي

 يع وف   لدضت ال  ى لديفب-فااتل لد       لدفهنـإ  - للعل لدف وـت لدفيففل :الكلمات المفتاحية
  



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

The Role of Continuing Education Programs in Developing the Professional 

Competences of Deaf and Hearing-Impaired Teachers 

Gaheda El- Obely & Dr. Haifa Fahad Bin Mubayrik 

Abstract 

The Role of Continuing Education Programs in Developing the 

Professional Competences of Deaf and Hearing-Impaired Teachers 
This study aims to identify the role of continuous learning programs 

in developing professional competencies of Deaf and impaired- hearing 

teachers in the institutes and programs of integration in government 

schools of the Riyadh Educational Directorate. It also aims to reveal 

statistically- significant differences, if any, in the deaf and hearing-

impaired teachers' responses, subject of the study, in the Role of 

continuous learning programs in developing professional competencies, 

which are ascribed to variables of qualification, years of experience, and 

number of programs in the field of competencies of teaching deaf and 

hearing-impaired persons. To achieve the objectives of the study, a 

descriptive survey approach was used. Having applied the questionnaire 

tool to the entire study community, and after the field application, the 

researcher obtained (142) valid questionnaires for statistical analysis from 

teachers of deaf and impaired-hearing students, namely:(113) at the 

primary level, (20) at the intermediate level and (9) at the secondary level. 
 The study has revealed many findings, the most important of 

which are: the participants in the study agreed in a medium degree on the 

role of continuous learning programs in developing competencies of 

teachers of the deaf and impaired- hearing students with a mean of (3.25 

out of 4). The results have shown that the most important roles of 
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continuous learning programs in developing competencies of teachers of 

the deaf and impaired- hearing students are represented in the dimension 

of personal efficiencies with a mean of (3.12 out of 4), followed by 

efficiencies of dealing with parents with a mean of (3.06 out of 4), 

followed by the social efficiencies with a mean of (3.01 out of 4), and 

finally cognitive competencies dimension with a mean of (2.96 out of 4). 

The study has revealed that there are statistically- significant 

differences at (<0.01) between participants of the study about (cognitive 

efficiencies, teaching competencies, personal competencies, social 

competencies, competencies of dealing with parents, and professional 

competencies). These differences are attributed to the variable of 

qualification and they are in favor of the participants with a qualification 

of bachelor degree + special education diploma. There are no statistically- 

significant differences at (<0.01) between participants of the study about 

(cognitive competencies, teaching competencies, personal competencies, 

social competencies, competencies of dealing with parents, and 

professional competencies), attributed to years of experience. There are no 

differences of statistical indication at (<0.05) in participants’ attitudes 

towards (personal competencies, social competencies, and competencies 

of dealing with parents) according to various training programs. There are 

statistically- significant differences at (<0.05) in participants’ attitudes 

towards cognitive competencies, teaching competencies, and professional 

competencies according to training programs. These differences were in 

favor of teachers who attended more than three training programs. 

Keywords: Continuing Education Programs, Developing the Professional 

Competences, Deaf and Hearing-Impaired Teachers. 
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   :ةــــــــدمــــقالم

فذذ دف وت ف ف ذذل  ذذللعل فاذذاتل لدف وذذت لدفذذدخ  الدفناوذذا لدذذل ـر دفأهلذذ  لدفذذالسر لدلاذذلتإش 
او جذذإ دددذذدلر الدفذذدستت لدفيذذففل فذذل ـذذ ل  فاذذاتل لد    ذذ   لديلعذذإ دفاذذاتل للأرلء ال سفاذذ ء 
ا د فوـذذإ لدفلفاتذذإش الإدذذر دذذا ذلتذذا للأخذذه ا  فب هذذ   لدودةثذذإ فذذل لد ذذللعل لدفدست ـذذإش افذذ   ي ذذت 

 (ي 2014فااسل  لد ضل اتالجه فود    لدفيفا   )للأعلل لش 
ذذذل لدوذذذدة   ذذذل ااوفذذذ  لإا  دذذذا لدفيذذذفا   افوذذذدة  لد فوـذذذإ لدف وـفـذذذإ افنفـذذذإ لدف وفذذذلا عهنًـذذذ ش لإا 

لدودة  دا  للعل لدف وـت لدفيففل لديلعإ دفاذاتل لد    ذ   لدفهنـذإ دوف وفذلاش الدفذل ففضذفا اذ  د ذال  
ت لدفيذف فل لدفدستت لدفمفذ  لدففذالفل دوف وفذلا لدذهةا رخوذال فذل عنظاعذإ لد فذ  لدف وـفـذإن  ظذلًل لأن لدف وذـ

عا دهت درال  لدفيفا  ش  ل  ةففلل لد  دت لدف  يل اادسفه لد   اذإ دوذل ى فذ ل لدف واعذ  ش عفذ  ةفاوذت 
ت لدفيذذذففل دوذذل قذذذدس عذذا لدودلتذذذإ الدفاذذاسن لأن للأعذذذت لدفذذل   فيذذذفاـب عالكلذذذإ  دن ف ذذان  ذذذللعل لدف وذذـ

 (ي2013ش ن سف ا إ الدي دت2014لدفالل ـففأخل دا ق فوإ لدوض سة للإ ي  ـإ )لديلدش 
اف د عيأدإ فاذاتل لد    ذ   لدفهنـذإ دوف وفذلا عذا د ذلل ل فب هذ   لدفلفاتذإ لدف  يذلةش 
اهل عالب دن  إ  للعل لدف وـت لدفيففلن الإدر دف  ده  عا دهفـإ ا داإ   فافضذل دوذل فاذاتل 

ذإ دذت ف ذد لدفمذ ن لدا لذ د لدذذه  درلء لدف وذت عهنًـذ ش  ذ  فاذف  ددضذ ء لدفنظاعذإ لدف وـفـذإش ف دفدسـ
 وف ذذذل لدف ذذذ سى فذذذل لدفبفف ذذذ  ش عفذذذ    ذذذلك دوذذذل لدف وفذذذلا فاللذذذل ذذذذلل اهتش اسفذذذب عيذذذفام 
قدسلفهتش عا خيك د ااإ لدف وـت لدفيففل دا لدفدستت دتن ء لد،دعإش عب ع  ةفن ـت عذا فاذاسل  

 (ي2014ن للأعلل لش 2015فل عب    لدف لفإ الد وا  )لديلولش لدلشلد ش الدنب سش 
 مذذذذان ع وذذذذت لدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ فذذذذل عادعذذذذإ لدف وفذذذذلا لدذذذذهةا هذذذذت او جذذذذإ ىدذذذذل اتفاوذذذذت دن 

ل ـففللس فل لدفأهل  الدفدستت فل ظ  لدفااسل  فذل عبذ ك لدفلفـذإ لد، يذإن الإدذر دوذداس لدفففلذل 
لده   اا  اه دفأر إ عهذ   ددةذدة اعفنادذإ    يذفاـب لد ـذ    هذ  ى  لدف وفذان لدفذدسفان جلذدًل الإا  

ل ش2018نـإ لد  دـإ )ل للهـتش لدو سا لش الديلدش لد       لدفه  (ي2016 ن لد بفل الدداـ
ت لدضذذت الذذ  ى لديذذفب ةفاوذذت ا   ذذ   اعهذذ سل  دف وفذذلهت ففن ـذذت عذذب   لذذ  ىن عبذذ ك ف وذذـ
ذذ   لدف وـفـذذإ لدفف واذذإ  درالسهذذت لدفيذذففلة اففبذذ    دذذدةش عفذذ   يذذفاجت ل ذذذي  دوذذل دفضذذ  لدفف سـ

فهتن دفالكلذذإ لدفيذذف بدل  لدفلفاتذذإ فذذل لداذذلن لدوذذ ر  الد اذذلتاش الإدذذر ةفاوذذت لدنظذذل ىدذذل لدفذذدستت  ف وذذـ
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لدفيذذذففل دف وفذذذل لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب افذذذأهلوهتش لدذذذه  ديذذذلن عذذذا للأاداتذذذ   فذذذل لد دةذذذد عذذذا راك 
ت هذذذذذذذه  لد  ذذذذذذذإ لأدوذذذذذذذل عيذذذذذذذفات فه )ى للهـتش ـذذذذذذذوـف نش  لد ذذذذذذذ دتش الإدذذذذذذذر  هذذذذذذذدى لذذذذذذذف ن ايذذذذذذذاك ف وذذذذذذذـ

 (يLenihan, 2010ن 2014اسلالنش
اعا ههل لدفناوا   د فدستت ع وت لدضت ال  ى لديفب دعذلًل فذل ي  ذإ للأهفـذإن ىلإ دن 
فاذذاتل اددذذدلر لدف وذذت افنفـذذإ عه سلفذذه  واذذا ا  ةفذذه فذذل لد فذذ ش اتيذذهت فذذل فاذذد ت خذذدع    اعـذذإ 
دوفف وفذذلا لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش عفذذ  ةذذن مر ااذذم  ى بذذ  ل دوذذل دـذذ دلت ف وذذـفهت افذذأهلوهت 

تش اهذذذهل عذذذ  ةفاوذذذت عذذذا لدف وذذذت لد ذذذرء فاذذذاتل ىعم  ـ فذذذهش الكفيذذذ   لدفهذذذ سل  افو ـذذذإ ل فـ جذذذ فه
لدف وـفـذذإش ادفا  ذذذه دو    ذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذإ فذذذل ف وذذـت لدضذذذت الذذ  ى لديذذذفب عثذذ   لدفذذذدستت 
لديف لش لـف،دل  لدف لن   لديفعـإش الدفالي  لدلدا  ايلله  لد ثللش اف  ةفيء  عب ل فـ جذ   

 (ي2014ن لدالتالش 2011اش هه  لد  إ )لدال 

 ةـــــدراســـــلة الـــــمشك
ديذذذلن عذذذا لدضذذذلاسة ل هففذذذ    فاذذذاتل ا   ذذذ   لدف وذذذت عهنًـذذذ ش الإدذذذر عذذذا خذذذيك  ذذذللعل 
لدف وذذـت لدفيذذففل لدفذذل فذذ هوهت لأرلء درالسهذذت دفوالذذا لدبذذارة فذذل لد فوـذذإ لدف وـفـذذإش ى  د ذذه اعذذا 

لفضذذن دن هنذذ و قضذذاسًل فذذل لد ذذللعل لدفادعذذإ ( 2008خذذيك ا ذذد لددسلـذذ   ادسلـذذإ ـذذوـف ن )
دف وفذذذذل لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفبش  لذذذذ  لقفضذذذذل لدفلالذذذذل دوذذذذل دـذذذذوا  لدفو لذذذذلل  الدناذذذذلل  
الدلوذذذام لدفلفاتذذذإ لدف،فو ذذذإش ران ل هففذذذ   ا لأـذذذ دلت للأخذذذلم عثذذذ   اس  لد فذذذ ش لدناذذذ ذ  ش 

س  ىدذل لذ ر لهففذ   لد ذللعل افل رك لدلت سل  لدفلدل ـإ لدفل في دد دول فنفـإ لدف وذتش افذ  دشذ 
د ضً  افامي  لدف وفلا ال فـ ج فهت لدفل فالجههت فل لدفلذدلن فذل لدف  عذ  لدفلفذا  لدذيل  د  ذإ 

 لدضت ال  ى لديفبي

اسيذذذذت دن  ذذذذللعل لدف وذذذذـت الدفذذذذدستت لدفيذذذذففل دتنذذذذ ء لد،دعذذذذإ فيذذذذ دد لدف وفذذذذلا دوذذذذل فهذذذذت 
ل عبذ دهتش ى  د ذه لف اذت رسلـذإ للأ ضذ س  عيفبدل  لدفلدلن لدف وـفل افويذلا  اعـذإ لدف وذـت فذ

( اذذأن هنذذ و لذذ ً   فذذل لدف،لجذذ   للأك ر فـذذإ دوضذذت 2016(ش ارسلـذذإ لديذذ دت )2016الدويذذا )
ذذذ   لدف وـفـذذذإ ا فذذذ  ل لدلوذذذام لد وفـذذذإش  الذذذ  ى لديذذذفبن ات ذذذار لإدذذذر داجذذذار فبذذذاة  ذذذلا لدفف سـ
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ادلذذ فت رسلـذذإ لد بفذذلش لدظ لذذل ش الدذذناا لد  لذذل فذذل لد ذذالرس لدفدسفذذإ الدف هوذذإ فذذأهـيً جلذذدًلي 
( دن د ذذد لدووذذاك دهذذه  لدفاذذموإ لداقذذاى دوذذل فاذذاتل ا   ذذ   لدف وفذذلا عهنًـذذ ش 2011الد نذذل  )

الت رة دذدر لد ذللعل لدفدست ـذإ لدفادعذإ دهذت دتنذ ء لد،دعذإن  لذ  ىن لداولذإ لدضذت الذ  ى لديذفب 
 إ فـف  ةف وا اال  لدفدستري  ففدان فل ف وـفهت دول لدف وت عا خيك ا  ءفه لدفهنـإ اخ ي

 ةــــدراســــلة الــــأسئ
 هن  ففو،ا عاموإ لددسلـإ فل للأـ وإ لدف دـإ اعا 

عذذ  راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت السؤؤلاالالؤؤ:   :ل
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلها؟
لويتف:علعنلالسلاالال:   لالأسئلةلالتال ة:

اس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى عذذ  ر -1
 لديفب عا اجهإ  ظلها؟

عذذ  راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذإ دف وفذذ   لدضذذت  -2
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلها؟

وفذ   لدضذت الذ  ى ع  راس  للعل لدف وـت لدفيففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدا،ضذـإ دف  -3
 لديفب عا اجهإ  ظلها؟

ع  راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت الذ  ى  -4
 لديفب عا اجهإ  ظلها؟

عذذ  راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ    -5
 لدضت ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلها؟

  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب اإ دفذذذللر عبففذذذب لددسلـذذذإش  ذذذاك راس  ذذذللعل هذذذ  فاجذذذد فذذذلا  -6
إش  إ للأرل ـذذذذإش لدا،ضذذذذذـ ت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل لد    ذذذذ   لدفهنـذذذذإ )لدف لفـذذذذإش لدفدستيذذذذـ لدف وذذذذـ
ل جفف عـذذذإش الدف  عذذذ  عذذذب دادـذذذ ء للأعذذذاس( ف ذذذلم دففالذذذلل  )لدف هذذذ  لد وفذذذلش ـذذذنال  لد، ذذذلةش 

 لد للعل لدفدست ـإ(؟
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 ةـــــدراســـــداف الـــــأه
 فهدى لددسلـإ لدو دـإ ىدل ع  ةول 

ى ضذذذذ ر راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل لد    ذذذذ   لدف لفـذذذذإ دف وفذذذذ   لدضذذذذت  -1
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

لدف لى دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وف    -2
 عا اجهإ  ظلهايلدضت ال  ى لديفب 

لد ار دا راس  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدا،ضذـإ دف وفذ   لدضذت  -3
 ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

لدف ذذذلى دوذذذل راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   ل جفف عـذذذإ دف وفذذذ    -4
 لدضت ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

فاذذذذاتل ا   ذذذذ   لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء للأعذذذذاس  ى ضذذذذ ر راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل -5
 دف وف   لدضت ال  ى لديفب عا اجهإ  ظلهاي

فالذذـن عذذ  ىلإل اذذ ن هنذذ و فذذلا  لإل  ر دذذإ ى ضذذ  ـإ دذذداس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل  -6
فااتل لد       لدفهنـإ )لدف لفـإش لدفدستيـإ للأرل ـإش لدا،ضـإش ل جفف عـإش الدف  ع  

 ف لم دففاللل   )لدف ه  لد وفلش ـنال  لد، لةش الد للعل لدفدست ـإ(يعب دادـ ء للأعاس( 

 ةـــدراســـة الـــأهمي

 فيففد لددسلـإ لدو دـإ دهفلفه  عف  ةول 

فالفذا عالذذا  لدلوذذ  عذذب لدفاجهذذ   ال ـذذفللفـبـ   اللأـذذ دلت لدودةثذذإ د دفًـذذ ش الدفذذل  -1
للعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل لدفاذذاتل لدفهنذذل دوف وفذذلا ااذذم  دذذ  ش دشذذ س  ىدذذل دهفـذذإ  ذذ

 ادف وفل لدضت ال  ى لديفب اام  خ صي

ىتللء لدلوام لدفلفاتإ لد لنـإ دفااتل لد فوـذإ لدف وـفـذإ فذل عبذ ك ف وذـت لدضذت الذ  ى  -2
 لديفبش اد ضً  ف وـت لد ل س الدف وـت لدفيففلي
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لددسلـذذذإ دن فيذذذ دد لداذذذ  فلا دوذذذل  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فودةذذذد  ة عذذذ  عذذذا هذذذه  -1
 لدبال ت لدفل ةنلال فااتله  دند ع وفل لدضت ال  ى لديفبي

قد في دد هه  لددسلـإ فل فودةد االب ق  فإ دو       لدفهنـإ دف وفل لدضت ال  ى  -2
 لديفب دند فضفـت  للعل لدفااتل لدفهنل دف وفل لدضت ال  ى لديفبي

ا لدففاقذذب دن فيذذهت  فذذ  ل لددسلـذذإ فذذل فاذذاتل  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل دف وفذذل لدضذذت عذذ -3
 ال  ى لديفبي

 ةــــدراســــدود الــــح
 لقفضل  هه  لددسلـإ دول لدودار لدف دـإ 

لقفضذل  هذه  لددسلـذإ دوذل لدف ذلى دوذل راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل :ل
)لدف لفـإش لدفدستيـإ للأرل ـإش لدا،ضـإش ل جفف عـإش  فااتل لد       لدفهنـإ 

 الدف  ع  عب دادـ ء للأعاس( دف وف   لدضت ال  ى لديفبي
 ذلات لددسلـإ فل عدةنإ لدلت كي:ل

 هي1441ه / 1440ذلات لددسلـإ خيك لد ض  لددسلـل للأاك دو    لددسلـل  :

لقفضذل  لددسلـذإ دوذل ع وفذ   لدضذت لديفذل  افذا  فذدستر لدا دلذ   لدضذت  :
ال  ى لديفب فل ع  هد افللعل لدذدعل ا دفذدلسا لدوماعـذإ فذل جفـذب علل ذ  

 لدف وـت لد   ي

 ةــــدراســــات الــــمصطلح

لددسلـذذ   الدذذداسل  اللأ اذذاإ لدفذذل ةفوا هذذ  لد ذذلر دا   ذذلى لدف وذذـت لدفيذذففل اأ ذذه   جفوذذإ 
لدبف دذذذإ ا ذذذد لدوضذذذاك دوذذذل رسجذذذإ دك ر فـذذذإ ال  فاذذذ ك ىدذذذل عل وذذذإ لد فذذذ ن عذذذا دجذذذ  عي اذذذإ 

 (ي78ش ص 2003لدفالللل  اا  جدةد فل عب ك لد ف   ) بلش 
اإشذذللى  ات ذذلى ىجلل  ـذذ  اأ ذذه  عبفادذذإ عذذا لد ذذللعل لدفدست ـذذإ لدفذذل فافلهذذ  اللسة لدف وذذـت

دوف وفذذ   دتنذذ ء لد،دعذذإ اففذذدسف  ش الدفذذل ففمذذنها عذذا فوالذذا  دوفذذدستت ال  ف ذذ م لد  عذذإ للإرلسة
 دقضل  فا د     فها لدفهنـإ فل عب ك ف وـت لدضت ال  ى لديفبي
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ال فب هذ  ش الداذدسل ش اأ ه    عبفادإ عذا لدف ذ سىش الدفهذ سل ش ف لى لد       لدفهنـإ 
الدف  هـتش الد ـت لدفل  بت دن  ففو ه  لدف وت افيفام د كٍ عا لدففما عاذفاإ عذا درالس  لدفف ذدرةش 
افففث  فل عبف  لديواو لده   ضدس دنهش اقدسفه دوذل فا ـاهذ ش افاظـ هذ  اأقذ  جهذدش افأقضذل 

 (ي202ش ص 2017 )دولش ع   فمان دفوالا لدنفا لدا ع  لدفف  ع  دوفف وت اام  عفاللن 
اف لى ىجلل  ـ  اأ ه   هل لدفادسة لدفف  عوإ لدفل فاف  عبفادإ عا لد       )لدف لفـإش 
لدفدستيـإ للأرل ـإش لدا،ضذـإش ل جفف عـذإش الدف  عذ  عذب دادـذ ء للأعذاس(ش الدفذل  فمذا دن ففذافل 

لوا قذذ رسل  دوذذل دذذدم ع وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففلش دـضذذ
درلء راسهذذا ا  دوـذذذإ د دـذذذإ فذذل عبذذذ ك ف وذذذـت لدضذذت الذذذ  ى لديذذذفبش اف ذذار اذذذ دفلرار للإ بذذذ  ل 

 دولها ادول ذ د فهاي

 ف إ عا لإا  ل  فـ ج   لد، يإ ا دف دل 
 " م:ـــــــالص

ر يذ  ( ادكثذل ددسجذإ د هذت    70هت للأش، ص لدهةا ةالجهان فادًل ـفعًـ  شدةدًل جدًل )
ش 2015 يفاـ ان دن   هفال لد ي  عا خيك للألإن ا ده ش ـالء ايذف د   د   ذدا ه   )شذلفلش

 (ي 87ص 

   ع:ـــاف السمــــضع
ذ ش ةفذللار  ذلا )  69ىدذل  30 هت للأش، ص لدذهةا دذدةهت فاذد ـذف ل عذا ايذـ  ىدذل عفاـ

 ـإ لديذفب اتيذفاـ ان ل ـذف  رة عذا ر ي  (ش اتالجهان ي افإ فل فهت لد ي  ا  دفف ر دول  
 (ي87ش ص2015لـف،دل  لدف لن   لديفعـإ )شلفلش

هذذذا جفـذذذب لدا دلذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب تع:يؤؤؤللالوؤؤؤفلولؤؤؤعاجلالسؤؤؤ  ل  :ا   ؤؤؤا:ل
لدفوفواذذ   فذذل ع  هذذد افذذللعل لدذذدعل افلل ذذ  لدف وذذـت لد ذذ   فذذل لدفذذدلسا لدوماعـذذإ افدةنذذإ لدلتذذ كش 

 لدا اك لدفالسة عا للإرلسة لد  عإ دوفلفـإ لد، يإي الديفل فنا ا دولها شلاط
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 ة:ـــــابقـــــات الســـــدراســـــال
اق ت لدل  ثف ن دول لد دةد عا لددسلـذ   لإل  لد يقذإ الدفذل لهففذت اذ دف وـت لدفيذففل دف وذت 

هذذدفت ىدذذل لدف ذذلى دوذذل راس (  دسلـذذإ 2016لدفلفـذذإ لد، يذذإش  لذذ  قذذ   اذذ  عذذا خللدوذذإ الدو  ذذر )
لد ذذللعل لدفدست ـذذإ فذذل فاذذاتل عهذذ سل  ع وفذذل لدفلفـذذإ لد، يذذإ عذذا اجهذذإ  ظذذلهتش اع لفذذإ عذذدم فذذأتل 
راس لد ذذذذذللعل لدفدست ـذذذذذإ  ذذذذذل د لدففالذذذذذلل  لدد فايللفـذذذذذإ  ا دف هذذذذذ  لد وفذذذذذلش ادذذذذذدر ـذذذذذنال  لد، ذذذذذلةش 

( ع وفًذذ  50الدف،ضذذاي الـذذف،د  لدل  ثذذ ن لدفذذنهل لدايذذ ل لدفيذذولش اف ا ذذت دلنذذإ لددسلـذذإ عذذا )
ذ  عذا ىدذدلرهف ش اعذا د ذلل  فذ  ل ع ًـ ا ع وفل لدفلفـإ لد، يإش ادبفب لد ـ     لـف،د  لدل  ث ن ع ـ 

ذذإ اجذذار راس دو ذذللعل لدفدست ـذذإ دذذدم دفذذللر لد لنذذإ  دسجذذإ علف  ذذإي افذذ  لفضذذن اجذذار فذذلا  لإل   لددلسـ
ستااش ااجذذار ر دذذإ ى ضذذ  ـإ فذذل راس هذذه  لد ذذللعل ف ذذلم دففالذذل لدف هذذ  لد وفذذل دضذذ دن ف ذذإ لدلمذذ دا 

 ـنال  فأق (ي 5فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ ف لم دففالل ددر ـنال  لد، لة دض دن لد، لة )

هذذذذدفت ىدذذذذل ع لفذذذذإ  دسلـذذذذإ (ش 2015لد  ةذذذذد الد  ةذذذذد )افذذذذل لإل  لديذذذذـ   قذذذذ   اذذذذيً عذذذذا 
ل  فـ جذذ   لدفدست ـذذإ دف وفذذل لدفلفـذذإ لد، يذذإ فذذل عو فظذذإ لدفبف ذذإ الد فذذ  دوذذل فو لفهذذ ش اقذذد 

( 66لدل  ثذذ ن فذذل هذذه  لددسلـذذإ لدفذذنهل لدايذذ ل لدفيذذولش اف ا ذذت دلنذذإ لددسلـذذإ عذذا ) لـذذف،د 
ع وفً  فلفـإ خ يإش الـف،د  لدل  ث ن ل ـفل  إ اأرلة دبفذب لد ـ  ذ  ش اعذا د ذلل  فذ  ل لددسلـذإ  

دكثذذذل لدفهذذذ سل  لدفدست ـذذذإ ل فـ جًذذذ  ففثوذذذت فذذذل لدو جذذذإ ىدذذذل لكفيذذذ   عهذذذ سة اف اذذذإ لدفايذذذـ    دن
إ دوا دتن  لذ  ل فوذت لدفلفلذإ للأادذل عذا ل  فـذ لش فذل  ذلا جذ ء  لدو جذإ ىدذل عهذ سة لديلع

لـذذذف،دل  لدفانـذذذإ دوفاليذذذ  عذذذب لدف نلذذذلا فذذذل لدفلفلذذذإ لدث  ـذذذإش  لنفذذذ  لدو جذذذإ ىدذذذل عهذذذ سة ى ضذذذ ك 
لدف واعذذإ دذذها  ل  فـ جذذ   لد، يذذإش الدو جذذإ دو فذذ  عذذب لد لتذذا عف ذذدر لدف،ضضذذ  ش اعهذذ سة 

 يبففب لدفوول فل لدفلفلإ لدث دثإلدفالي  عب لدف
دعذذ  دذذا لددسلـذذ   لدفذذل فن ادذذت لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وذذت لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فاذذد دجذذلم 

لـذف للك  رسلـذإ  هذدىش (Tfusi, 2019Thwala, Ntinda &, لنذدلش تذ ا ش افشـاذل ) كذيً عذا
ذذإ دوضذذت الذذ  ى لديذذفب  دادذذإ  فبذذ س  اخ ذذلل  ع وفذذل لداذذي  لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فذذل عدسـ

( ع وفًذ  18ةا يال   ابنا  دفلت ـ ش الـف،د  لدل  ثان لدفنهل لدنادلش اف ا ت دلنإ لددسلـإ عا )
لذذ  دواذذي  لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فذذت لخفـذذ سهت االتاذذإ دفد ذذإش الـذذف،د  لدلذذ  ثان لدفا  وذذإش افوو
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إش اا ن عا دهت  ف  ل لددسلـإ  اجذار  اذا فذل لد    ذ   لدفهنـذإ  لدات  ا لدففافلة ددةهت فل لدفدسـ
ددم لدف وفلا فل فدستر لدفنهل لد   ش الدو جإ ىدل لدفدستت لدفهنذل دوف وفذلا دتنذ ء لد،دعذإش  لنفذ  

دفـذذإ  فمذذا دن كذذ ن عذذا دهذذت فايذذـ فه   لذذلاسة فذذافلل الدففذذ ر داذذإ ىشذذ سة عا ذذدة لإل  ع ذذ ةلل د 
فويا ع،لج   لدف وـت عا ق   لدف وفلا الدف وت ددم لداذي ش افذ    هذت ىدذل دهفـذإ ف هذت فبذ س  
اخ ذذلل  هذذ  ء لدف وفذذلا عذذا خذذيك لدالقذذب لدثاذذ فل لدذذه   فثوا ذذهن لأن لإدذذر  يذذهت ااذذم  ف دذذ  فذذل 

 .فضفـت افا لا  للعل ردت لداي  لدضت ال  ى لديفب ادادـ ء دعاسهت الدف وفلا
لد اذذر دذذا ف دوـذذإ  ل ذذ عل عافذذلر  هذذدى (ش 2018لدووذذا )افذذل رسلـذذإ دخذذلم قذذ    هذذ  

دفنفـذإ لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذل لدفل وذإ للأـ ـذـإ فذل عذدلسا للإد قذإ لديذفعـإ اااذ   يذلة فذل 
لاء ل فـ ج فهت لدفدست ـإش الـف،د  لدل    لدفنهل شله لدفبلت ل افبادذإ ال ذدةش افواذت دلنذإ 

ع وفً  اع وفإش اف ا ت درلة لددسلـإ عا لخفل س عا دلش افايوت لددسلـإ ىدل ددر  (24لددسلـإ )
ذ  لدفبفادذإ لدفبلت ـذإ فذل لخفلذ س  عا لدنف  ل دهفه   اجار فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ  لا عفاـ
ذذذ  رسجذذذ فهت فذذذل لدفا لذذذا لدل ذذذد  دضذذذ دن لدفا لذذذا  لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ فذذذل لدفا لذذذا لدا وذذذل اعفاـ

شذذ س  ىدذذل فففذذب لد ل ذذ عل لدفافذذلر ا  دوـذذإ عا ادذذإ فذذل لكفيذذ   لد    ذذ   لدفهنـذذإ لدل ذذد ش افذذ  د
لدف وفل لدضت ال  ى لديفبي

لدف ذلى دوذل لخذفيى ع وفذل لداذي  هذدفت ىدذل رسلـذإ  (2015) عضا ل كف  دجلم 
لدضت ال  ى لديفب فل ىرسلكهت دفذدم فذالفل ادهفـذإ لد    ذ   لدفهنـذإ اذ خفيى اذ  عذا  دذدر 

الـف،د  لدل    لدفنهل لداي ل لدفوولولش افوات دلنإ ، لةش لدف ه  لددسلـلش الدنا ي ـنال  لد
ق  فذذإ ا   ذذ   عهنـذذإ عذذا ع وفذذل لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش الـذذف،د  لدل  ذذ    ( ع وفًذذ70لددسلـذذإ )

  عا ىدذدلر  اذأرلة دبفذب لد ـ  ذ  ش اعذا د ذلل  فذ  ل لددسلـذإ عاننإ دف وفل لدضت ال  ى لديفب
  فذذذل فالذذذـت ع وفذذذل لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب لأهفـذذذإ لد    ذذذ   د فذذذلا  رلدذذذإ ى ضذذذ   ـً  فاجذذذ ذذذه د

 لنفذذذ  فاجذذذد فذذذلا  فذذذل دهفـذذذإ لد    ذذذ   ش لدف لفـذذذإ الد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ فنيذذذت  خذذذفيى لد، ذذذلة
عبفادذذإ عذذا دضذذ دن  ل جفف عـذذإ الدا،ضذذـإ ادهفـذذإ لد    ذذ   لدفهنـذذإ فنيذذت  خذذفيى لد، ذذلة

  فل فالـت دهفـإ لد       لدف لفـإ   د ه   فاجد فلا  رلدإ ى ض   ـًش اف(ـنإ 15لأق  عا  10)
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 خفيى لدف هذ ش  لنفذ  فاجذد  م الد       لدفدستيـإ اللأرل ـإ دف وفل لدضت ال  ى لديفب ف ل 
  خذفيى لدف هذ  م فلا  فل فالـت دهفـإ لد       ل جفف عـإ الدا،ضـإ الد       لدفهنـإ ف ل 

ادايذت لددسلـذإ ا فذ   ذللعل دف وفذل لدضذت الذ  ى لديذفب  إ لد، يذإيدض دن ف،ضا لدفلفـ
ل دفنفـإ ا    فهت لدفهنـإي

ىدذذدلر  ل ذذ عل   هذذدى(ش 2014ى ذذللهـتش ـذذوـف نش اسلذذالن )افذذل رسلـذذإ دجللهذذ  اذذيً عذذا 
عافلر فل فنفـإ ا ذد لد    ذ   لدفدستيذـإ لديلعذإ دف وفذل لدضذتش الد اذر دذا ف  دـذإ لد ل ذ عل 

( عذذا ع وفذذل لدضذذت 28الدفواذذا عذذا لـذذففللستفه ا ذذد ففذذلة لدفف ا ذذإش اف ا ذذت دلنذذإ لددسلـذذإ عذذا )
نهل شذله افنااإ دلدل عا لدو يولا دول ام داستاا لدفلفـذإ لد، يذإش الـذف،دعت لددسلـذإ لدفذ

لدفبلت ذذل لدذذه  ةهذذدى ىدذذل اوذذ  دتذذل عفالذذل فبلت ذذل )لدففالذذل لدفيذذفا ( اهذذا لد ل ذذ عل لدفذذدست ل 
لدفافذذلر فذذل )لدففالذذل لدفذذ اب( فنفـذذإ ا ذذد لد    ذذ   لدفدستيذذـإ لديلعذذإ دف وفذذل لدضذذتش الـذذف،د  

افايذوت  لدل  ثان دـوا  اا قإ عي ظإ لد       لدفدستيـإ دف وفل لدضت درلة دبفب لد ـ    ش
 ف  ل لددسلـذإ ىدذل ف  دـذإ لد ل ذ عل لدفذدست ل لدفافذلر فذل فنفـذإ ا ذد لد    ذ   لدفدستيذـإ لديلعذإ 
دف وفل لدضتش الـففللستإ ف  دلفه ا د ففلة لدفف ابش افذ  دايذت اإدذدلر عذدستلا عف،ضضذلا فذل 

سل  فذذدستت ع وفذذذل لإا  ل  فـ جذذ   لد، يذذذإ فذذل لذذذاء عذذدخ  لد    ذذذ  ش اداذذد علتذذذد عذذا لدذذذدا 
ليلدفدست ـإ دف وت لدضت دتن ء لد،دعإ دفو ـإ ل فـ ج فهت لدفدست ـإ

 أوجه الاتفاق بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة:  
لف اذذت لددسلـذذإ لدو دـذذإ عذذب جفـذذب رسلـذذ   لدفوذذاس للأاك فذذل فن ادهذذ  لأهفـذذإ  مؤؤنلث ؤؤهلال ؤؤ ج:

ش (2016 للعل لدف وـت لدفيففل دوف وذت دتنذ ء لد،دعذإ ادسلـذإ )خللدوذإ الدو  ذرش 
 (ي2015رسلـإ )لد  ةد الد  ةدش

لـذف،دعت لددسلـذإ لدفذنهل لدايذ ل لدفيذول افذنهل دودسلـذإن  ظذلًل دفيءعفذه  منلث هلال ن ج:
رسلـذذذإ )خللدوذذذإ    ـذذذ فه دهذذذ ش اهذذذهل عذذذ  فالفذذذا عذذذب لد دةذذذد عذذذا لددسلـذذذ   عثذذذ اعن

 ي(2015(ش رسلـإ )لد  ةد الد  ةدش 2016الدو  رش 
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لـف،دعت لددسلـإ ل ـفل  إ اأرلة اوثـإ فل لددسلـإ لدو دـإش اههل عذ  فالفذا عذب  منلث هلالأداة:
 ي(2015رسلـإ )لد  ةد الد  ةدش 

لف اذت لددسلـذإ لدو دـذإ عذب ديوذت لددسلـذ   لديذ ااإ فذل لف،ذ لإ  سؤة:منلث هلمجت ؤ لوع نؤةلال  ا
(ش رسلـذإ Tfusi, 2019Thwala, Ntinda &,لدف وفذلا دلنذإ دهذ ش ادسلـذإ)

(ش رسلـذذذذذذإ )خللدوذذذذذذإ 2018(ش رسلـذذذذذذإ )لدفالذذذذذذل  افلايذذذذذذف  لش 2018)لدووذذذذذذاش 
 (ش رسلـذذذذذذذذإ )عضذذذذذذذذا لش2015 رسلـذذذذذذذذإ )لد  ةذذذذذذذذد الد  ةذذذذذذذذدشش (2016الدو  ذذذذذذذذرش 

 ي(2014ى للهـتش ـوـف نش اسلالن شإ )(ش رسلـ2015

 أوجه الاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة:

  لخفو ذذت لددسلـذذإ لدو دـذإ عذذب ا ذذد لددسلـذذ   لديذذ ااإ فذذل لدفوذذاس لدثذذ  ل عذذا مؤؤنلث ؤؤهلال ؤؤ ج
ذإ ع وفذل   ل  لال   فن اده  دو       لدفهنـإن ففنه  عا سال دوذل رسجذإ عف سـ

Thwala, Ntinda &,دو    ذذ   لدفهنـذذإ ادسلـذذإ ) لدضذذت الذذ  ى لديذذفب

Tfusi, 2019ى ذذذذذللهـتش ( ارسلـذذذذإ )2018 لنفذذذذ  ساذذذذل  رسلـذذذذذإ )لدووذذذذاش  (ش
دوذذذل ف دوـذذذإ  ل ذذذ عل فذذذدست ل فذذذل فنفلفذذذه لد    ذذذ   ( 2014ـذذذوـف نش اسلذذذالنش

لدفهنـذذذإ دف وفذذذل لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش فذذذل  ذذذلا فن ادذذذت رسلـذذذإ )عضذذذا لش 
لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب فذذذل ىرسلكهذذذت دفذذذدم  لخذذذفيى ع وفذذذل لداذذذي ( 2015

 يفالفل ادهفـإ لد       لدفهنـإ عا  ل  ا د لدففاللل 
لـف،دعت لددسلـإ لدفنهل لداي ل لدفيول افذنهل دودسلـذإش اهذهل عذ  لخفوذر  منلث هلال ن ج:

ى ذذذللهـتش ـذذذوـف نش )ل(ش رسلـذذذإ2018عذذب ا ذذذد لددسلـذذذ   عثذذذ   رسلـذذإ )لدووذذذاش 
،دعف  لدفذذنهل شذذله لدفبلت ذذلش ارسلـذذإ )عضذذا لش لدفذذل لـذذف(ش 2014اسلذذالنش 

Ntinda ,( لدفذذذل لـذذذف،دعت لدفذذذنهل لدايذذذ ل لدفوولوذذذلش دعذذذ  رسلـذذذإ)2015

& Tfusi, 2019 ,Thwalaي(ش فاد لـف ،د  لدفنهل لدنادل 

لـذذذف،دعت لددسلـذذذإ ل ـذذذفل  إ اذذذأرلة دبفذذذب لد ـ  ذذذ  ش ى  دن هنذذذ و لد دةذذذد عذذذا  مؤؤؤنلث ؤؤؤهلالأداة:
Thwala, Ntinda &,دعت درال  ع،فو ذإ عثذ   رسلـذإ )لددسلـ   لدفذل لـذف،
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Tfusi, 2019)  لدفذذذل لـذذذذف،دعت لدفا  وذذذذإ افوولذذذذ  لداتذذذذ  اش رسلـذذذذإ )لدووذذذذاش
(ش 2016ش رسلـذذذذإ )خللدوذذذذإ الدو  ذذذذرش ( لدفذذذذل لـذذذذف،دعت لخفلذذذذ س عاذذذذ دل2018

رسلـذإ ( لدفل لـف،دعف  ع ـ ا لد       لدفهنـإش دع  2015ارسلـإ )عضا ل ش
 اا قإ عي ظإيفاد لـف ،د  ( 2014ف نش اسلالن ش)ى للهـتش ـوـ

 يفت ل دفف ر فل هه  لددسلـإ دول لدفنهل لداي ل لدفيول

ت اف  هذد  ةف ان عبففب لددسلـإ عا جفـب ع وف   لدضت ال  ى لديذفب لدف ا ذ   دذاللسة لدف وذـ
ت لد ذذ   فذذل عدةنذذإ لدلتذذ كش الدلذذ د   افذذللعل لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فذذل لدفذذدلسا لدوماعـذذإ افلل ذذ  لدف وذذـ

( ع وفذذذذإ فذذذذل لدفل وذذذذإ 133( ع وفذذذذإ عالدذذذذ   دوذذذذل تذذذذيم علل ذذذذ  ف وـفـذذذذإش اهذذذذل  )162دذذذذدرها )
ذذذاإش ا)20ل ـذذذإش )ل  فد ( ع وفذذذ   فذذذل لدفل وذذذإ لدث  اتذذذإش الإدذذذر افذذذا عذذذ  9( ع وفذذذإ فذذذل لدفل وذذذإ لدففاـ

 (ي  2019ش 22دش س ىدـه )علال ى ض ءل  لدف وـت  اللسة لدف وـتش لفض ك ش،ضلش ةن ةل
دـذذوا  لدوضذذل لداذذ ع ش الإدذذر عذذا خذذيك  فذذ نادفودار ذذإ عبففذذب لددسلـذذإ لفل ذذت لدل  ث

دوذذل  فذ نا عذ  عبففذذب لددسلـذإش اف ذد لدفا لذذا لدفلذدل ل  ضذذوت لدل  ثفا لذا درلة لددسلـذإ دوذذل 
( ع وفذذذإ  فذذثوا عذذذ  113( لـذذفل  إ يذذ دوإ دوفوولذذذ  للإ ضذذ  ل عذذا دفذذذللر لددسلـذذإش اهذذا )142)

( ع وفذذإ 20%( عذذا ىجفذذ دل ع ذذلرل  لددسلـذذإ عذذل وفها لدف وـفـذذإ ل فذذدل لش  لنفذذ  )79.6)  يذذ فه
ذ ش ا)%( عا ى14.1) عنها  فثوا ع   ي فه ( 9جف دل ع لرل  لددسلـإ عل وفها لدف وـفـذإ عفاـ

 %( عا ىجف دل ع لرل  لددسلـإ عل وفها لدف وـفـإ ت  ا ي6.3ع وف   عنها  فثوا ع   ي فه )

 

 – فت فودةذد دذدر عذا لدففالذلل  لدل ـيذإ دايذر ع ذلرل  لددسلـذإش افاذف   )لدف هذ  لد وفذل
لد للعل لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وـت لدضت ال  ى لديفب(ش الدفل دهذ  ع شذلل   -ـنال  لد، لة 

ر دـإ دول  ف  ل لددسلـإش ا لإل فإ ىدل د ه  ف مذر لد،وشـذإ لد وفـذإ دف ذلرل  لددسلـذإش افيذ دد دوذل 
 ف ضل  لإدر فـف  ةول ىسـ ء لددد  ت لدفل ف  نل دوله  لدفووـي  لدف،فو إ لدفف واإ ا ددسلـإش ا 
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 ي:ــــل العلمــــؤهــــالم -1
 ( توزيع مفردات الدراسة وفق متغير المؤهل العلمي 1جدول ) 

 النسبة التكرار يـــــل العلمـــــؤهـــــالم
 80.3 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ

 5.6 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
 14.1 20 دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ( رسلـ  

 %100 142 لدفبفا 

%( عذا 80.3( عا ع لرل  لددسلـإ  فثوا ع   يذ فه )114( دن )1عا لدبداك ) ةفضن
( عذذنها  فذذثوا عذذ  20ىجفذذ دل ع ذذلرل  لددسلـذذإ عذذ هوها لد وفذذل امذذ داستاا فلفـذذإ خ يذذإش  لنفذذ  )

%( عا ىجف دل ع لرل  لددسلـإ ع هوها لد وفل رسلـ   دوـ  )ع جيذفلل دا رافذاسل  14.1 ي فه)
%( عا ىجفذ دل ع ذلرل  لددسلـذإ 5.6( عنها  فثوا ع   ي فه )8إ(ش ا )فل عب ك لدفلفـإ لد، ي

 ع هوها لد وفل )ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ(ي

 برة:ـــــوات الخـــــسن -2
 ( توزيع مفردات الدراسة وفق متغير سنوات الخبرة 2جدول ) 

 ةـــــالنسب رارـــــالتك برةـــــوات الخـــــدد سنـــــع
 26.1 37 ( ـنال 5دق  عا )

 26.1 37 ( ـنال 10( ـنال  ىدل دق  عا )6عا )
 47.8 68 ـنال  فأكثل10

 %100 142 لدفبفا 

 %(عذذا47.8( عذذا ع ذذلرل  لددسلـذذإ  فذذثوا عذذ   يذذ فه)68( دن )2ةفضذذن عذذا لدبذذداك )
( عذذذنها  فذذثوا عذذذ  37ـذذنال  فذذذأكثلش  لنفذذ  )10ىجفذذ دل ع ذذذلرل  لددسلـذذإ دذذذدر ـذذنال  خ ذذذلفها 

( ـذذذنال ش ا 5عذذذا ىجفذذذ دل ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دذذذدر ـذذذنال  خ ذذذلفها دقذذذ  عذذذا ) %(26.1 يذذذ فه)
عذذا ىجفذذ دل ع ذذلرل  لددسلـذذإ دذذدر ـذذنال  خ ذذلفها عذذا  %(26.1( عذذنها  فذذثوا عذذ   يذذ فه)37)
 ـنال ي( 10( ـنال  ىدل دق  عا )6)
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 البرامج التدريبية في مجال كفايات تعليم الصم وضعاف السمع: -3
 ( توزيع مفردات الدراسة وفق متغير البرامج التدريبية في مجال كفايات تعليم الصم وضعاف السمع 3جدول ) 

 النسبة التكرار البرامج التدريبية في مجال كفايات تعليم الصم وضعاف السمع

 50.0 71 لدفوات  ثيتإ  للعل فدست ـإ فأق 
 50.0 71 لدفوات اأكثل عا تيتإ  للعل فدست ـإ

 %100 142 لدفبفا 

%( عذذا 50,0( عذذا ع ذذلرل  لددسلـذذإ  فذذثوا عذذ   يذذ فه )71( دن )3ةفضذذن عذذا لدبذذداك )
لدضذت الذ  ى لديذفب تيتذإ ىجف دل ع لرل  لددسلـإ  للعبها لدفدست ـإ فل عبذ ك ا   ذ   ف وذـت 

%( عذا ىجفذ دل ع ذلرل  لددسلـذإ 50,0( عذنها  فذثوا عذ   يذ فه )71 للعل فدست ـذإ فأقذ ش  لنفذ  )
ددر ـنال  خ لفها  للعبها لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وذـت لدضذت الذ  ى لديذفب دكثذل عذا 

 تيتإ  للعل فدست ـإي

 ة:ـــــدراســـــرابعاً: أداة ال
 يأرلةً دبفب لد ـ    ال ـفل  إ  ن فلدل  ث لـف،دعت

 ة:ـــدراســـاء أداة الـــبن

ا د ل ذي  دول للأر ـذ  ش الددسلـذ   لديذ ااإ لإل  لدضذوإ افالذا  لددسلـذإ لدو دـذإش افذل 
لذذاء ع اـذذ   افيذذ د   لددسلـذذإ ادهذذدلفه  فذذت  نذذ ء للأرلة )ل ـذذفل  إ(ش اف ا ذذت فذذل يذذاسفه  لدنه  ـذذإ 

 دلك د ـشـإ  ن  ه ش اللإجللءل  لدففل إ دوفواا عا يدقه ش اتل فه  عا جلدةاي افـف  ةول 
ةفضذذذفا لد ـ  ذذذ   للأادـذذذإ لد، يذذذإ اف ذذذلرل  لددسلـذذذإش الدفففثوذذذإ فذذذل  )لدف هذذذ   الجؤؤؤالألالأوا:ل-1

 لد للعل لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وـت لدضت ال  ى لديفب(ي -ـنال  لد، لة  –لد وفل 
( 4( عل سةش عالدذإ دوذل خفيذإ عوذ اس دـ ـذـإش الدبذداك )38ةفضفا عا ) الجالألالثاني:ل-2

 ةالن ددر عل سل  ل ـفل  إش ااـشـإ فالت ه  دول لدفو اسي
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 ( محاور الاستبانة وعباراتها 4جدول ) 

 عدد العبارات ورــــــــــالمح
 7 لد       لدف لفـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبراس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت 
 9 ال  ى لديفب

 7 راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب
 8 لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبراس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل ا   ذذذ   لدف  عذذذ  عذذذب دادـذذذ ء للأعذذذاس دف وفذذذ   
 7 لدضت ال  ى لديفب

 عل سة 38 ل ـفل  إ

لدلفذذذ دل دووضذذذاك دوذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإش افذذذا  فذذت لـذذذف،دل  ع ـذذذ ا دـمذذذل 
ذاإ  –رسج   لدفالفاإ لدف دـإ  )عالفاإ  دسجإ د دـذإ  عالفاذإ  دسجذإ لذعـ إ  –عالفاذإ  دسجذإ عفاـ

يلل عالفاإ(ي اعا تت لدف  لل دا ههل لدف ـ ا افًـ ش اإدا ء ا  عل سة عا لدعلذ سل  لديذ ااإ  -
اإ )4د دـإ ) رسجإش افاً  دوف دل  عالفاإ  دسجإ ( رسج  ش عالفاإ 3( رسج  ش عالفاإ  دسجإ عفاـ

 ( رسجإ ال دةي1( رسجف نش يلل عالفاإ )2 دسجإ لعـ إ )
ادفودةذد ذذذاك ف ذ   ع ـذذ ا دـمذل  لدلفذذ دلش فذت  يذذ   لدفذدم ااذذلر لدوذد للأدوذذل عذذا 

 (ش0.75=  4÷  3(ش تذذذت فذذت فايذذذـفه دوذذل دك ذذل يـفذذذإ فذذل لدف ـذذذ ا )3=  1 –4لدوذذد للأر ذذل )
(ن دفودةد لدود للأدوذل دهذه  لد  ذإش 1اف د لإدر فت ىل فإ هه  لد ـفإ ىدل دق  يـفإ فل لدف ـ ا )

 اهمهل ديلن ذاك لد     اف  ها عالن فل لدبداك لدف دل  
 ( تقسيم فئات مقياس ليكرت الرباعي )حدود متوسطات الاستجابات( 5جدول ) 

 الفئة م
 الفئةحدود 

 إلى من
 4.00 3.26 عالفاإ  دسجإ د دـإ 1
اإ 2  3.25 2.51 عالفاإ  دسجإ عفاـ
 2.50 1.76 عالفاإ  دسجإ لعـ إ 3
 1.75 1.00 يلل عالفاإ 4
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ذا   لـذفب ا    افت لـف،دل  ذاك لدفدم فل لدوضاك دول  مت عالادل دوذل عفاـ
 ع لرل  لددسلـإش ا د ع  دبفه  ى ض  ًـ ي 

 ة:ـــدراســـأداة الدق ـــصأ( 

يد  درلة لددسلـإ   نل لدفأكد عا د هذ  ف ذـر عذ  ددذد  افذ   اضذد اذه شذفاك ل ـذفل  إ 
د   لد ن يل لدفل فدخ  فل لدفوول  عا    ـإش االار عل سلفه  عا    ـإ دخلمش اول  ف ان 

 ع هاعإ د   عا  يف،دعه  اقد ق عت لدل  ثإ ا دفأكد عا يد  درلة لددسلـإ عا خيك 

 الصدق الظاهري لأداة الدِّراسة )صدق المحكِّمين(: -1
دوف لى دول عدم لدضد  لدظ هل  ديـفل  إش الدفأكد عا د ه  ف ـر عذ  الذ ت د ـ ـذهش 
فذذت دللذذه  اضذذاسفه  للأادـذذإ دوذذل دذذدر عذذا لدفومفذذلا لدف،فضذذلا فذذل اوـذذإ لدفلفـذذإش  لذذ  ايذذ  

لدفومفلا فالـت جارة ل ـفل  إش عذا  لذ   اقد ذ وت عا لدي رةش ( عومفً 15ددر لدفومفلا ىدل )
سلـإش الإدر عذا خذيك  قدسفه  دول يـ ا ع  ددد  د ـ ـهش الدومت دول عدم عيءعفه  لأهدلى لدد ِّ
ذيعفه  دااتًذ ش اد ذدلء عذ  ةلا ذه عذا ف ذدة ش  فودةد الار لدعل سل ش ال فف  ه  دوفوذاسش ادهفلفهذ ش اـ

 فافل    دجلتت لدف د ي  لديلعإيدا  هى دا ىل فإ دوعل سل ش افن ء دول لد

 ي للأداة:ــداخلــاق الــدق الاتســص -2
ذذذذان  دوفواذذذذا عذذذذا يذذذذد  ل فيذذذذ   لدذذذذدلخول ديـذذذذفل  إش فذذذذت  يذذذذ   ع  عذذذذ  لسفلذذذذ ط  للـ

(Pearson's Correlation Coefficient  ن دوف لى دول رسجإ لسفل ط ا  عل سة عا عل سل)
دذدم دلنذإ لـذفايعـإ عذا خذ سل دفذللر دلنذإ لددسلـذإ لدو دـذإ ل ـفل  إ ا ددسجإ لد وـذإ ديـذفل  إش 

 ( ع وفإ عا ع وف   لدضت ال  ى لديفبش اقد ج ء  لدنف  ل ا دف دل 20 القب )
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الأول مع الدرجة الكلية للمحور 6جدول ) 

 التعليم المستمر في تطوير الكفايات المعرفية لمعلمات الصم وضعاف السمع(المحور الأول )دور برامج 

 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.856** 5 0.625** 
2 0.827** 6 0.855** 
3 0.879** 7 0.887** 
4 0.678** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل
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( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 6ةفضن عا لدبداك )
( فأقذذ ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

 عل سل  لدفواس للأاكش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الثاني مع الدرجة الكلية للمحور 7جدول ) 

 )دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات التدريسية الأدائية لمعلمات الصم وضعاف السمع(: المحور الثاني
 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.966** 6 0.879** 
2 0.934** 7 0.909** 
3 0.806** 8 0.882** 
4 0.530** 9 0.812** 
5 0.943** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 7ةفضن عا لدبداك )
ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا ( فأقذذ 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

لعل سل  لدفواس لدث  لش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الثالث مع الدرجة الكلية للمحور 8جدول ) 

 الكفايات الشخصية لمعلمات الصم وضعاف السمع()دور برامج التعليم المستمر في تطوير : المحور الثالث
 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.674** 5 0.963** 
2 0.882** 6 0.925** 
3 0.920** 7 0.883** 
4 0.811** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 8عا لدبداك ) ةفضن
( فأقذذ ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

 عل سل  لدفواس لدث د ش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
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 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الرابع مع الدرجة الكلية للمحور 9جدول ) 
 )دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات الاجتماعية لمعلمات الصم وضعاف السمع(: المحور الرابع

 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.837** 5 0.913** 
2 0.836** 6 0.938** 
3 0.921** 7 0.790** 
4 0.913** 8 0.914** 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يـت ع  ع  لسفل ط ا  عل سة عا لدعل سل  عذب ا  ذده  عاجلذإش 9ةفضن عا لدبداك )
ن عفذذ   اذذلل ىدذذل يذذد  ل فيذذ   لدذذدلخول  ذذلا ( فأقذذ 0.01ارلدذذإ ى ضذذ  ًـ  دنذذد عيذذفام لدد دذذإ )

 عل سل  لدفواس لدللابش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الخامس مع الدرجة الكلية للمحور 10جدول ) 

 كفايات التعامل مع أولياء الأمور لمعلمات الصم وضعاف السمع()دور برامج التعليم المستمر في تطوير : المحور الخامس
 معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة معامل الارتباط بالمحور رقم العبارة

1 0.905** 5 0.808** 
2 0.912** 6 0.894** 
3 0.931** 7 0.920** 
4 0.953** - - 

لفأقللل0.01**لداالعن لمستوىلال لالةل

( دن يذذذـت ع  عذذذ  لسفلذذذ ط اذذذ  علذذذ سة عذذذا لدعلذذذ سل  عذذذب ا  ذذذده  10عذذذا لدبذذذداك ) ةفضذذذن
( فأق ن عف   الل ىدل يد  ل في   لددلخول 0.01عاجلإش ارلدإ ى ض  ًـ  دند عيفام لدد دإ )

  لا عل سل  لدفواس لد، عرش اعن ـ فه  د ـ ا ع  د دد  د ـ ـهي 
   ة:ـــدراســـات أداة الـــب( ثب

عذذا تلذذ   درلة لددسلـذذإ عذذا خذذيك لـذذف،دل  ع  عذذ  لدثلذذ   دد  كلا لذذ   )ع  ردذذإ فذذت لدفأكذذد 
( يذذـت ع ذذ عي  لدثلذذ   11(ش اتالذذن لدبذذداك )Cronbach's Alpha (α)دد ذذ  الا لذذ  ( )

 دد  كلا ل   د   عواس عا عو اس ل ـفل  إي
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 أداة الدراسة ( معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات 11جدول ) 
 ثبات الاستبانة عدد العبارات ةـــــــــــانـــــــــــالاستب

راس  ذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذففل فذذذل فاذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذذ   
 0.9040 7 لدضت ال  ى لديفب

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإ 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفب

9 0.9520 

راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدا،ضذذـإ دف وفذذ   
 لدضت ال  ى لديفب

7 0.9359 

راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فاذاتل لد    ذ   ل جفف عـذإ دف وفذ   
 0.9598 8 لدضت ال  ى لديفب

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل ا   ذذذ   لدف  عذذذ  عذذذب دادـذذذ ء 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبللأعاس 

7 0.9612 

ل0.9426ل38لالثباتلالعام

(ش اهذهل ةذدك 0.9862( دن ع  ع  لدثلذ   لد ذ   دذ كٍن  لذ   وذ  )11ةفضن عا لدبداك )
 دول دن ل ـفل  إ ففففب  دسجإ تل   علف  إ  فما ل دفف ر دوله  فل لدفا لا لدفلدل ل دودسلـإي

 ة:ـــدراســـق الـــراءات تطبيـــخامساً: إج
 فا ـاه   ف نا د لدفأكد عا يد  )ل ـفل  إ( اتل فه ش ايي لفه  دوفا لاش ق عت لدل  ث

 علدل ًـ  الد فلا ـً  ا فل   لد،اال  لدف دـإ  
لفالتب ل ـفل  إي -1
 ( لـفل  إي 142جفب ل ـفل     ا د ف   فه ش اقد  و  ددره  ) -2
 اعيءعفه  دوفوول يعللج إ ل ـفل    ش الدفأكد عا يي لفه ش  -3

 سادساً: أساليب المعالجة الإحصائية:

دفوالذذا دهذذدلى لددسلـذذإش افوولذذ  لد ـ  ذذ   لدفذذل فذذت فبفـ هذذ ش فاذذد فذذت لـذذف،دل  لد دةذذد عذذا 
 Statisticalللأـذذ دلت للإ ضذذ  ـإ لدفن ـذذلإ ا ـذذف،دل  لدوذذل  للإ ضذذذ  ـإ دو وذذا  ل جفف عـذذإ 

Package for Social Sciences  الدفل ةلعل( ده  لخفض سًل ا دلعلSPSSي) 
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 اف د لإدر فت  ي   لدفا ةـر للإ ض  ـإ لدف دـإ 
لدف ذذذذذذللسل ش الدنيذذذذذذت لدف اتذذذذذذإن دوف ذذذذذذلى دوذذذذذذل خضذذذذذذ  ا ع ذذذذذذلرل  لددسلـذذذذذذإش افودةذذذذذذد  -1

 لـفب ا فها فب   عل سل  لدفو اس لدل ـيإ لدفل ففضفنه  درلة لددسلـإي
ذذذذ  لدويذذذذ  ل لدفذذذذالان   -2 ذذذذ   ن الإدذذذذر دوف ذذذذWeighted Meanلدففاـ لى دوذذذذل عفاـ

لـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول ا  عل سة عا عل سل  لدفو اسش اف  د ه   لد فذل فلفلذت 
 لدعل سل   يت ددول عفاـ   ي  ل عالاني 

 ن الإدر دف لفإ عدم لسف   ش دا ل ،  ك لـفب ا   ع ذلرل  Meanلدففاـ  لدوي  ل   -3
لذذذت لدفوذذذ اس  يذذذت ددوذذذل لددسلـذذذإ دذذذا لدفوذذذ اس لدل ـيذذذإش عذذذب لد وذذذت اأ ذذذه   لذذذد فذذذل فلف

 عفاـ   ي  لي
ن دوف لى دول عدم ل وذللى لـذفب ا   "Standard Deviation"ل  وللى لدفعـ س   -4

ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ د ذذذ  علذذذ سة عذذذا علذذذ سل  عفالذذذلل  لددسلـذذذإش اد ذذذ  عوذذذاس عذذذا لدفوذذذ اس 
ذذاه  لدويذذ  لي اتي ذذا دن ل  وذذللى لدفعـذذ س  ةالذذن لدفاذذفت فذذل  لدل ـيذذإ دذذا عفاـ

ع لرل  لددسلـإ د   عل سة عا عل سل  عفاللل  لددسلـإش ىدذل ج  ذت لدفوذ اس  لـفب ا  
 لدل ـيإن ف وف  لقفلفت يـففه عا لدض ل فلال  ل ـفب ا  ش ال ، د فاففه ي

  دفالذذذذـن ر دذذذذإ لد ذذذذلا  فذذذذل  Independent Sample T-testلخفلذذذذ س        -5
لـذذفب ا   ع ذذلرل  دلنذذإ لددسلـذذإ ذلاًذذ  ىدذذل لخذذفيى عفالذذللفها لدفذذل فنايذذت ىدذذل ف فذذلا 

 )لد للعل لدفدست ـإ فل عب ك ا      ف وـت لدضت ال  ى لديفب(ي
(ن دفالذذذـن ر دذذذإ لد ذذذلا  فذذذل One Way ANOVA فوولذذذ  لدفلذذذ ةا للأ ذذذ ر   ) -6

لاً  ىدل لخذفيى عفالذللفها لدفذل فنايذت ىدذل دكثذل عذا لـفب ا   ع لرل  دلنإ لددسلـإ ذ
 ف فلا)لدف ه  لد وفلش ـنال  لد، لة(ي

لخفلذذذ س شذذذـشـه دوفواذذذا عذذذا لفبذذذ   لد ذذذلا  لدفذذذل  لنهذذذ  لخفلذذذ س  فوولذذذ  لدفلذذذ ةا للأ ذذذ ر    -7
(One Way ANOVAي) 



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

 ا:ـــاقشتهــة ومنــدراســج الـائــنت

دفودةد راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفهنـإ دف وف   لدضذت الذ  ى 
لديفبش فت  ي   لدففاـ  لدوي  ل دهه  للأا  ر ايذاً  ىدذل فودةذد راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل 

( ةالذذن لدنفذذذ  ل 12د    ذذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذذت الذذ  ى لديذذفبش الدبذذذداك )فذذل فاذذاتل ل
 لد  عإ دههل لدفواسي

 ( استجابات مفردات الدراسة على دور برامج التعليم المستمر  12جدول ) 
 في تطوير الكفايات المهنية لمعلمات الصم وضعاف السمع

 الرتبة الانحراف المعياري المتوسط الحسابي دـــــــــــــالبع م
 5 0.735 2.96 لد       لدف لفـإ 1
 2 0.765 3.12 لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ 2
 1 0.748 3.25 لد       لدا،ضـإ 3
 4 0.810 3.01 لد       ل جفف عـإ 4
 3 0.821 3.06 ك      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس 5

لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   راس  ذذللعل لدف وذذـت 
 - 0.719 3.08 لدفهنـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب

ذذاإ  ةفضذذن عذذا خذذيك لدنفذذ  ل لدفالذذوإ ددذذي  دن ع ذذلرل  لددسلـذذإ عالفاذذ    دسجذذإ عفاـ
دوذذذل راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب 

ذذذ  ) لدنفذذذ  ل دن د ذذذلل راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل  (ش الفضذذذن عذذذا4عذذذا  3.08اففاـ
ذذذ   لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب ففثوذذذت فذذذل ا  ذذذد لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ اففاـ

ذ  )4عا  3.25) (ش ةولهذ  ا  ذد ا   ذ   4عذا  3.12(ش ةوله  ا  ذد لد    ذ   لدفدستيذـإ للأرل ـذإ اففاـ
ذذذذ  ) ذذذذ  4عذذذذا  3.06لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء للأعذذذذاس اففاـ (ش ةولهذذذذ  ا  ذذذذد لد    ذذذذ   ل جفف عـذذذذإ اففاـ

ذذ  )4عذذا  3.01) (يافف ذذا هذذه  لدنفـبذذإ 4عذذا  2.96(ش ادخلذذلًل جذذ ء ا  ذذد لد    ذذ   لدف لفـذذإ اففاـ
( عا  لذ  ىن لد    ذ   لدا،ضذـإ هذل ددوذل لد    ذ   2013جل ًـ  عب رسلـإ )يلتت الدفضل  ي

ذذذذه  ع وفذذذذا لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفبش افذذذذ   فف ذذذذا عذذذذب  فـبذذذذإ رسلـذذذذإ )خللدوذذذذإ الدو  ذذذذرش لدفذذذذل  ف سـ
 (ش لدفل  لنت دن دو للعل لدفدست ـإ راس فل فااتل عه سل  ع وت لدفلفـإ لد، يإي 2016



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

لعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذ   لدضذذت دوف ذلى دوذذل راس  ذذل 
ذذذا   لدويذذذ  ـإش ال  وللفذذذ    الذذذ  ى لديذذذفبش فذذذت  يذذذ   لدف ذذذللسل ش الدنيذذذت لدف اتذذذإش الدففاـ
لدفعـ ستذذذإش الدلفذذذت  ـذذذفب ا   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دوذذذل علذذذ سل  راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 

 لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول فااتل لد       لدف لفـإ دف وف   
 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  13جدول ) 

 في تطوير الكفايات المعرفية لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 اراتــــــــــــالعب م

 الموافقة درجة ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة

موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

4 
ت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل  ذذذذذذهفت  ذذذذذذللعل لدف وذذذذذذـ دـ
ع لففذذذذل اأـذذذذ دلت ع،فو ذذذذإ دوفاليذذذذ  عذذذذب 

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 5 29 57 51 و
3.08 0.838 1 

% 35.9 40.1 20.4 3.5 

ت لدفيذذذذذففل فذذذذذل  2 دـذذذذذهفت  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـ
 ع لففل  نيلإ ل فا س للإد قإ لديفعـإي

 7.7 17.6 38.0 36.6 % 2 0.926 3.04 11 25 54 52 و

3 
ت لدفيذذففل عذا ع لففذذل  للر   ذللعل لدف وذـ
ت لدا دلذ     نظلت   لدذف وت لدفلفلاذإ  ف وذـ

 لدضت ال  ى لديفبي

 9 22 67 44 و
3.03 0.850 3 

% 31.0 47.2 15.5 6.3 

1 
للر   ذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذـت لدفيذذذذذذذففل عذذذذذذذا 
ع لففل ا داال لا الدفالت    لد، يإ 

 ا دضت ال  ى لديفبي

 11 24 59 48 و
3.01 0.907 4 

% 33.8 41.5 16.9 7.7 

6 
للر   ذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذـت لدفيذذذذذذذففل عذذذذذذذا 
ع لففذذذذذذذذذذذذذذل ا   فـ جذذذذذذذذذذذذذذ   لدن يذذذذذذذذذذذذذذـإ 

 ال  ى لديفبي دوا دل   لدضت

 12 28 55 47 و
2.96 0.933 5 

% 33.1 38.7 19.7 8.5 

7 
ـذذ ددفنل  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل 
ع لفذذذذذذذذإ دـذذذذذذذذ دلت ف ذذذذذذذذدة  ـذذذذذذذذوااـ   

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 11 30 61 40 و
2.92 0.895 6 

% 28.2 43.0 21.1 7.7 

ت لدفيذذففل  5 ف وفذت عذا خذذيك  ذللعل لدف وذـ
 لدف  ع  عب لدف لن   لديفعـإي كـشـإ

 13.4 22.5 44.4 19.7 % 7 0.936 2.70 19 32 63 28 و
 0.735 2.96لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 13ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذ  )  2.96لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدف لفـذإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب اففاـ

ذذذ   اذذذب فذذذل لد  ذذذإ لدث دثذذذإ عذذذا ف ذذذ   لدف ـذذذ ا لدلفذذذ دل )عذذذا 4.00عذذذا  ىدذذذل  2.51(ش اهذذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ دوذذل (ش اهذذل لد  ذذإ لدفذذل فذذد3.25 ك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدف لفـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 13اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

( لدفذذذل فذذذت 2 ش4لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب فففثذذذ  فذذذل لدعلذذذ سل  سقذذذت )
 فلفل ه  فن لدًـ  ا دف دل 

( اهل   دـهفت  للعل لدف وـت لدفيففل فل ع لففذل اأـذ دلت ع،فو ذإ 4ج ء  لدعل سة سقت ) -1
دوفالي  عب لدا دلذ   لدضذت الذ  ى لديذفب   ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  

اإ اففاـ  )  ي(0.838)(ش ال وللى ععـ س  4عا  3.08لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ
( اهل   دـهفت  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل ع لففذل  نيذلإ ل فاذ س 2ج ء  لدعل سة سقت ) -2

للإد قذذذذإ لديذذذذفعـإ   ا دفلفلذذذذإ لدث  ـذذذذإ عذذذذا  لذذذذ  عالفاذذذذإ ع ذذذذلرل  لددسلـذذذذإ دولهذذذذ   دسجذذذذإ 
اإ اففاـ  )  (ي0.926(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.04عفاـ

لس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل ( دن دقذذ  درا 13اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
( لدفذذذل فذذذت 5ش 7لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب فففثذذذ  فذذذل لدعلذذذ سل  سقذذذت )

 فلفل ه  فن لدًـ  ا دف دل 

( اهل   ـ ددفنل  للعل لدف وـت لدفيففل فل ع لفإ دـذ دلت ف ذدة  7ج ء  لدعل سة سقت ) -3
ا دفلفلإ لدي رـإ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  ـوااـ   لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي   

اإ اففاـ  )  ي(0.895(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.92لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهذذل   ف وفذذت عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل اـشـذذإ لدف  عذذ  5لدعلذذ سة سقذذت ) جذذ ء  -4
عب لدف لن   لديفعـإ   ا دفلفلإ لدي ا إ عا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ   دسجذإ 

اإ اففاـ  )  ي(0.936(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.70عفاـ

( لدفذل دشذ س  دن لد ذللعل 2018افف ا هه  لدنفذ  ل عذب عذ  فايذوت ىدـذه رسلـذإ )لدووذاش 
 لدفدست ـإ فيهت ا   دـإ عا ادإ فل لكفي   لد       لدفهنـإ دف وفل لدضت ال  ى لديفبي



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

 

لعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدفدستيذـإ للأرل ـذإ دف وفذ   دوف لى دول راس  ذل 
ذا   لدويذ  ـإش ال  وللفذ    لدضت ال  ى لديفبش فت  ي   لدف للسل ش الدنيت لدف اتإش الدففاـ
لدفعـ ستإش الدلفت  ـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول عل سل  راس  للعل لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل 

 ـإ للأرل ـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول لد       لدفدستي
 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  14جدول ) 

 في تطوير الكفايات التدريسية الأدائية لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 اراتـــــــــــــــــــالعب م
 ةـــــوافقـــــة المـــــدرج ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة
موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

7 
لدف وـت لدفيففل راس ف ذ ك فذل دن  د للعل

دسلدذذذذذذل لد ذذذذذذلا  لد لر ذذذذذذإ  ذذذذذذلا لدا دلذذذذذذ   
 لدضت ال  ى لديفبي

 10 16 43 73 و
3.26 0.920 1 % 51.4 30.3 11.3 7.0 

8 
ف وفذذذذت عذذذذا  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل دن 
دـذذذذذذذذذذف،د  دـذذذذذذذذذذ دلت لدف لتذذذذذذذذذذل لدفن ـذذذذذذذذذذلإ 

 دوفالقر لدف وـفـإي

 8 18 55 61 و
3.19 0.867 2 % 43.0 38.7 12.7 5.6 

3 
ف وفت عذا خذيك  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل 
دن دـف،د  دـ دلت فااتت عفنادإ ففن ـت 

 عب ذ ـ إ لد ادلن لديف لي

 7 20 55 60 و
3.18 0.856 3 % 42.3 38.7 14.1 4.9 

2 
ت لدفيذذففل دن  ف وفذت عذذا خذيك  ذذللعل لدف وذـ
ذذفللفـبـ   فذذدستر عفنادذذإ فن ـذذت ذذف،د  ىـ  دـ

ت لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي  ف وـ

 9 17 56 60 و
3.18 0.878 4 % 42.3 39.4 12.0 6.3 

1 
ذاس   للعل لدف وـت لدفيففل قذدسلفل فذل 
ىدذذدلر لدذذدسا ااذذم  جلذذد دا دلذذ   لدضذذت 

 ال  ى لديفبي

 11 15 55 61 و
3.17 0.907 5 % 43.0 38.7 10.6 7.7 

6 
لدفيذففل عذا قذدسفل دلل   للعل لدف وـت 

دول يـ يإ دهدلى ف وـفـإ ففن ـذت عذب 
 ل فـ ج   لدا دل  ي

 8 23 49 62 و
3.16 0.896 6 % 43.7 34.5 16.2 5.6 

5 
ت لدفيذذذذذذذففل دوذذذذذذذل  ـذذذذذذذ ددفنل  ذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذـ
ت لدودةثذذإ لدفن ـذذلإ فذذل  ذذف،دل  فانـذذ   لدف وذذـ لـ

 فدستر لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 11 19 64 48 و
3.05 0.886 7 % 33.8 45.1 13.4 7.7 

4 
ت لدفيذذذذففل  فاذذذذاتل  دـذذذذهفت  ذذذذللعل لدف وذذذذـ
عه سلفل فل لـف،دل  داإ للإشذ سة ااالدذده  

 لدضوـوإ دتن ء لد فوـإ لدف وـفـإي

 13 26 56 47 و
2.96 0.941 8 % 33.1 39.4 18.3 9.2 

عذا خذيك  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل  ف وفت 9
 دن ديفت اـ    ف وـفـإ اضلتإي

 11.3 14.8 41.5 32.4 % 9 0.963 2.95 16 21 59 46 و
 0.765 3.12لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 14ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذ   لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـذإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب اففاـ

ذذ   اذذب فذذل لد  ذذإ لدث دثذذإ عذذا ف ذذ   لدف ـذذ ا لدلفذذ دل )عذذا 4.00عذذا  3.12)  2.51(ش اهذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ (ش اهذذل لد 3.25ىدذذل   ذذإ لدفذذل فذذدك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 14اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

( لدفذل 8ش 7ديفب فففث  فل لدعل سل  سقت )لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وف   لدضت ال  ى ل
 فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

( اهذذل   د ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل راس ف ذذ ك فذذل دن دسلدذذل لد ذذلا  7جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -1
لد لر إ  لا لدا دل   لدضت ال  ى لديذفبي  ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  

  ي(0.920(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.26ددسلـإ دوله   دسجإ د دـإ اففاـ  )ل

( اهذذل   ف وفذذت عذذا  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل دن دـذذف،د  دـذذ دلت 8جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -2
لدف لتذذل لدفن ـذذلإ دوفالقذذر لدف وـفـذذإي  ا دفلفلذذإ لدث  ـذذإ عذذا  لذذ  عالفاذذإ ع ذذلرل  لددسلـذذإ 

اإ اففاـ  )  ي(0.867(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.19دوله   دسجإ عفاـ

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 14اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
ش 4لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب فففث  فذل لدعلذ سل  سقذت )

 ا دف دل ( لدفل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  9

ت لدفيذذففل  فاذذاتل عهذذ سلفل فذذل لـذذف،دل  4جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -3 ( اهذذل   دـذذهفت  ذذللعل لدف وذذـ
داذذذإ للإشذذذ سة ااالدذذذده  لدضذذذوـوإ دتنذذذ ء لد فوـذذذإ لدف وـفـذذذإي  ا دفلفلذذذإ لدث عنذذذإ عذذذا  لذذذ  عالفاذذذإ 

اإ اففاـ  )  ي(0.941(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.96ع لرل  لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

ذ    9ء  لدعل سة سقت )ج  -4 ( اهل   ف وفت عا خيك  للعل لدف وـت لدفيففل دن ديفت اـ
اإ  ف وـفـإ اضلتإ  ا دفلفلإ لدف ـ إ عا  ل  عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

 ي(0.963(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.95اففاـ  )

(ش الدفل ا ن عا دهدلفه  2014ن افف ا هه  لدنف  ل عب  فـبإ رسلـإ )ى للهـتش ـوـف نش اسلالن
إ دف وفذذل لدضذذت عذذا خذذيك ىدذذدلر  ل ذذ عل فذذدست ل عافذذلر الذذفا  ف  بهذذ   فنفـذذإ ا ذذد لد    ذذ   لدفدستيذذـ

 فايوت ىدل ف دوـإ لد ل  عل لدفدست ل فل فنفـإ ا د لد       لدفدستيـإ لديلعإ دف وفل لدضتي



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

دوف لى دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد    ذ   لدا،ضذـإ دف وفذ   لدضذت 
ذذذا   لدويذذذ  ـإش ال  وللفذذذ    الذذذ  ى لديذذذفبش فذذذت  يذذذ   لدف ذذذللسل ش الدنيذذذت لدف اتذذذإش الدففاـ

ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دوذذذل علذذذ سل  راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل لدفعـ ستذذذإش الدلفذذذت  ـذذذفب ا   
 فااتل لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول 

 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  15جدول ) 
 الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة في تطوير الكفايات الشخصية لمعلمات

 اراتـــــــــــــــالعب م

 ةــــــوافقــــــة المــــــدرج ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة

موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

5 
درساذذذذت عذذذذذا خذذذذذيك  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت 
لدفيذذذذذذذذذذذذذذففل دهفـذذذذذذذذذذذذذذإ ل فذذذذذذذذذذذذذذلل  سد  

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 3 21 43 75 و
3.34 0.807 1 

% 52.8 30.3 14.8 2.1 

7 
د ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل راس ف ذذذ ك 
فذذذذذذل دن دفا ذذذذذذ  لدناذذذذذذد لد نذذذذذذ ء دلفذذذذذذب 

 عيفام درل لي

 3 20 46 73 و
3.33 0.796 2 

% 51.4 32.4 14.1 2.1 

ف وفذذذذذت عذذذذذا خذذذذذيك  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت  6
 لدفيففل اـشـإ فااتل لدهل ي

 2.1 14.1 35.9 47.9 % 3 0.788 3.30 3 20 51 68 و

2 
درساذذذذت عذذذذذا خذذذذذيك  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت 
لدفيذذففل دهفـذذإ فلذذ رك لد، ذذلل  عذذب 

 ع وف   لدضت ال  ى لديفبي

 7 14 50 71 و
3.30 0.842 4 

% 50.0 35.2 9.9 4.9 

4 
د للعل لدف وـت لدفيذففل راس ف ذ ك فذل 
دن دفووذذذل ا دضذذذ ل دتنذذذ ء دفوذذذل عذذذب 

 لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 8 22 39 73 و
3.25 0.916 5 

% 51.4 27.5 15.5 5.6 

1 
د ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت لدفيذذذذذففل راس فذذذذذل 
ىكيذذذذذذ  ل لفب هذذذذذذ   ى ب  ـذذذذذذإ  وذذذذذذذا 
عهنذذذذذذذذإ فذذذذذذذذدستر لدا دلذذذذذذذذ   لدضذذذذذذذذت 

 ال  ى لديفب

 12 21 46 63 و
3.13 0.959 6 

% 44.4 32.4 14.8 8.5 

3 
دـذهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل عذذا 
قذذذذذدسفل دوذذذذذل لد فذذذذذ  لذذذذذفا فلتذذذذذا 

 عف در لدف،ضض  ي

 9 22 55 56 و
3.11 0.892 7 

% 39.4 38.7 15.5 6.3 
 0.748 3.25لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 15ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذ  )  3.25لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديذفب اففاـ

ذذذ   اذذذب فذذذل لد  ذذذإ لدث دثذذذإ عذذذا ف ذذذ   لدف ـذذذ ا لدلفذذذ دل )عذذذا 4.00عذذذا  ىدذذذل  2.51(ش اهذذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ دوذذل  (ش اهذذل لد  ذذإ لدفذذل فذذدك3.25 دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدا،ضـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 15اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

لدفذذل فذذت  (7ش 5لد    ذذ   لدا،ضذذـإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فففثذذ  فذذل لدعلذذ سل  سقذذت )
 فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

( اهذذل   درساذذت عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل دهفـذذإ ل فذذلل  سد  5جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -1
لدا دل   لدضت الذ  ى لديذفبي   ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ  

 ي(0.807(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.34 دسجإ د دـإ اففاـ  )

( اهذذل   د ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل راس ف ذذ ك فذذل دن دفا ذذ  لدناذذد لد نذذ ء 7جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -2
دلفذب عيذفام درل ذلي   ا دفلفلذإ لدث  ـذذإ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذذلرل  لددسلـذإ دولهذ   دسجذإ د دـذذإ 

 ي(0.796(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.33اففاـ  )

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 15فذذل لدبذذداك )اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل 
( لدفذل فذت 3ش 1لد       لدا،ضـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب فففث  فل لدعل سل  سقت )

 فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

  ل لفب ه   ى ب  ـإ  وا ( اهل   د للعل لدف وـت لدفيففل راس فل ىكي1ج ء  لدعل سة سقت ) -3
عهنذإ فذدستر لدا دلذذ   لدضذت الذ  ى لديذذفبي  ا دفلفلذإ لدي رـذإ عذذا  لذ  عالفاذإ ع ذذلرل  

اإ اففاـ  )  ي(0.959(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.13لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   دـهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل عذا قذدسفل دوذل لد فذ  لذفا 3ج ء  لدعل سة سقت ) -4
ف در لدف،ضض     ا دفلفلذإ لديذ ا إ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ   دسجذإ فلتا ع

اإ اففاـ  )  ي(0.892(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.11عفاـ

( لدفذل  لنذت دن ع وفذا لدفلفـذإ 2015افف ا هه  لدنفذ  ل عذب  فـبذإ رسلـذإ )لد  ةذد الد  ةذدش 
 عه سة لد ف  لفا فلتا عف در لدف،ضض  يلد، يإ او جإ ىدل لت رة لد للعل لدفدست ـإ دفااتل 



 دور برامج التعليم المستمر في تطوير الكفايات المهنية  هيفاء بنت فهد المبيريك /أ.د&  غادة البلوي

  

دوف لى دول راس  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل لد    ذ   ل جفف عـذإ دف وفذ   لدضذت 
ذذذذا   لدويذذذذ  ـإش ال  وللفذذذذ   الذذذ  ى لديذذذذفبش فذذذذت   يذذذذ   لدف ذذذذللسل ش الدنيذذذذت لدف اتذذذذإش الدففاـ

لدفعـ ستإش الدلفت  ـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول عل سل  راس  للعل لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل 
 لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول 

 ( استجابات مفردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر  16جدول ) 
 في تطوير الكفايات الاجتماعية لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 اراتــــــــــــالعب م
 ةــــــوافقــــــة المــــــدرج ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة
موافقة 
بدرجة 
 عالية

موافقة 
بدرجة 

 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

2 
ت لدفيذففل فذل فاعـذإ  ـ ددفنل  للعل لدف وذـ
لدا دلذذذذذذ   لدضذذذذذذت الذذذذذذ  ى لديذذذذذذفب دذذذذذذا 
 لديوااـ   لدفا ادإ ايلل لدفا ادإ لجفف عًـ 

 10 21 49 62 و
3.15 0.922 1 

% 43.7 34.5 14.8 7.0 

6 
ت لدفيذففل فذل فاعـذإ  ـ ددفنل  للعل لدف وذـ
لدا دلذذذ   لديذذذذ ع     ذذذذاك اـشـذذذذإ لدف  عذذذذ  

 عب لدا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 8 34 43 57 و
3.05 0.933 2 

% 40.1 30.3 23.9 5.6 

1 
ت لدفيذففل عذا فويذلا  دـهفت  للعل لدف وذـ
قذذذذذدسفل دوذذذذذل لدف،اذذذذذـ  لدبلذذذذذد دوناذذذذذ ذ   

لدا دلذذذ   لدضذذذت ل جفف عـذذذإ لدفذذذل فاذذذت  هذذذ  
إي  ال  ى لديفب رلخ  لدفدسـ

 11 25 56 50 و
3.02 0.918 3 

% 35.2 39.4 17.6 7.7 

4 
ت لدفيذذففل  ف وفذذت عذذا خذذيك  ذذللعل لدف وذذـ
دن دف ذذذذ ان عذذذذب لدفيذذذذ ادلا فذذذذل لدبهذذذذ   

 لدف،فو إ لإل  لد يقإ ا لإد قإ لديفعـإي

 9 33 51 49 و
2.99 0.915 4 

% 34.5 35.9 23.2 6.3 

8 
ف وفذذذذذذذذت عذذذذذذذذا خذذذذذذذذيك  ذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذـت 
لدفيذذذذذذذذذذففل لدفاذذذذذذذذذذ ساإ فذذذذذذذذذذل عيذذذذذذذذذذ ددة 
لدا دلذذذذ   لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفب فذذذذل 

    عاميفها ل جفف عـإي

 14 26 49 53 و
2.99 0.978 5 

% 37.3 34.5 18.3 9.9 

5 
عذذذذذذذذا خذذذذذذذذيك  ذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذـت  ف وفذذذذذذذذت

لدفيففل دن د ظت اسش   دف  ىسش ر إ 
 ذذذاك للإد قذذذإ لديذذذفعـإ دوف وفذذذ   لإا  

 لدف،ضض   للأخلمي

 11 29 54 48 و
2.98 0.926 6 

% 33.8 38.0 20.4 7.7 

7 
للر   ذذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذذـت لدفيذذذذذذذذذففل عذذذذذذذذذا 
يذذ   لدفذذل فاذذد  خذذدع    ع لففذذل ا دف ـ

 دوا دل   لدضت ال  ى لديفبي

 11 27 63 41 و
2.94 0.889 7 

% 28.9 44.4 19.0 7.7 

3 
دـذذذذذهفت  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـت لدفيذذذذذففل عذذذذذا 
قذذذذذدسفل دوذذذذذل فضذذذذذفـت  ذذذذذللعل ىسشذذذذذ ر إ 
لأفللر لدفبففذب  ذاك اـشـذإ لدف  عذ  عذب 

 لدضت ال  ى لديفبي

 9 37 50 46 و
2.94 0.916 8 

% 32.4 35.2 26.1 6.3 
 0.810 3.01لال توسطلالعام



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

ذاإ دوذل راس  ذللعل 16ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
ذذذذ   لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   ل جفف عـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفب اففاـ

ذذ   اذذب فذذل لد  ذذإ لدث دثذذإ عذذا ف ذذ   لدف ـذذ ا لدلفذذ دل )عذذا 4.00عذذا  3.01)  2.51(ش اهذذا عفاـ
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل  لددسلـذذإ (ش اهذذل لد  ذذإ لدفذذل 3.25ىدذذل  فذذدك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       ل جفف عـإي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 16اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

( لدفذذل فذذت 6ش 2قذذت )لد    ذذ   ل جفف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فففثذذ  فذذل لدعلذذ سل  س 
 فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 

( اهل   ـ ددفنل  للعل لدف وـت لدفيففل فل فاعـذإ لدا دلذ   لدضذت الذ  ى 2ج ء  لدعل سة سقت ) -1
لديفب دا لديوااـ   لدفا ادإ ايلذل لدفا ادذإ لجفف عًـذ ي  ا دفلفلذإ للأادذل عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  

اإ اففاـ  )لدد  ي(0.922(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.15سلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   ـ ددفنل  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاعـذإ لدا دلذ   لديذ ع    6ج ء  لدعل سة سقت ) -2
 ذذاك اـشـذذإ لدف  عذذ  عذذب لدا دلذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبي   ا دفلفلذذإ لدث  ـذذإ عذذا  لذذ  عالفاذذإ 

اإ اففاـ  )ع لرل  لددسلـإ دوله   د  ي(0.933(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.05سجإ عفاـ

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 16اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
( لدفذل 3ش 7لد       ل جفف عـإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب فففثذ  فذل لدعلذ سل  سقذت )

 دوله  ا دف دل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ 

يذذ   لدفذذل 7جذذ ء  لدعلذذ سة سقذذت ) -3 ( اهذذل   للر   ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل عذذا ع لففذذل ا دف ـ
فاذذد  خذذدع   دوا دلذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب   ا دفلفلذذإ لديذذ ا إ عذذا  لذذ  عالفاذذإ ع ذذلرل  

اإ اففاـ  )  ي(0.889(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.94لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   دـهفت  للعل لدف وـت لدفيففل عذا قذدسفل دوذل فضذفـت  ذللعل 3قت )ج ء  لدعل سة س  -4
ىسش ر إ لأفللر لدفبففب  اك اـشـإ لدف  عذ  عذب لدضذت الذ  ى لديذفب  ا دفلفلذإ لدث عنذإ عذا 

ذذذ  ) ذذذاإ اففاـ (ش ال وذذذللى 4عذذذا  2.94 لذذذ  عالفاذذذإ ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ دولهذذذ   دسجذذذإ عفاـ
 ي(0.916ععـ س  )
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ت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل ا   ذذذذ   لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء للأعذذذذاس  دوف ذذذذلى دوذذذذل راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـ
ذذذذا   لدويذذذذ  ـإش  دف وفذذذذ   لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفبش فذذذذت  يذذذذ   لدف ذذذذللسل ش الدنيذذذذت لدف اتذذذذإش الدففاـ

ت لدفيذففل فذل  ال  وللف   لدفعـ ستإش الدلفت  ـفب ا   ع لرل  لددسلـإ دول علذ سل  راس  ذللعل لدف وذـ
 فااتل ا      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس دف وف   لدضت ال  ى لديفبش اج ء  لدنف  ل اف  ةول 

 ردات الدراسة حول دور برامج التعليم المستمر ( استجابات مف 17جدول ) 
 في تطوير كفايات التعامل مع أولياء الأمور لمعلمات الصم وضعاف السمع مرتبة تنازليًا حسب متوسطات الموافقة

 العبارات م
 درجة الموافقة ك

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 % الرتبة
موافقة 
بدرجة 
 عالية

 موافقة
بدرجة 
 متوسطة

موافقة 
بدرجة 
 ضعيفة

غير 
 موافقة

1 
دـهفت  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل 
فنفـذذإ شذذ اس  اأهفـذذإ فلاتذذد دادـذذ ء 
للأعذذاس  فاذذ ستل راستذذإ دذذا عيذذفام 

 لدفوضل  لددسلـل   نفهتي

 9 18 51 64 و
3.20 0.893 1 % 45.1 35.9 12.7 6.3 

7 
دـهفت  للعل لدف وذـت لدفيذففل فذل 
ىكيذذذ  ل لداذذذدسة دوذذذل فاعـذذذإ دادـذذذ ء 
للأعذذاس اأهفـذذإ لدف ذذ ان  ذذلا لد لذذت 

إي  الدفدسـ

 9 17 57 59 و
3.17 0.875 2 % 41.5 40.1 12.0 6.3 

6 
ت لدفيذففل قنذ دفل  دلل   للعل لدف وذـ
ذذ ء  اأهفـذذإ للإج اذذإ دوذذل فيذذ د   دادـ

 للأعاسي

 10 19 54 59 و
3.14 0.904 3 % 41.5 38.0 13.4 7.0 

3 
دـهفت  للعل لدف وـت لدفيذففل عذا 
فاذذذاتل قذذذدسفل دوذذذل ففمذذذلا دادـذذذ ء 
للأعذذذاس عذذذا لدفاذذذ ساإ لد   دذذذإ فذذذل 

 ف وـت ل نفهتي

 9 26 56 51 و
3.05 0.894 4 % 35.9 39.4 18.3 6.3 

2 
د ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل راس ف ذذ ك 
 فذذذذذل ىكيذذذذذ  ل لداذذذذذدسة دوذذذذذل فاللذذذذذل
لفب هذذذذذذذذ   دادـذذذذذذذذ ء للأعذذذذذذذذاس  وذذذذذذذذا 

 للإد قإ لديفعـإي

 12 27 45 58 و
3.05 0.970 5 % 40.8 31.7 19.0 8.5 

4 
ف وفذذذذت عذذذذا خذذذذيك  ذذذذللعل لدف وذذذذـت 
لدفيذذذذذذففل اـشـذذذذذذإ عيذذذذذذ ددة دادـذذذذذذ ء 

 للأعاس دول ف هت   ج   ل نفهتي

 9 28 58 47 و
3.01 0.887 6 % 33.1 40.8 19.7 6.3 

5 
لدف وـت لدفيذففل عذا دـهفت  للعل 

قذذدسفل دوذذل ىشذذللو دادـذذ ء للأعذذذاس 
ـإي  فل فن له للأ ااإ لدفدسـ

 15 29 62 36 و
2.84 0.927 7 % 25.4 43.7 20.4 10.6 

 0.821 3.06لال توسطلالعام
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ذاإ دوذل راس  ذللعل 17ةفضن فل لدبذداك ) ( دن ع ذلرل  لددسلـذإ عالفاذ    دسجذإ عفاـ
لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب 

(ش اها عفاـ   اب فل لد  إ لدث دثإ عذا ف ذ   لدف ـذ ا لدلفذ دل )عذا 4.00عا  3.06اففاـ  )
ذذاإ  ذذلا ع ذذلرل   (ش اهذذل3.25ىدذذل  2.51 لد  ذذإ لدفذذل فذذدك دوذذل دن هنذذ و عالفاذذإ  دسجذذإ عفاـ

 لددسلـإ دول راس  للعل لدف وـت لدفيففل فل فااتل ا      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاسي
( دن د ذلل درالس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل فاذاتل 17اتفضن عا لدنف  ل فل لدبذداك )

ش 1لدضذت الذ  ى لديذفب فففثذ  فذل لدعلذ سل  سقذت )ك      لدف  ع  عذب دادـذ ء للأعذاس دف وفذ   
 ( لدفل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 7
( اهل   دـهفت  للعل لدف وـت لدفيففل فذل فنفـذإ شذ اس  اأهفـذإ فلاتذد دادـذ ء 1ج ء  لدعل سة سقت ) -1

  ا دفلفلذذإ للأادذذل عذذا  لذذ  عالفاذذإ للأعذذاس  فاذذ ستل راستذذإ دذذا عيذذفام لدفوضذذل  لددسلـذذل   نذذفهتي
اإ اففاـ  )  ي(0.893(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.20ع لرل  لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( اهل   دـذهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذل ىكيذ  ل لداذدسة دوذل فاعـذإ 7ج ء  لدعل سة سقت ) -2
إي   ا دفلفلإ لدث   ـإ عا  ل  عالفاإ ع لرل  دادـ ء للأعاس اأهفـإ لدف  ان  لا لد لت الدفدسـ

اإ اففاـ  )  ي(0.875(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.17لددسلـإ دوله   دسجإ عفاـ

( دن دقذذ  درالس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل 17اتفضذذن عذذا لدنفذذ  ل فذذل لدبذذداك )
ك   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب فففثذذ  فذذل لدعلذذ سل  سقذذت 

 ( لدفل فت فلفل ه  فن لدًـ   يت عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله  ا دف دل 5ش 4)

( اهل   ف وفت عا خيك  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل اـشـذإ عيذ ددة دادـذ ء 4ج ء  لدعل سة سقت ) -3
للأعاس دول ف هت   ج   ل نفهت   ا دفلفلذإ لدي رـذإ عذا  لذ  عالفاذإ ع ذلرل  لددسلـذإ دولهذ  

اإ اففاـ  )  ي(0.887(ش ال وللى ععـ س  )4عا  3.01 دسجإ عفاـ

( اهذل   دـذهفت  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل عذا قذدسفل دوذل ىشذللو دادـذ ء 5ج ء  لدعل سة سقذت ) -4
ـإي  ا دفلفلإ لدي ا إ عا  ل  عالفاإ ع لرل  لددسلـإ دوله   للأعاس فل فن له للأ ااإ لدفدسـ

اإ اففاـ  )  ي(0.927(ش ال وللى ععـ س  )4عا  2.84 دسجإ عفاـ

 ,Ntinda, Thwala,& Tfusiافف ا هه  لدنف  ل عب  فـبإ رسلـإ  لندلش ت ا ش افشـال )

( الدفذذل دشذذ س  ىدذذل دهفـذذإ ف هذذت فبذذ س  اخ ذذلل  ع وفذذل لدضذذت الذذ  ى لديذذفبن لأن لإدذذر 2019
  يهت اام  ف د  فل فضفـت  للعل ردت لداي  لدضت ال  ى لديفب ادادـ ء دعاسهتي
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 ذاك اجذار فذلا  لإل  ر دذإ ى ضذ  ـإ فذل لـذفب اإ ع ذلرل   
عبففذب لددسلـذذإ  ذاك راس  ذذللعل لدف وذـت لدفيذذففل فذل فاذذاتل لد    ذ   لدفهنـذذإ  
)لدف لفـذذذذإش لدفدستيذذذذـإ للأرل ـذذذذإش لدا،ضذذذذـإش ل جفف عـذذذذإش لدف  عذذذذ  عذذذذب دادـذذذذ ء 

 لدفدست ـإ( للأعاس( ف لم دففاللل  )لدف ه  لد وفلش ـنال  لد، لةش لد للعل

 ي:  ــل العلمــؤهــير المــلاف متغــاختــروق بــالف -1

دوف ذذذلى دوذذذل عذذذ  ىلإل ا  ذذذت هن دذذذر فذذذلا  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  
 فوولذذذ  لدفلذذذ ةا للأ ذذذ ر    فذذذ نلددسلـذذذإ ذلاًذذذ   خذذذفيى عفالذذذل لدف هذذذ  لد وفذذذل لـذذذف،دعت لدل  ث

(One Way ANOVA ن دفالذـن ر دذإ)  لد ذلا  فذل لـذفب ا   ع ذلرل  دلنذإ لددسلـذإ ذلاًذ
  خفيى عفالل لدف ه  لد وفلش اج ء  لدنف  ل اف  ةالوه  لدبداك لدف دل 

 ( One Way ANOVA( نتائج " تحليل التباين الأحادي " ) 18جدول ) 
  المؤهل العلميللفروق في استجابات مفردات الدراسة طبقًا لاختلاف متغير

مجموع  مصدر التباين المحور
 مربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة ف
الدلالة 

 الإحصائية
 التعليق

راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذاتل لد    ذذ   لدف لفـذذإ دف وفذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 3.352 2 6.704  لا لدفبفاد  
 0.500 139 69.518 رلخ  لدفبفاد   رلدإ **0.002 6.702

 - 141 76.222 لدفبفا 
راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذإ 

 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 2.886 2 5.772  لا لدفبفاد  
 0.551 139 76.640 رلخ  لدفبفاد   رلدإ **0.006 5.235

 - 141 82.413 لدفبفا 
لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل  راس  ذذذذذللعل

فاذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذ   لدا،ضذذذذذذذذذذذذذـإ 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 1.959 2 3.918  لا لدفبفاد  
 0.539 139 74.906 رلخ  لدفبفاد   رلدإ *0.029 3.635

 - 141 78.824 لدفبفا 
راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   ل جفف عـذذذذذذذذذذذإ 

 لديفبيدف وف   لدضت ال  ى 

 2.351 2 4.703  لا لدفبفاد  
 0.631 139 87.759 رلخ  لدفبفاد   رلدإ *0.027 3.724

 - 141 92.462 لدفبفا 
ت لدفيذففل فذل فاذاتل  راس  للعل لدف وـ
ذذذذذ ء للأعذذذذذاس  ك   ذذذذذ   لدف  عذذذذذ  عذذذذذب دادـ

 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 2.103 2 4.205  لا لدفبفاد  
 0.654 139 90.839 رلخ  لدفبفاد   رلدإ *0.043 3.217

 - 141 95.044 لدفبفا 
راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذذـت لدفيذذذذذذففل فذذذذذذل 
فاذذذاتل لد    ذذذ   لدفهنـذذذإ دف وفذذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 2.477 2 4.954  لا لدفبفاد  
 0.489 139 67.923 رلخ  لدفبفاد   رلدإ **0.007 5.069

 - 141 72.877 لدفبفا 
لفأقللل0,01دالةلعن لمستوىل**ل

لفأقللل0,05*لدالةلعن لمستوىل
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( اجار فلا  لإل  ر دذإ ى ضذ  ـإ دنذد 18ةفضن عا خيك لدنف  ل لدفالوإ فل لدبداك )
ت لدفيذففل فذذل 0,05عيذفام ) ( فأقذ  فذذل لفب هذ   ع ذذلرل  لددسلـذإ  ذذاك اذ  عذذا  )راس  ذللعل لدف وذذـ

إ دف وفذ   لدضذت الذ  ى ت لدفيذففل فذل فاذاتل  فااتل لد    ذ   لدا،ضذـ لديذفبش راس  ذللعل لدف وذـ
لد       ل جفف عـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش راس  للعل لدف وـت لدفيذففل فذل فاذاتل ا   ذ   

 لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس دف وف   لدضت ال  ى لديفب( ا خفيى عفالل لدف ه  لد وفلي
اجار فلا  لإل  ر دإ ى ض  ـإ ( 18اتفضن عا خيك لدنف  ل لدفالوإ فل لدبداك )

( فأقذ  فذذل لفب هذ   ع ذلرل  لددسلـذإ  ذذاك )راس  ذللعل لدف وذـت لدفيذففل فذذل 0,01دنذد عيذفام )
فاذذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 

عل لدف وذـت لدفيذففل فااتل لد       لدفدستيـإ للأرل ـإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفبش راس  ذلل
 فل فااتل لد       لدفهنـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفب( ا خفيى عفالل لدف ه  لد وفلي

ادفودةذذذد يذذذ دن لد ذذذلا   ذذذلا ف ذذذ   لدف هذذذ  لد وفذذذل فذذذت لـذذذف،دل  لخفلذذذ س شذذذـشـهش الدذذذه  
 ج ء   ف  به ا دف دل 

 فيه للتحقق من الفروق بين فئات المؤهل العلمي( يوضح نتائج اختبار شي 19جدول ) 

 العدد المؤهل العلمي المحور
المتوسط 
 الحسابي

بكالوريوس 
 تربية خاصة

بكالوريوس + 
 دبلوم تربية خاصة

دراسات 
 عليا

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
لدف لفـذذذذذإ دف وفذذذذذ   لدضذذذذذت 

 ال  ى لديفبي

   - 2.94 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 ** - ** 3.82 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  

 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(
20 2.77   - 

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
لدفدستيـإ للأرل ـذإ دف وفذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 - 3.08 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.94 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  

 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(
20 3.03   - 

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
إ دف وفذذ   لدضذذت  لدا،ضذذـ

 ال  ى لديفبي

   - 3.24 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 ** - ** 3.89 8 + ر وا  فلفـإ خ يإ ام داستاا

رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  
 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(

20 3.08   - 
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 العدد المؤهل العلمي المحور
المتوسط 
 الحسابي

بكالوريوس 
 تربية خاصة

بكالوريوس + 
 دبلوم تربية خاصة

دراسات 
 عليا

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
ل جفف عـذذذذذذذذذذذذذإ دف وفذذذذذذذذذذذذذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 - 2.97 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.75 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  

 -   2.93 20 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(

راس  ذذذذذذذذذذذذذذذذللعل لدف وذذذذذذذذذذذذذذذذـت 
لدفيذذذذذذذذففل فذذذذذذذذل فاذذذذذذذذاتل 
ك   ذذذذذذذذذ   لدف  عذذذذذذذذذ  عذذذذذذذذذب 
دادـذذذذ ء للأعذذذذاس دف وفذذذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 - 3.02 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.77 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ

رسلـ   دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل  
 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(

20 3.04   - 

ت لدفيذففل  راس  للعل لدف وذـ
فذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   
لدفهنـذذذذذذإ دف وفذذذذذذ   لدضذذذذذذت 

 ال  ى لديفبي

 - 3.05 114 ام داستاا فلفـإ خ يإ
 

 

 ** - ** 3.84 8 ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ
دوـ  )ع جيفلل دا رافاسل   رسلـ  

 فل عب ك لدفلفـإ لد، يإ(
20 2.97   - 

لفأقللل0,01**لدالةلعن لمستوىل

( اجذار فذلا  لإل  ر دذإ ى ضذ  ـإ 19ةفضن عا خيك لدنف  ل لدفالوإ فل لدبذداك )
( فأقذذذ   ذذذلا ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ لديفذذذل عذذذ هوها لد وفذذذل )امذذذ داستاا + ر وذذذا  0,01دنذذذد عيذذذفام )
لددسلـإ لديفذل عذ هوها لد وفذل )امذ داستاا فلفـذإ خ يذإش رسلـذ   دوـذ   اع لرل  فلفـإ خ يإ(

ع جيذذفلل دا رافذذاسل  فذذل عبذذ ك لدفلفـذذإ لد، يذذإ(  ذذاك اذذ  عذذا )راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل 
فاذذذاتل لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل 

ل جفف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   
فاذذاتل ا   ذذ   لدف  عذذ  عذذب دادـذذ ء للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل لدف وذذـت 
لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 

دستيذذـإ للأرل ـذذإ دف وفذذ   لدضذذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذذللعل لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذذ   لدف
لدف وـت لدفيففل فذل فاذاتل لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفب(ش دضذ دن ع ذلرل  

 يدلنإ لددسلـإ لديفل ع هوها لد وفل )ام داستاا + ر وا  فلفـإ خ يإ(



(JEQR)  2021 يـــــومــــــا(، 6دد )ــــالعـ 
 

  

 برة:  ــــوات الخــــير سنــــلاف متغــــاختــــروق بــــالف -2
دوف ذذذلى دوذذذل عذذذ  ىلإل ا  ذذذت هن دذذذر فذذذلا  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  

 One فوول  لدفل ةا للأ  ر   ) ف نلددسلـإ ذلاً   خفيى عفالل ـنال  لد، لة لـف،دعت لدل  ث

Way ANOVA ن دفالـن ر دإ لد لا  فل لـفب ا   ع لرل  دلنذإ لددسلـذإ ذلاًذ   خذفيى)
 لد، لةش اج ء  لدنف  ل اف  ةالوه  لدبداك لدف دل عفالل ـنال  

 ( One Way ANOVA( نتائج " تحليل التباين الأحادي " ) 20جدول ) 
 للفروق في استجابات مفردات الدراسة طبقًا لاختلاف متغير سنوات الخبرة

 مصدر التباين المحور
مجموع 
 مربعات

درجات 
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة ف
الدلالة 

 الإحصائية
 التعليق

يذذذذففل فذذذذل راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدف
 فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   لدف لفـذذذذذذذذذذذذذذإ
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 0.372 2 0.745  لا لدفبفاد  
0.686 0.505 

يلل 
 رلدإ

 0.543 139 75.477 رلخ  لدفبفاد  
 - 141 76.222 لدفبفا 

ت  لدفيذذذذذففل فذذذذذل راس  ذذذذذللعل لدف وذذذذذـ
إ للأرل ـذذإ  فاذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـ

 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 0.324 2 0.648  لا لدفبفاد  
0.551 0.578 

يلل 
 رلدإ

 0.588 139 81.765 رلخ  لدفبفاد  
 - 141 82.413 لدفبفا 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فاذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذ   لدا،ضذذذذذذذذذذذـإ 

 لديفبيدف وف   لدضت ال  ى 

 0.223 2 0.445  لا لدفبفاد  
0.395 0.675 

يلل 
 رلدإ

 0.564 139 78.379 رلخ  لدفبفاد  
 - 141 78.824 لدفبفا 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فاذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذ   ل جفف عـذذذذذذذذذذإ 
 دف وف   لدضت ال  ى لديفبي

 0.280 2 0.560  لا لدفبفاد  
0.424 0.655 

يلل 
 0.661 139 91.901 لدفبفاد   رلخ  رلدإ

 - 141 92.462 لدفبفا 
راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فااتل ا   ذ   لدف  عذ  عذب دادـذ ء 
للأعذذاس دف وفذذ   لدضذذت الذذذ  ى 

 لديفبي

 0.520 2 1.041  لا لدفبفاد  

0.770 0.465 
يلل 
 رلدإ

 0.676 139 94.003 رلخ  لدفبفاد  

 - 141 95.044 لدفبفا 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل 
فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   

 لدضت ال  ى لديفبي

 0.313 2 0.626  لا لدفبفاد  
0.602 0.549 

يلل 
 0.520 139 72.251 رلخ  لدفبفاد   رلدإ

 - 141 72.877 لدفبفا 
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( دذذذد  اجذذذار فذذذلا  لإل  ر دذذذإ 20ةفضذذذن عذذذا خذذذيك لدنفذذذ  ل لدفالذذذوإ فذذذل لدبذذذداك )

( فأقذذ  فذذل لفب هذذ   ع ذذلرل  لددسلـذذإ  ذذاك اذذ  عذذا  )راس  ذذللعل 0,01ى ضذذ  ـإ دنذذد عيذذفام )

لدف وـت لدفيففل فل فااتل لد       لدف لفـإ دف وف   لدضت ال  ى لديفبش راس  للعل لدف وـت 

   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذذ  ى لديذذفبش راس  ذذذللعل لدفيذذففل فذذل فاذذذاتل لد    ذذ

لدف وذذذـت لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل 

لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   ل جفف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل 

عذب دادـذ ء للأعذاس دف وفذ   لدضذت الذ  ى لديذفبش  لدف وـت لدفيففل فذل فاذاتل ا   ذ   لدف  عذ 

راس  ذذذذللعل لدف وذذذذـت لدفيذذذذففل فذذذذل فاذذذذاتل لد    ذذذذ   لدفهنـذذذذإ دف وفذذذذ   لدضذذذذت الذذذذ  ى لديذذذذفب( 

ا خفيى عفالل ـنال  لد، لةي ات لم لإدذر دوفاذاسل  لدفيذففلة فذل عبذ ك ف وذـت لدضذت الذ  ى 

 وذذا  رل فًذذ   يذذ لالد، ذذلة  لديذذفب لدفذذل ج وذذت ع وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب عذذا ع،فوذذر ف ذذ  

 لدف وـت الدفدستت لدفيففل دفالءعإ ل  فـ ج   لدفدست ـإ لدففبدرة ددةهاي

 ة:  ـــدريبيـــج التـــبرامـــير الـــلاف متغـــاختـــروق بـــالف -3

دوف ذذذلى دوذذذل عذذذ  ىلإل ا  ذذذت هنذذذ و فذذذلا  لإل  ر دذذذإ ى ضذذذ  ـإ فذذذل لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  

لخفلذذذذذذذذ س       فذذذذذذذذ نفالذذذذذذذذل لد ذذذذذذذذللعل لدفدست ـذذذذذذذذإ لـذذذذذذذذف،دعت لدل  ثلددسلـذذذذذذذذإ ذلاًذذذذذذذذ   خذذذذذذذذفيى ع

Independent Sample T-test  دفالذذذـن ر دذذذإ لد ذذذلا   ذذذلا لـذذذفب ا   ع ذذذلرل  دلنذذذإ  

 لددسلـإ اج ء  لدنف  ل اف  ةالوه  لدبداك لدف دل 
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 "  Independent Sample T-test( نتائج اختبار " ت :  21جدول ) 
 للفروق بين استجابات مفردات الدراسة طبقًا لاختلاف متغير البرامج التدريبية

 المتوسط العدد البرامج التدريبية المحور
الانحراف 

 المعياري
 التعليق الدلالة قيمة ت

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فل فااتل لد       لدف لفـإ 
دف وفذذذذذذ   لدضذذذذذذت الذذذذذذذ  ى 

 يلديفب

 للعل  لدفوات  ثيتإ
 فدست ـإ فأق 

71 2.81 0.760 
 رلدإ *0.014 2.491

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.11 0.682 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذذذذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   
لدفدستيذذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذذ   

 يلدضت ال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.99 0.777 
 رلدإ *0.034 2.136

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.26 0.732 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذذذذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   
لدا،ضذذذذذـإ دف وفذذذذذ   لدضذذذذذت 

 يال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 3.13 0.792 
 يلل رلدإ 0.065 1.860

لدفوات اأكثل عا 
 0.687 3.37 71 تيتإ  للعل فدست ـإ

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذذذذذذذذذذذذذل فاذذذذذذذذذذذذذذاتل لد    ذذذذذذذذذذذذذذ   
ل جفف عـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت 

 يال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.91 0.821 
 يلل رلدإ 0.163 1.404

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.10 0.792 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
لدف  عذذذ   فذذذل فاذذذاتل ا   ذذذ  

عذذذب دادـذذذ ء للأعذذذاس دف وفذذذ   
 يلدضت ال  ى لديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.94 0.837 
 يلل رلدإ 0.080 1.765

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.19 0.792 

راس  ذذذللعل لدف وذذذـت لدفيذذذففل 
فذذل فاذذاتل لد    ذذ   لدفهنـذذإ 
دف وفذذذذذذ   لدضذذذذذذت الذذذذذذذ  ى 

 يلديفب

لدفوات  ثيتإ  للعل 
 فدست ـإ فأق 

71 2.96 0.743 
 رلدإ *0.040 2.069

لدفوات اأكثل عا 
 تيتإ  للعل فدست ـإ

71 3.21 0.676 

لفأقللل0,05*لدالةلعن لمستوىل
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( دذذذد  اجذذذار فذذذلا  لإل  ر دذذذإ 21ةفضذذذن عذذذا خذذذيك لدنفذذذ  ل لدفالذذذوإ فذذذل لدبذذذداك )
( فأقذذذ  فذذذل لفب هذذذ   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ  ذذذاك )راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 0,05ى ضذذذ  ـإ دنذذذد عيذذذفام )

لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدا،ضذذذـإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 
ف عـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفبش راس  ذذللعل لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل فاذذاتل لد    ذذ   ل جف

لدفيففل فل فااتل ا      لدف  ع  عب دادـ ء للأعاس دف وف   لدضت ال  ى لديفب( ا خفيى 
 عفالل لد للعل لدفدست ـإي 

( اجذذذار فذذذلا  لإل  ر دذذذإ 21 لنفذذذ  ةفضذذذن عذذذا خذذذيك لدنفذذذ  ل لدفالذذذوإ فذذذل لدبذذذداك )
قذذذ  فذذذل لفب هذذذ   ع ذذذلرل  لددسلـذذذإ  ذذذاك )راس  ذذذللعل لدف وذذذـت ( فأ0,05ى ضذذذ  ـإ دنذذذد عيذذذفام )

لدفيذذذففل فذذذل فاذذذاتل لد    ذذذ   لدف لفـذذذإ دف وفذذذ   لدضذذذت الذذذ  ى لديذذذفبش راس  ذذذللعل لدف وذذذـت 
لدفيذذففل فذذل فاذذذاتل لد    ذذ   لدفدستيذذـإ للأرل ـذذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذذ  ى لديذذفبش راس  ذذذللعل 

 وفذ   لدضذذت الذ  ى لديذذفب( اذ خفيى عفالذذل لدف وذـت لدفيذففل فذذل فاذاتل لد    ذذ   لدفهنـذإ دف
لد ذذللعل لدفدست ـذذإ دضذذ دن لديفذذل لدذذفواا اذذأكثل عذذا تيتذذإ  ذذللعل فدست ـذذإش الفضذذن لإدذذر عذذا خذذيك 
ددول عفاـ   ي  لي ات لم لإدر اأن لد للعل لدفدست ـإ فلاذل ااذم  دك ذل دوذل فاذاتل لد    ذ   

لإدر اأن دو ذللعل لدفدست ـذإ راسًل ف ذ ً  فذل فنفـذإ  لدف لفـإش الد       لدفدستيـإ للأرل ـإش اف    لم 
ذذفها لدفهنـذذإ فذذل عبذذ ك ف وذذـت  لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذ   لدضذذت الذذ  ى لديذذفب دفويذذلا عف سـ

 يلدضت ال  ى لديفب
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 عــــراجــــالم

(ي لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذل لدفلفـذذإ 8201ى ذذللهـتش فهذذ  لن لدوذذ سا لش ى فذذ نن الديذذلدش اذذاتلي )
 د وذذا  لددادـذذإ لدفبوذذإلدلت لذذـإ فذذل لذذاء عفاولذذ   لدبذذارة دذذها  ل  فـ جذذ   لد، يذذإي 

 ي109 -77ش (10) لد، يإش ل  فـ ج   لإا   افأهل 
(ي ف دوـذذذذذذذذإ  ل ذذذذذذذذ عل فذذذذذذذذدست ل 2014ى ذذذذذذذذللهـتش ـذذذذذذذذفللن ـذذذذذذذذوـف نش عوفذذذذذذذذدن سلذذذذذذذذالنش عوفذذذذذذذذدي )

 عافلر دفنفـإ لد       
 ي167-142ش(3)1الدفأهل ش لد، يإ لدفلفـإ عبوإ. لدفدستيـإ دف وفل لدضت افدةنإ دلدل

(ي وذذذا ف ذذذاتا عهنذذذل عففلاذذذل    ذذذاك فاذذذاتل لد    ذذذ   2014للأعلل ذذذلش د ذذذد لد لتذذذل لد وذذذا ي )
لاي   ي99-89ش(58)عبوإ دوا  لدفلفـإشلدفهنـإ دوفدسـ

 ي لدا هلة  رلس لد  ل لد لفليعدم لدوـ ة لدفلفـإ لدفيففلة الدف وت(ي 2003 بلش د فد ىـف دل ي )
ف  دـذذإ  ل ذذ عل عافذذلر دفنفـذذإ لد    ذذ   لدفهنـذذإ دف وفذذل لدفل وذذإ (ي2018لدووذذاش ـذذف ر ففوذذلي )

ذ دإ للأـ ــإ فل عدلسا للإد قإ لديفعـإ ااا   يلة فل لاء ل فـ ج فهت لدفدست ـذإ ي سـ
 .يلةش فويالاع جيفلل يلل عنااسةش اوـإ لدفلفـإش لدب ع إ للإـيعـإش 

(ي راس لد ذذذللعل لدفدست ـذذذإ فذذذل فاذذذاتل عهذذذ سل  ع وفذذذل 2016ي )ن لدو  ذذذرش فـضذذذ خللدوذذذإش د فذذذد
ج ع ذذذذإ -عبوذذذذإ رسلـذذذذ   لد،وذذذذـل الدبلتذذذذلة لد لفـذذذذإلدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ عذذذذا اجهذذذذإ  ظذذذذلهتي 

 ي133-95(ش 162) 42ش لد اتت
عللكذذل لدف وذذـت لدفيذذففل (ي قذذدسة  ذذللعل 2013سف ا ذذإش دفذذل د ذذد لدذذل ـتن الديذذ دتش سفاذذإ خوـ ذذإي )

عبوذإ اوـذإ لدفلفـذإ   دول فو ـإ عفاول   عبففب لدف لفإ  علال ج ع إ لدللعاو  فالإجذً ي
 ي677-627(ش 37)1 ج ع إ دلا شفرش
(ي لت رة لد    إ لدفدستيـإ ددم ع وفل لدضت ال  ى لديذفب 2016لدي دتش ع جد د د لدل فاي )

 رلس لدفف،ضضذذذإ  لدفلفاتذذذإ لددادـذذذإ لدفبوذذذإ عذذذا خذذذيك علذذذ ر  لدفضذذذفـت لداذذذ ع  دوذذذف وتي
 .134-114 (ش4) 5اللأاو مش دودسلـ   ـف  
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(ي ا  ءة لدنظ   لدف وـفل د ل  عل 2015لديلولش د د لدولن لدلشلد ش خ ددن الدنب سش  يلاي )
لدذذذذد وا  لد ذذذذ دل فذذذذل لدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ اب ع ذذذذإ لدفوذذذذر د ذذذذد لد لتذذذذل فذذذذل لذذذذاء لد    ذذذذ   

 . 76-15 ش(1)للإـيعـإش ـ ار  ا عوفد للإع   ج ع إ لدفلفاتإ  لد وا  عبوإ. لدفهنـإ
(ي ع ذذ ةلل اعوذذدرل   نذذ ء افا لذذا لد ذذللعل لدفدست ـذذإ لدا  فذذإ دوذذل 2014لديذذلدش ـذذاللن داـذذإي )

لدفبوذذإ لد لفـذذإ لدف وذذـت للإد فلا ذذل اأ ذذد فا ـاذذ   لدف وذذـت لدفيذذففل فذذل ج ع ذذإ لداذذ  ري 
 ي20-1(ش 5) 3 لددادـإ دوف واع فـإش

فضاس عافلر د ل  عل فدست ل دفنفـإ لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذل للإد قذإ (ي 2008ـوـف نش عنلي )
 سيذد   لد، يإ ل  فـ ج   لإا   فأهل  - لدي را لددادل لدف ففل. لديفعـإ فل عضل

 عضلي لدا هلةش لدا هلةش ج ع إ لدفيفا  ي الـفالل  لدالقب
)ذذذذذذذذذ س  لدذذذذذذذذلترش ف وذذذذذذذذـت لدضذذذذذذذذت فذذذذذذذذل لداذذذذذذذذلن لدوذذذذذذذذ ر  الد اذذذذذذذذلتا(ي 2015شذذذذذذذذلفلش    يذذذذذذذذلي )

 (ي2012عفلجت(يلدلت ك  ج ع إ لدفور ـ ار )لد ف  للأيول  ال فل 
ذذذرن الد  ةذذذذدش اليذذذري ) (ي ل  فـ جذذذ   لدفدست ـذذذذإ دف وفذذذل لدفلفـذذذإ لد، يذذذذإ  2015لد  ةذذذدش ةاـ

 ي264-225 ش(9)3 الدفأهل ش لد، يإ لدفلفـإ عبوإ. رسلـإ علدل ـإ افو فظإ لدفبف إ
(ي لد ذذذلا  فذذذل لدفذذذها  لدبفذذذ دل  ذذذلا 2011لد بفذذذلش  فذذذدن لدظ لذذذل ش  ذذذالىن الد نذذذل ش يذذذ دني )

ذذذال اعن، ضذذذل لد  ذذذ ءة  ع وفذذذل للإد قذذذإ لديذذذفعـإ علف  ذذذل لد  ذذذ ءة لدفهنـذذذإ ادقذذذلل هت عفاـ
 ي101-63(ش3)19دوفلفـإش لد وـ  لددسلـ   اوـإ - لدا هلة ج ع إ لدفلفاتإ  لد وا . لدفهنـإ

ل ش د ذد لدهذ ر ي )لد بف (ي لدفواذا عذا القذب لد    ذ   لدفهنـذإ لديلعذإ 2016لش   يلن الدداـ
 لدفبوذإ. دف وفل لدفيعله لإا  للإد قإ لد  لتإ ادهفلفه  عا اجهذإ  ظذلهت افدةنذإ لدلتذ ك

 ي85-48(ش39) شلدففودة لد لفـإ للإع سل  ج ع إ لدفلفاتإ  دلأاو م لددادـإ
لد    ذ   لدفهنـذإ دذدم دخضذ  ل للإدذي  لدفلفذا  فذل ىذذ س  (ي2017دولش دشلى سجت داذ ي )

 لد وذذذذا . عفاولذذذذ   لدفلفـذذذذإ للإديعـذذذذإ اعهذذذذ سل  لداذذذذلن لدوذذذذ ر  الد اذذذذلتا  رسلـذذذذإ   دذذذذإ
 ي250-198(ش3)25دوفلفـإش لد وـ  لددسلـ   اوـإ - لدا هلة ج ع إ لدفلفاتإ 
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الدفاهلذذذذإي  لإا  للإد قذذذذإ عذذذذدخ  ىدذذذذل لدفلفـذذذذإ لد، يذذذذإ  دوذذذذت   ذذذذر(ي 2009د ذذذذد اش دذذذذ ركي )
 لدلت ك  رلس لدلهللءي

 ي لدلت ك  رلس لدلهللءيلدفدخ  ىدل لدلو  فل لد وا  لديوااـإ(ي 2012لد ي ىش ي دن  فدي )
(ي عذذذدم لعذذذفيو ع وفذذذل لدفلفـذذذإ لد، يذذذإ دوفهذذذ سل  لدفن ثاذذذإ عذذذا 2011داذذذلاش دفذذذ ر عوفذذذدي )ل

لدف وذـت فذل لدفلفـذإ لد، يذإي  ع  ةلل جفعـإ للأذ  ك لإا  للإد قإ  عدخ  دضذف ن جذارة
 ي60-39(ش 113ش )عضل-عبوإ لداللءة الدف لفإ

 لإاا للإد قذإ لديذفعـإ  ف ذلت هت اخض  ضذهت اف وذـفهتي(ي 2014لدالتالش د د لدفاوت دعلاي )
 يلدا هلة  د دت لد فت

(ي لد    ذ   لدفهنـذإ دف وفذل لداذي  لدضذت الذ  ى لديذفب فذل 2015عضا لش ففول عوفد )
 ي213-174(ش 11ش )عبوإ لدفلفـإ لد، يإلدففاللل ي لاء ا د 

(ي آسلء ع وفذذل لدفيعلذذه لذذ  ى لديذذفب ا دفل وذذإ 2016لأ ضذذ س ش ـذذ ددن الدويذذاش ستذذ كي )ل
 دذذذ دت. ل  فدل ـذذذإ  ذذذاك لـذذذف،دل  لدفنذذذ هل لدلقفـذذذإش الدضذذذ اف   لدفذذذل فذذذالجه ت فذذذل لإدذذذر

يإ لدفلفـإ    لد وفـإ ديـفا سل  لد لفـإ لدف ـ
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